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RESUMO

A progressiva escolarizacdo de alunos publico-alvo da educacdo especial, a saber com
deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e com altas habilidades/superdotagéo nas
classes comuns, é um dos reflexos da efetivacao da Politica Nacional de Educacdo Especial na
perspectiva da Educacdo Inclusiva de 2008. A atuacdo de equipes multiprofissionais -
profissionais de salde, educadores especiais e psicopedagogos - como apoio ao processo de
desenvolvimento e aprendizagem desses alunos muitas vezes se faz necessario; esta parceria
pode ser desenvolvida a partir do ensino colaborativo ou da consultoria colaborativa, sendo
esta Ultima, descrita na literatura internacional como modelo promissor na garantia do
processo de inclusdo escolar. Esse servico consiste na colaboracdo entre profissionais com
conhecimentos especificos, pais, professores e estudantes, a fim de elaborar estratégias para
que a aprendizagem e comportamento destes Ultimos sejam positivos. Diante disso, o presente
estudo teve o objetivo de investigar a insercdao do estudante PAEE em uma escola regular no
interior do estado de S&o Paulo, por intermedio da visdo das professoras comuns das salas
regulares, educadores especiais e colaboradores das equipes multiprofissionais. Para tanto, a
pesquisa de abordagem qualitativa teve como instrumento de coleta de dados a entrevista
semiestruturada com as participantes de uma instituicdo privada e com uma profissional
externa a mesma. Vale destacar que a pesquisa ocorreu durante a pandemia da COVID-19,
por isso, ocorreram algumas intercorréncias durante a coleta. Os dados foram analisados
segundo a Anélise de Contelido proposta por Bardin (1977) e segmentados em trés categorias:
Concepcodes de consultoria colaborativa — O que diz o PPP e O que dizem as participantes -;
Interacdo e colaboracdo entre escola, familia e equipe multiprofissional; ContribuicGes da
intersetorialidade entre escola e equipe multiprofissional. Com os dados coletados,
evidenciou-se que a consultoria colaborativa ndo tem sido desenvolvida na instituicdo
investigada. Além disso, revelou que nem todo trabalho de colaboracdo entre escola e
profissionais externos caracteriza-se como uma consultoria, mas que apesar disso, € um
grande avanco uma rede de apoio no processo de inclusdo escolar. Constatou-se ainda que €
necessario um investimento na formacdo inicial e continuada na area da educagdo para oS
profissionais com formacdo na area da saude, pois esses ndo compreendem o0 contexto e as
demandas da sala de aula, principalmente que esse € um ambiente coletivo, ou seja, o trabalho
desenvolvido dentro do consultério ndo € possivel de ser aplicado dentro da sala de aula. Por
fim, a formacdo continuada mostrou-se urgente também para os profissionais da escola
compreenderem que a equipe multiprofissional ndo tem a responsabilidade de trazer respostas
para esse contexto, tdo pouco sanar as demandas apresentadas, visto que ndo possuem um
vinculo de prestacdo de servigos direto com a instituicdo e que as respostas devem ser
construidas de forma colaborativa por todos os envolvidos no processo educacional.

Palavras — chave: educacdo especial; inclusdo escolar; consultoria colaborativa; professores;
equipe multiprofissional.



ABSTRACT

The progressive schooling of students who are the target audience of special education,
namely those with disabilities, global developmental disorders and with high
abilities/giftedness in regular classes, is one of the consequences of the implementation of the
Politica Nacional de Educagdo Especial na perspectiva da Educacdo Inclusiva (2008). The
performance of multidisciplinary teams - health professionals, special educators and psych
pedagogues - as support to the development and learning process of these students is often
necessary; this partnership can be developed through collaborative teaching or collaborative
consulting, the latter being described in the international literature as a promising model in
ensuring the process of school inclusion. This service consists of collaboration between
professionals with specific knowledge, parents, teachers and students, in order to develop
strategies so that the learning and behavior of the latter are positive. Therefore, the present
study aimed to investigate the insertion of PAEE students in a regular school in the interior of
the Sao Paulo state, through the view of ordinary teachers in regular classrooms, special
educators and collaborators of multi-professional teams. To this end, the qualitative research
had as a data collection instrument the semi-structured interview with the participants of a
private institution and an external professional. It is worth noting that the research took place
during the COVID-19 pandemic, so there were some complications during data collection.
The data were analyzed according to the Content Analysis proposed by Bardin (1977) and
separated into three categories: Conceptions of collaborative consulting — What the PPP
points out and What the participants say -; Interaction and collaboration between school,
family and multi-professional team; Contributions of intersectoriality between school and
multi-professional team. With the data collected, it was evidenced that collaborative
consulting has not been developed in the investigated institution. In addition, it revealed that
not all collaborative work between school and external professionals is characterized as a
consultancy, despite this, a support network in the process of school inclusion is a significant
improvement. It was also found that it is necessary to invest in initial and continuing
education in education for professionals with training in the health area, as they do not
understand the context and demands of the classroom, especially because this is a collective
environment, that is, the work developed within the office is not possible to be applied within
the classroom. Finally, continuing education has been shown as urgent for school
professionals to understand that the multi-professional team does not have the responsibility
to provide answers to this context, nor to solve the demands presented, since they do not have
a direct service provision link with the institution and that the answers must be built
collaboratively by all those involved in the educational process.

Keywords: special education; school inclusion; collaborative consulting; teachers;
multiprofessional team.
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APRESENTACAO

N&o sei quantas almas tenho.
Cada momento mudei.
Continuamente me estranho.
Nunca me vi nem achei.

De tanto ser, s6 tenho alma.
Quem tem alma nédo tem calma.
Quem Vé é sO 0 que Ve,

Quem sente ndo é quem &,

Atento ao que sou e vejo,
Torno-me eles e ndo eu.
Cada meu sonho ou desejo

E do que nasce e ndo meu.
Sou minha prépria paisagem,
Assisto a minha passagem,
Diverso, mobil e so,

Na&o sei sentir-me onde estou.

Por isso, alheio, vou lendo
Como péaginas, meu ser

O que segue néo prevendo,

O que passou a esquecer.
Noto a margem do que li

O que julguei que senti.
Releio e digo: «Fui eu?»
Deus sabe, porque 0 escreveu.

(Pessoa, 1973)



Lembro-me claramente do meu primeiro encontro com a deficiéncia. Ndo foi um
encontro planejado, face a face ou um evento especial.

Ainda pequena, com 0s meus quatro ou cinco anos de idade, ouvia falar nos corredores
de casa sobre alguém que ndo andava e ndo falava. Confesso que ndo compreendia o que
falavam e talvez, somente um ou dois anos mais tarde, descobri.

Minha familia falava sobre minha tia-avo, uma mulher com deficiéncias multiplas que
pude conhecer quando minha bisavé e meu bisavd se mudaram de Minas Gerais para a mesma
cidade em que eu morava.

As origens de suas deficiéncias nunca foram conhecidas por meus bisavés, afinal,
diante da época e de poucos recursos, ndo tiveram nenhum acesso a profissionais de salde
durante a gestacdo gemelar de minha bisavd, como pré-natal, por exemplo. Além disso, ela
me contava que realizou alguns exames de Raio X, durante a gestacdo, sem nenhum tipo de
protecdo e que quando as bebés nasceram, houve uma troca de vacinas feita por uma
enfermeira, sendo assim, nunca soube o porqué das deficiéncias.

Recordo-me bem de que questionava minha bisavo e minha avé sobre como tinha sido
a infancia de minha tia-avo e elas sempre me respondiam que ela nunca chegou a andar e que,
por isso, toda a infancia e adolescéncia foram destinadas a cadeira de rodas, & cama ou ao
sofa. Lembro-me ainda de ndo entender o porqué de ela ndo ter frequentado uma escola pois,
na minha cabeca, e pela ingenuidade ou desconhecimento das politicas pablicas, por ser
apenas uma crianca, acreditava que qualquer crianca deveria estar na escola.

Eu n&o tinha medo ou qualquer sentimento de estranheza, como as demais criangas da
igreja que todos nos frequentdvamos. Ao contrério, por se tratar de parte da minha familia,
tentava explicar (na maioria das vezes emburrada) que ela havia nascido assim e que estava
tudo bem ela ndo andar e ndo falar. Explicava também as criancgas que tinham medo de passar
ao lado dela, que alguns momentos em que ela batia nas pessoas, era involuntariamente, pois
nédo entendia que ndo podia fazer aquilo.

Ainda com 0s meus sete anos, ingressei na primeira série do Ensino Fundamental e
lembro-me de que na sala ao lado havia um menino que n&o tinha um dos bragos. N&o sei ao
certo porque ele se envolvia em tantas brigas, mas, por vezes, ouvi 0s alunos fazendo
comentarios capacitistas e excludentes sobre sua aparéncia fisica. Hoje vejo que, talvez, o uso
de violéncia fisica foi um mecanismo de defesa e escape da exclusdo que sofria, visto que nao
havia um movimento por parte da escola para resolver o problema.

Escrevendo essa apresentacao, tento elencar alguma palestra ou uma simples roda de

conversa sobre diversidade e exclusdo em que participei durante o meu Ensino Fundamental e



Ensino Médio, e, infelizmente ndo o posso fazer. A situacdo mostra-se ainda mais lamentavel
por se tratar de uma instituicdo conhecida e que possuia estudantes com deficiéncias... hoje
atuando na area da educacdo, vejo 0 quanto esses momentos Sd0 necessarios, ndo somente
para 0 bom convivio entre os estudantes, mas entre 0s proprios estudantes e os profissionais
da escola.

Alguns anos depois, na antiga oitava série do Ensino Fundamental, tive o contato com
uma estudante com atrofia muscular e recordo-me de que no inicio de seus estudos, andava,
corria e ajudava muito os colegas com dificuldades de aprendizagem. Outrora, na formatura
do Ensino Médio, ja ndo andava e tinha pouquissimos movimentos nos membros superiores,
mas o brilho pelos estudos permanecia em seus olhos!

Tive outras experiéncias com a deficiéncia, mas foi nesse momento que percebi que a
educacdo era essencial para a inclusdo de pessoas como minha tia-avé ou outras pessoas que
fazem parte do publico-alvo da educagéo especial. E assim reafirmei a minha paixao e escolha
antiga: seria professoral

Com o vestibular realizado e com a aprovacdao em Pedagogia, comecei a ler alguns
artigos sobre Educacdo Especial e logo decidi que essa seria uma das areas que seguiria.
Assim, no segundo ano de graduacéo, integrei-me ao Grupo de Estudos e Pesquisas em
Educacdo Especial e Inclusiva, orientado pela professora Relma e, desde aquele momento,
tenho lutado pelo processo de inclusdo escolar dos estudantes publico-alvo da educagédo
especial.

Comecei essa pequena estrada com a o desenvolvimento de uma Iniciacdo Cientifica.
A pesquisa “Investigagdo sobre a criagdo e organizagao de servigos de Educacao Especial em
municipios do interior de Sao Paulo” analisou os relatos de dezessete municipios pertencentes
a duas Diretorias de Ensino e, apesar de evidenciar que houve um aumento significativo nas
matriculas de estudantes com deficiéncias nas salas regulares, mostrou também que muitos
municipios ainda possuem praticas segregacionistas. Em outras palavras, desenvolver essa
pesquisa me mostrou que o0 processo histdrico da incluséo escolar acontece de maneira lenta e
que ainda sdo necessarios muitos debates sobre o assunto.

Quanto a minha prética, o primeiro estudante que me tocou foi durante 0 meu segundo
ano de graduacdo, realizando o estagio de observacao obrigatorio em uma creche vinculada a
uma instituicdo universitaria. Ele tinha trés anos e estava em fase de finalizacdo do laudo para
autismo. Apesar de nao estabelecer contato visual comigo, ele era doce e demonstrava afeto, a

sua maneira, nos momentos do descanso ap6s o almogo.



Ja no terceiro ano de graduagdo, comecei a realizar estdgio remunerado em uma
instituicdo privada e 1& passei a acompanhar um aluno autista de quatro anos. No entanto, logo
que comecei, ele ainda ndo possuia laudo, sendo assim, acompanhei todo o processo de
encaminhamento para um profissional externo, 0 que me trouxe ensinamentos importantes
como o sentimento de frustragéo por parte da escola, por ndo compreender o comportamento
do aluno e consequentemente ndo saber como ajuda-lo em momentos de crise; a negagdo da
familia diante da possibilidade de um laudo e o processo de aceitacdo; a elaboracdo de
estratégias para ajuda-lo a se expressar; dentre outros.

Lembro-me de que, apesar de muitas vezes se irritar, seu sorriso transmitia ternura e
um pedido de ajuda por ndo saber ainda controlar suas emocdes... Aos poucos fui entendendo
seu comportamento e aprendendo como trazé-lo para a sala de aula de maneira ndo dolorosa,
pois, para ele, era um desprazer aquele ambiente. E assim, ele foi descobrindo os espacos da
escola de maneira mais leve e integrando-se ao grupo.

Com ele, conheci um amor que antes era-me estranho! Eu conheci o amor pela
educacdo! O amor em ser professora!

Reconheco que existiram momentos de angustias e de duavidas se conseguiria
promover alguma mudanga no desenvolvimento daquela crianca. Diante disso, quando pude
acompanha-lo novamente, anos mais tarde (ja formada), em seu segundo ano do Ensino
Fundamental e ver toda a sua evolugdo, como a permanéncia quase total em sala de aula e
realizando as atividades propostas, foi um dos meus maiores deleites.

Além dessas experiéncias, pude trabalhar com o publico adolescente, auxiliando no
processo de inclusdo de estudantes do sexto ano do Ensino Fundamental & terceira série do
Ensino Médio. Conheci algumas sindromes, como a Sindrome de Asperger e Sindrome de
Prader Willi e me encantei, apesar dos desafios ainda existentes nas escolas.

Lamentavelmente, ha ainda muitos professores que ndo aceitam os estudantes publico-
alvo da educacéo especial, ndo promovem flexibilizacdo do tempo e da atividade, tampouco
realizam adaptacgdes curriculares ou buscam compreendé-los.

Diante de todo o exposto, sinto-me encorajada a continuar lutando pelos direitos dos
que ainda se encontram fora da escola ou que estdo na escola sem acessibilidade alguma. Sei
que a presente dissertacdo é s6 uma porcao do que ainda precisa ser refletido e discutido, mas
creio na ciéncia e como diria Paulo Freire, no poder da marcha esperangosa dos que ndo tém

escola e dos que acreditam que é possivel mudar.



1

INTRODUCAO

Tudo é possivel com a mudanga na educacao: a insisténcia em uma
Unica espacialidade e em uma Unica temporalidade, mas com outros
nomes; a infinita transposicdo do outro em temporalidades e
espacialidades homogéneas; a aparente magia de alguma palavra que
se instala pela enésima vez, ainda que ndo nos diga nada; a pedagogia
das supostas diferengas em meio a um terrorismo indiferente; chamar
ao outro para uma relacdo escolar sem considerar as relagdes do outro
com outros; e a producdo de uma diversidade e uma alteridade que é
pura exterioridade de nés mesmos; uma diversidade que apenas se
nota, apenas se entende, apenas se sente.
N&o temos, nunca, compreendido o outro. O temos, sim, massacrado,
assimilado, ignorado, excluido e incluido, e, por isso, para negar a
nossa invencdo do outro, preferimos hoje afirmar que estamos frente a
frente com um novo sujeito. Mas, é preciso dizer: com um novo
sujeito da mesmice. Porque se multiplicam suas identidades a partir de
unidades ja conhecidas; se repetem exageradamente 0s nomes ja
pronunciados; sdo autorizados, respeitados, aceitos e tolerados apenas
uns poucos fragmentos da sua alma.

(Skliar, 2003, p. 39)
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Na obra “A educagao e a pergunta pelos Outros: diferenga, alteridade, diversidade e os
outros ‘outros’”, de Skliar (2003) é exposto o bindmio exclusdo/inclusdo presente no
cotidiano escolar. O autor declara que a sociedade anseia por mudancas, mas nédo a faz e,
quando diz que a faz é de maneira a excluir o outro, mas ndo qualquer outro — aquele proximo
—, mas o outro distante, aquele que “parece ser incompreensivel, imprevisivel, maleavel”
(Skliar, 2003), aquele que ndo é o que sou.

O outro na educacao sempre possuiu o lugar da negacéo e do abandono, especialmente
para aqueles advindos das camadas mais pobres e/ou com deficiéncias, como pontua o autor.
Diante disso, as reformas educacionais buscaram incluir esse outro destinando uma atengéo a
chamada diversidade, ndo reconhecendo-a como uma questéo social, mas como um problema
que comeca na existéncia do outro, por possuir necessidades préprias e ndo se encaixar no que
a sociedade considera como padrdo de normalidade.

A escola padroniza também as condi¢des de aprendizagem e reproduz a exclusdo,
baseando-se em um falso discurso inclusivo, uma vez que ignora as reais necessidades do
outro, fazendo com que ele ocupe 0 mesmo lugar de aprendizagem dos demais.

Nesse sentido, a inclusdo passa a ser oferecida ndo como possibilidade de insercédo
educacional, mas como uma obrigacédo social de demonstrar empatia e hospitalidade para com
0 outro, tentando fazer com que as pessoas com alguma necessidade especial alcancem niveis
de aprendizagem caracterizados como ideais por meio de curriculos adaptados e atividades
por vezes infantilizadas. Assim, a inclusdo atua simultaneamente de modo a excluir a
singularidade do outro e afirmar o eu social, reproduzindo os papéis pré-definidos pela
sociedade.

Rosa (2006) e, Echeita e Duck (2008) escrevem que 0s paises Ibero-Americanos
apresentam um indice significativo de exclusdo em relagdo a outros paises, uma vez que as
sociedades sdo fragmentadas em decorréncia da mé divisdo de bens e, consequentemente, da
pobreza em larga escala. Com relacdo a exclusdo escolar, Rosa (2006) descreve que esse
problema é um reflexo da desigualdade dos sistemas educacionais, 0s quais nao alcancaram a
universalizagé@o do ensino e a qualidade desejada.

Dentre o publico que luta pela insercdo aos espagos comuns do ensino regular, a
autora descreve que aqueles com deficiéncias consideradas mais severas sdo 0s que
experienciam a exclusdo de maneira mais acentuada, por, muitas vezes, ndo alcancarem as
escolas de contexto comum, pois ficam somente com suas matriculas em centros ou escolas

especiais. Sendo assim, a verdadeira inclusdo é aquela que se baseia nos direitos e ndo apenas
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no discurso, ou seja, é firmada por meio de a¢des afirmativas que preveem o direito de acesso
a uma educacdo de qualidade para todas as pessoas, independentemente, das condigdes que
apresentam. E preciso lembrar que apesar da matricula em classe comum ser o primeiro passo
decisivo para o processo de inclusdo escolar, é preciso que as escolas possibilitem a
participacdo do estudante nos curriculos, atividades e nas decisfes da comunidade, sempre
ouvindo-o e estimulando-0 para que se expresse e contribua com a cidadania como prevé a
Convencao sobre os Direitos da Crianca (UNICEF, 1989)

No entanto, sabe-se que desenvolver praticas inclusivas no dia a dia escolar ainda se
apresenta como um desafio, especialmente quando os professores e demais profissionais
envolvidos no processo de inclusdo escolar ndo compreendem o principio da colaboracéo.
Autoras como Mendes, Almeida e Toyoda (2001) discorrem que a colaboracdo é uma
estratégia poderosa para desenvolver solucdes para os problemas e criar uma rede de apoio,
seja por meio do ensino colaborativo/coensino — colaboracdo entre professor comum e
educador especial — ou da consultoria colaborativa — colaboragdo entre professor comum,
educador especial e equipe multiprofissional.

Baseando-se em Costa (2005), Damiani (2008) discorre sobre as diferencas entre
cooperacdo e colaboracdo. Segundo a autora, o primeiro termo refere-se a “a ajuda matua na
execucao de tarefas, [...] podendo existir relacBes desiguais e hierarquicas entre 0s seus
membros.” (Damiani, 2005, p. 215), enquanto, o verbo do segundo termo, derivado de labore,
significa “trabalhar, produzir, desenvolver atividades tendo em vista determinado fim.”
(Damiani, 2005, p. 214).

Em outras palavras, na colaboragdo, visa-se o trabalho conjunto, no qual todos os
membros se apoiam em prol de um mesmo objetivo, estabelecendo “relacdes que tendem a
ndo-hierarquizacdo, lideranca compartilhada, confianca mutua e corresponsabilidade pela
conducéo das agdes” (Damiani, 2005, p. 215).

Para Rolddo (2007) o trabalho colaborativo estrutura-se na articulacdo de varios
saberes especificos com o intuito de alcangar os melhores caminhos no processo de ensino e
aprendizagem. Trabalhar em colabora¢do néo significa trabalhar sempre coletivamente, mas
sim cada individuo reconhecer e se dispor a contribuir para e com esse processo. No entanto,
a autora destaca que se faz indispensavel a “colaboragdo na planificacdo das aulas, a
realizacdo de docéncia em conjunto, [...] a colegialidade nas decisdes, a prestacdo de contas
colectiva e individual pelos processos de trabalho e pelos resultados conseguidos.” (Roldao,
2007, p. 29).
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Posto isso, o trabalho colaborativo eficaz € aquele que tem como dindmica a analise do
trabalho desenvolvido, bem como dos resultados obtidos diante das estratégias, materiais,
metodologias e outros recursos pedagdgicos adotados por meio do dialogo, de modo a
contemplar as visdes de todos os envolvidos no processo de ensino.

Diante disso, a escola de hoje tem que estar pronta para o trabalho colaborativo, seja
por meio do coensino, na interacdo de professores comuns das salas regulares e educadores
especiais, assim como das possiveis redes de apoios essenciais ao processo de inclusdo
escolar dos estudantes PAEE, pois com a falta de colaboragdo “é crescente o sentimento de
isolamento, impoténcia e incapacidade para ensinar estudantes com desenvolvimento atipico”.
(Stopa et al., 2022, p. 16)

No entanto, para que aconteca essa colaboracdo dentro do proprio contexto escolar e
estendendo-se as demais areas, faz-se necessario que as politicas afirmativas assegurem esse
movimento para além do discurso. Em consonancia com Stopa et al. (2022), o termo
colaboracdo é mencionado pela primeira vez no contexto legal no ano de 2001 com a
Resolucao n° 02/2001, a qual traz a importancia do trabalho de colaboracdo entre professores
comuns das salas regulares e educadores especiais.

Da mesma forma, a Nota Técnica n°® 09/2010 traz essa parceria como elemento
indispensavel para o processo de inclusdo escolar de estudantes PAEE. Nota-se, assim, uma
maior preocupacdo e financiamento com o atendimento nas Salas de Recursos
Multifuncionais (SRM), contudo, sabe-se que o processo de inclusdo requer a atencédo

também de outros profissionais especializados. (Stopa et al., 2022, p. 17)
De acordo com o artigo 7° do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), ““A crianca

e 0 adolescente tém direito a protecdo a vida e a saude, mediante a efetivacdo de politicas
sociais publicas que permitam o nascimento e o desenvolvimento sadio e harmonioso [...]”
(Brasil, 1990). O destaque acima evidencia a necessidade da intersetorialidade de servigos
basicos com a salde para o desenvolvimento integral do ser humano.

Essa intersetorialidade é contemplada também pela Politica Nacional de Educacao
Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (2008) no capitulo que discorre sobre as
diretrizes:

Do nascimento aos trés anos, o atendimento educacional especializado se
expressa por meio de servicos de intervencdo precoce que objetivam
otimizar o processo de desenvolvimento e aprendizagem em interface com
0s servicos de salde e assisténcia social. (Brasil, 2008)
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O Decreto n. ° 7.611 de 2011, ao dispor sobre o Atendimento Educacional
Especializado enquanto servico de apoio, também aponta a importancia de outros servigos
especializados para o atendimento do estudante PAEE.

Da mesma forma, o Plano Nacional de Educacdo para o periodo de 2014 a 2024 por
meio da Lei n® 13.005 de 2014, propde na meta quatro — especifica da Educagédo Especial —:

[...] a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria,
articulados com institui¢des académicas e integrados por profissionais das
areas de salde, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o
trabalho dos(as) professores da educacdo basica com os(as) alunos(as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo. [...] Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da
educacdo para atender a demanda do processo de escolarizagdo dos(das)
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
36 habilidades ou superdotagdo, garantindo a oferta de professores(as) do
atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares,
tradutores(as) e intérpretes de Libras5 , guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues
(Brasil, 2014, p. 56-57)

No ambito estadual paulista, a Lei n® 16.279 (Sdo Paulo, 2016), que aprova o Plano
Estadual de Educacdo de S&o Paulo, assegura a intersetorialidade entre a saude e demais
servigcos. Dentre as metas, destaca-se a 4% que traz a universalizacdo do ensino para
estudantes PAEE, apontando a “garantia de sistema educacional inclusivo, salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.” (Sao
Paulo, 2016).

Para a efetivacdo da meta 4, as estratégias 4.4 e a 4.5 chamam a atengdo por trazer as
expressoes “[...] colaboracdo com as familias e 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.”® (Sdo Paulo, 2016) e “Promover a
articulagdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de saude, assisténcia social e direitos
humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento

voltados a continuidade do atendimento escolar [...]?” (Sdo Paulo, 2016).

! Fortalecer o acompanhamento e monitoramento do acesso a escola e ao Atendimento Educacional
Especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, juntamente com o combate as situagdes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condicdes adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e 6rgdos
publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude. (Brasil, 2016).

2 Promover a articulacdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de salde, assisténcia social e direitos
humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a
continuidade do atendimento escolar, na Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, das pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento com idade superior & faixa etaria de escolarizagéo obrigatoria, de forma
a assegurar a atencgdo integral ao longo da vida. (Brasil, 2016).
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Essas, evidenciam que a colaboragcdo e a intersetorialidade sdo essenciais para o
desenvolvimento integral do estudante e para o processo de inclusdo escolar, mas mais do que
isso, que devem ser assegurados pelo Estado por meio das politicas publicas. Contudo, é de
conhecimento de todos que essa conexao entre salde e educacao ndo tem sido contemplada na
maioria dos municipios paulistas, revelando uma fraqueza do sistema e tornando o processo
de inclusdo escolar solitario para os professores, visto que esses ndo detém todos os saberes
para lidar com as especificidades dos estudantes PAEE.

Sendo assim, esta pesquisa tem como foco a consultoria colaborativa, visto que busca
analisar a colaboracgéo entre diversos profissionais — professores comuns, auxiliares de ensino
com formagdo em educacdo especial, orientador educacional, psicopedagogos,
fonoaudidlogos, psicologos e terapeutas ocupacionais.

Posto isso, tem-se como questdo de pesquisa: existe um trabalho de colaboracgéo entre
professoras, auxiliares de ensino com formacdo em Educacdo Especial e profissionais de
equipes multiprofissionais em prol dos estudantes PAEE de uma instituicdo privada de
ensino?

Adotou-se como objetivo geral: investigar a insercdo do estudante PAEE em uma
escola regular privada no interior do estado de Sdo Paulo, por intermédio da visdo das
professoras comuns das salas regulares, educadores especiais e colaboradores das equipes
multiprofissionais.

E como objetivos especificos: caracterizar uma escola, assim como as professoras
comuns das salas regulares, auxiliares de ensino com formacgdo em Educagdo Especial e
colaboradores das equipes multiprofissionais envolvidos no processo de inclusdo escolar;
descrever e analisar a colaboracao entre escola e equipes multiprofissionais, por intermédio da
visdo das professoras comuns das salas regulares, auxiliares de ensino com formagdo em
Educacédo Especial e colaboradores das equipes multiprofissionais.

O primeiro capitulo descreve o processo historico da formagdo docente, desde o
magistério até a pos-graduacdo em niveis: Lato Sensu e Stricto Sensu, além de apresentar
brevemente a formacao de alguns profissionais das equipes multiprofissionais.

O segundo capitulo aborda a consultoria colaborativa, relatando seu processo
historico, suas acles, algumas experiéncias internacionais e como tem sido a colaboracédo
entre escola e outros profissionais no processo de inclusdo escolar no Brasil.

O terceiro capitulo mostra a relevancia da pesquisa por meio de um levantamento

bibliografico de teses e dissertacfes sobre o tema.
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O quarto capitulo apresenta os caminhos metodol6gicos da pesquisa: abordagem,
procedimento metodoldgico, instrumentos de coleta de dados, forma de andlise dos
resultados, participantes e local.

O quinto capitulo analisa e discute os dados obtidos durante a coleta de dados.
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2 DE PAIDEIA A BILDUNG

A educacdo tem sentido porque 0 mundo ndo é necessariamente isto
ou aquilo, porque os seres humanos séo téo projetos quanto podem ter
projetos para 0 mundo. A educacdo tem sentido porque mulheres e
homens aprenderam que € aprendendo que se fazem e se refazem,
porque mulheres e homens se puderam assumir como seres capazes de
saber, de saber que sabem, de saber que ndo sabem. De saber melhor o
que j& sabem, de saber o que ainda ndo sabem. A educacdo tem
sentido porque, para serem, mulheres e homens precisam de estar
sendo. Se mulheres e homens simplesmente fosse, ndo haveria por que
falar em educagéo.

(Freire, 2000, p. 40)

28



Cambi (1999), ao escrever sobre a historia da Pedagogia, aponta trés aspectos
significativos da educacdo antiga: a afirmacéo das instituicGes escolares, o educador como a
voz de Deus e o conceito de Paideia.

O primeiro aspecto diz respeito as instituicdes escolares do Egito e da Grécia Antiga
que ao se estabelecerem, ora se afirmavam administrativas, ora culturais. Todavia, apesar
desse impasse, ambas instruiam os filhos das classes dirigentes e médias com o objetivo que
esses aprendessem falar e escrever bem, utilizando-se do poder da persuaséo e da retorica
literaria.

O segundo aspecto, o do educador como a voz de Deus, refere-se a ideia contida em
todo o mediterraneo de que os mestres eram individuos espiritualizados, dotados de
qualidades capazes de iluminar os ensinamentos e a vida daqueles que ensinavam.
Resumidamente, o autor coloca que os educadores eram mestres da verdade.

Por sua vez, o aspecto de Paideia é apresentado como uma formacdo humana
fundamentada na cultura e, na reflexdo estética e filoséfica. Cabe aqui abrir um paréntese para
destacar que o termo divide diferentes opiniGes entre os historiadores, isto porque sua
interpretacdo foi alterada aos longos dos anos. Assim, o termo que inicialmente significava
simplesmente a criacdo de meninos, também deteve como significado a aceitacdo dos
costumes dos pais, atletas e guerreiros, os quais deveriam ser estudados e transmitidos por
tratar-se de parte da cultura dos gregos.

No livro Paideia: A Formacdo do Homem Grego, o termo Paideia que surgiu nos
tempos homéricos, configura-se como “a formagao de um elevado tipo de homem” (Jaeger,
1995, p. 7), o qual por meio da instru¢do tornava-se um homem e um ideal de cidadéo,
almejando o principio da justica com a finalidade de ensinar, mandar e obedecer, seja ele um
governante ou um governado. Diante disso, Jaeger exprime a ideia de que o termo Paideia
ndo pode ser traduzido ou explicado sem a conexdo com outros termos modernos como
tradicdo, literatura, civilizacdo e educacdo, uma vez que a formacdo destinada as criancas e
jovens é um processo que implica um resultado que reflete em toda a vida do individuo para
além dos anos escolares.

Posto tudo isso, observa-se que a formacdo desde a Grécia Antiga apesar de assumir
um carater mais ético e politico, sempre esteve ligada a cultura. Sendo assim, é pertinente que
se traga para a discussdo também o conceito de Bildung utilizado na Alemanha, o qual
segundo Berman (1984) significa genericamente “cultura” e pode ser utilizado para

[...] falar no grau de “formagdo” de um individuo, um povo, uma lingua, uma
arte: e é a partir do horizonte da arte que se determina, no mais das vezes,
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Bildung. Sobretudo, a palavra alema tem uma forte conotacdo pedagdgica e
designa a formacdo como processo. Por exemplo, os anos de juventude de
Wilhelm Meister, no romance de Goethe, sdo seus Lehrjahre, seus anos de
aprendizado, onde ele aprende somente uma coisa, sem ddvida decisiva:
aprende a formar-se. (Berman, 1984, p. 142)

De acordo com Suarez (2005), o termo Bildung traz consigo o processo da cultura e da
formacdo, podendo ser expresso como a formacdo cultural do individuo. Baseando-se em
outros pensadores como Hegel e Goethe, a autora pontua que essa formagéo cultural possui
uma liga¢do com a pratica, isto ¢, “como trabalho, Bildung é formac&o pratica, formacéo de si
pela formagdo das coisas” (Suarez, 2005, p. 194). Em outras palavras, a formacdo cultural
forma o individuo e suas praticas a mesma medida que o liberta: tomando a consciéncia dos

processos e de si mesmo para que aja em funcdo de um objetivo.

21 FORMACAODOCENTE

Diante da ideia de Bildung, pode-se fazer um paralelo entre o oficio docente e a
formacgéo cultural, uma vez que Noévoa (1992) coloca que o processo de formacdo do
professor € um momento de aprendizagem reflexiva permanente, pois ser professor nada mais
é do que o contato com o mundo cultural que o cerca e o resultado do processo educativo
dentro e fora da escola, isto é, formar-se profissional e pessoalmente por meio da cultura.

Da mesma forma, as autoras Mendes e Baccon (2015) descrevem que ser professor é
exercer uma atividade complexa, que implica, além do vasto conhecimento dos contetdos e
da compreensdo do contexto, a execugdo da docéncia a partir das relacGes interpessoais, isto
é, formar-se culturalmente, assimilando os processos envoltos a educacdo na mesma medida
em que absorve qual o seu papel: ensinar e formar outros individuos ao mesmo tempo que se
forma.

Todavia, sabe-se que essa formacdo docente nem sempre foi alvo das discussoes,
especialmente por se institucionalizar tardiamente, como bem propbe Imbern6n (2010)
quando descreve o processo historico da formacgdo docente na Espanha a partir de quatro
etapas histdricas: até 1970; anos de 1980; anos de 1990; e anos 2000 até o0 momento atual.

A primeira etapa, com data até 1970, refere-se a pouca preocupacdo com a formacao
docente, especialmente por ndo se constituir como um campo de conhecimento nos paises
latinos. Cabe ressaltar que apesar do nimero baixissimo de estudos, a formacdo ja havia sido

tematica de discussdo e reflexdo em outros tempos e paises por pensadores como Montessori,
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Freinet e Dewey, 0s quais contribuiram grandemente para a institucionalizacdo da formacéo
docente.

Ademais, o autor escreve que a decada de 1970 foi marcada pela formacéo de poucos
professores e por “um modelo individual de formagao continuada: cada um buscava para si a
vida formativa, ou seja, primava-se pela formacdo inicial, que era melhor ou pior segundo a
época e o territorio, e se aplicava a formagao continuada a ideia “forme-se onde puder e como
puder” (Imberndn, 2010, p. 16).

A segunda etapa é marcada pela escolarizacdo total da sociedade espanhola e
consequentemente pelas novas configuragdes das escolas de graduacdo, que passaram a
introduzir “elementos técnicos, como planejamento, programacao, objetivos bem redatados,
avaliagdo, etc.” (Imbernon, 2010, p. 17). Nesse contexto, a formacéo inicial passou a ser
realizada em nivel universitario, por meio de programas formativos de carater técnico, visto
que a racionalidade técnica se dissemina naquela época. Contudo, esse momento também foi
marcado pela crise tedrico e pratica de parte da populacdo que questionava o autoritarismo
dos professores, principalmente porque alguns termos como solidariedade, fraternidade,
igualdade e liberdade estavam sendo difundidos na sociedade, mas ndo alcangavam o chéao da
escola.

A etapa seguinte, anos de 1990, foi marcada pela institucionalizacdo da formacao
continuada que nasceu com o intuito de “adequar os professores aos tempos atuais, facilitando
um constante aperfeicoamento de sua pratica educativa e social, para assim adapta-la as
necessidades presentes e futuras” (Imbernén, 2010, p. 19). Essa formacdo continuada era
realizada da mesma forma que um treinamento padronizado, assim, o0s objetivos, 0
desenvolvimento e as atividades escolhidas pelos formadores levavam os professores para o
mesmo fim, mesmo esses possuindo demandas distintas.

Diante disso, inicia-se um movimento de estudos teoricos, pois a preocupa¢do com a
formacdo toma o foco das discussdes a medida que se constata que as formacles existentes
ndo proporcionavam o questionamento da pratica, tdo pouco a reflexdo entre os pares, visto
que 0S congressos, jornadas e seminarios eram quase irreais. Esse movimento suscitou mais
tarde na introducdo de alguns conceitos a educacdo — curriculo, reflexdo, pesquisa-acdo e
outros — e na aspiracdo por mudancas politicas e sociais, as quais serdo contempladas a partir
dos anos 2000.

Por fim, a etapa de 2000 até os dias atuais, € 0 momento em que a formag&o passou a

ser coletiva, isto €, as instituicbes comecaram a considerar a realidade escolar,
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proporcionando espacos de debates, de pesquisas e de construgdes de projetos interventivos
por meio da reflexdo préatica daqueles que frequentam as salas de aulas.

No Brasil, por sua vez, os debates acerca da formacdo docente tomam maior
proporcdo na década de 1980, fazendo com que os cursos de Pedagogia passem por uma
reformulacdo, a fim de corresponder as demandas da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental. Diante disso, alguns anos mais tarde, a Lei n° 9.394, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional do Brasil (LDB) no ano de 1996, traz em seu Titulo
VI, Dos Profissionais da Educacéo, no artigo 61 que a formacao deve

atender as especificidades do exercicio de suas atividades, bem como aos
objetivos das diferentes etapas e modalidades da educacéo basica, tera como
fundamentos:

| — a presenca de sélida formacédo béasica, que propicie o conhecimento dos
fundamentos cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho;

Il —a associacdo entre teorias e praticas, mediante estagios supervisionados e
capacitagdo em servico;

111 — o aproveitamento da formacéo e experiéncias anteriores, em instituigdes
de ensino e em outras atividades. (Brasil, 1996).

A mesma lei, no artigo 62, aponta que a formacdo docente deve acontecer em nivel
superior em curso de licenciatura, cabendo a Unido, Estados e Municipios promover a
formac&o inicial, continuada e a capacitacio de seus professores. E importante mencionar que
com relagdo ao curso de Pedagogia, a lei traz apenas que “a formagdo de profissionais de
educacdo para administracdo, planejamento, inspecdo, supervisdo e orientagdo educacional
para a educacdo basica sera feita em cursos de graduacdo em Pedagogia ou em nivel de pos-
graduacdo, a critério da instituicdo de ensino, garantida, nesta formacdo, a base comum
nacional” (Brasil, 1996).

Dez anos depois, € elaborada a Resolu¢cdo CNE/CP n° 1 de 2006, a qual institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em Pedagogia, que coloca no
artigo 2, que

As Diretrizes Curriculares para o curso de Pedagogia aplicam-se a formagéo
inicial para o exercicio da docéncia na Educacéo Infantil e nos anos iniciais
do Ensino Fundamental, nos cursos de Ensino Médio, na modalidade
Normal, e em cursos de Educacdo Profissional na area de servicos e apoio
escolar, bem como em outras areas nas quais sejam previstos conhecimentos
pedagogicos. (Brasil, 2006, s.p.)

Dentre os artigos é necessario enfatizar o 10, posto que as habilitacdes sdo extintas
apos a publicacdo da lei, modificando a formacéo do pedagogo, j& que passa a ser integral e

mais generalista.
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Nesse espaco de formalizacdo do curso de Pedagogia, o nimero de professores
formados aumentou segundo o Censo do Ensino Superior realizado pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais (Inep), como aponta a noticia do Ministério da Educacéo
(MEC) que descreve que, em 2002, foi registrado “a formatura de 65 mil educadores em
pedagogia; em 2009, esse numero subiu para 118 mil” (Brasil, 2011). A noticia também traz a
informacdo de que, no ano de 2008, o MEC passou a supervisionar os cursos de Pedagogia e
Normal Superior das institui¢des que obtiveram “conceitos inferiores a 3 no Exame Nacional
de Desempenho de Estudantes (Enade) de 2005 (Brasil, 2011), com o intuito de que
realizassem melhorias. Contudo, apesar do tempo disposto — um ano — para que mudancas
acontecessem, muitas instituicdes tiveram seus cursos desativados ap6s o Enade do ano de
2008, visto que os resultados ndo apresentaram conceito superior ao anterior.

Ainda em 2008 e ao longo de 2009, sdo lancados alguns pareceres com relacdo a
formagéo de professores, todavia, deve-se acentuar que esses ndo fixaram uma matriz
curricular e tdo pouco uma organizacdo para o curso de Pedagogia. Nesse cenario, é publicada
também a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva em
2008, que tem como intuito promover a inclusdo de estudantes PAEE nas classes regulares de
ensino em todas as etapas da Educacdo Basica. Sendo assim, um dos objetivos da politica é a
“formacdo de professores para o atendimento educacional especializado e demais
profissionais da educacdo para a incluséo escolar" (Brasil, 2008) por meio da formacéo inicial
e continuada

Para atuar na educacdo especial, o professor deve ter como base da sua
formacdo, inicial e continuada, conhecimentos gerais para 0 exercicio da
docéncia e conhecimentos especificos da area. Essa formacao possibilita a
sua atuacdo no atendimento educacional especializado, aprofunda o caréater
interativo e interdisciplinar da atuacdo nas salas comuns do ensino regular,
nas salas de recursos, nos centros de atendimento educacional especializado,
nos nucleos de acessibilidade das instituicdes de educacdo superior, nas
classes hospitalares e nos ambientes domiciliares, para a oferta dos servigos
e recursos de educacdo especial. (Brasil, 2008, s.p.)

No entanto, sabe-se que, excluindo os dois cursos especificos de Educacao Especial,
0s cursos de Pedagogia possuem matrizes curriculares breves com relagdo as tematicas da
inclusdo, isso porque a discussdo de fundamentos e politicas de acessibilidade e, da LIBRAS,
tdo importantes para uma prética inclusiva, sdo destinadas somente em uma ou duas
disciplinas obrigatoérias. Consequentemente, Oliveira e Chacon (2013) e Lehmkuhl (2015),
respectivamente, apontam que a Pos-Graduacdo e a formacdo continuada tém sido as fontes

para se combater essa caréncia tedrico-préatica sobre a area da Educacéo Inclusiva.
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A Po6s-Graduacdo pode ser feita em dois niveis: Lato Sensu (especializacdo) e Stricto
Sensu (Mestrado, Doutorado e P6s-Doutorado), como bem descreve o MEC.

As pos-graduacOes lato sensu compreendem programas de especializagao e
incluem os cursos designados como MBA (Master Business Administration).
Com duracdo minima de 360 horas, ao final do curso o aluno obtera
certificado e ndo diploma. Ademais sdo abertos a candidatos diplomados em
cursos superiores e que atendam as exigéncias das instituicbes de ensino —
Art. 44, 111, Lei n® 9.394/1996.

As poés-graduacOes stricto sensu compreendem programas de mestrado e
doutorado abertos a candidatos diplomados em cursos superiores de
graduacdo e que atendam as exigéncias das instituicdes de ensino e ao edital
de selecdo dos alunos (Art. 44, 111, Lei n® 9.394/1996). Ao final do curso o
aluno obtera diploma. (Brasil, [s.d.])

Ja a formacdo continuada é proporcionada por meio da Rede Nacional de Formagéo
Continuada de Professores, criada em 2004, cujo intuito ¢ “contribuir para a melhoria da
formagdo dos professores e alunos” (Brasil, [s.d.]). Além disso, a Resolu¢cdo CNE/CP n° 1, de
27 de outubro de 2020 (Brasil, 2020) expde no artigo 4 que

A Formagdo Continuada de Professores da Educagdo Basica é entendida
como componente essencial da sua profissionalizacdo, na condicdo de
agentes formativos de conhecimentos e culturas, bem como orientadores de
seus educandos nas trilhas da aprendizagem, para a constituicdo de
competéncias, visando o complexo desempenho da sua préatica social e da
qualificacdo para o trabalho. (Brasil, 2020, s.p.)

Frente a formacdo em Educacdo Especial, o termo é apresentado somente em um
artigo da mesma Resolucao.

Art. 8° A Formacdo Continuada para docentes que atuam em modalidades
especificas, como Educacdo Especial, do Campo, Indigena, Quilombola,
Profissional, e Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), por constituirem
campos de atuacdo que exigem saberes e praticas contextualizadas, deve ser
organizada atendendo as respectivas normas regulamentadoras do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE), além do prescrito nesta Resolugdo. (Brasil,
2020)

22 FORMACAO E ATUACAO DOS COLABORADORES DAS EQUIPES
MULTIPROFISSIONAIS

No livro A trajetoria dos cursos de graduacdo na saude: 1991 — 2004, de Haddad et al.,
sdo apresentados conhecimentos acerca da formacdo dos cursos de graduacdo em
Biomedicina, Ciéncias Biologicas, Educagdo Fisica, Enfermagem, Farméacia, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Medicina, Medicina Veterinaria, Nutricdo, Odontologia, Psicologia, Servigo
Social e Terapia Ocupacional, os quais, de acordo com o Parecer n® 1.113, de 2001, devem

estar postulados na ética, cidadania, no cuidado e inovacao.
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Compartilhando desses mesmos principios, tem-se na introdugdo que a salde e a
educacdo sdo bens publicos que podem promover a igualdade social quando bem articuladas.
Assim, no ano de 2003, foi criada a Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacéo na Saude
(SGTES) em busca de estabelecer uma comunicacdo entre essas duas areas tdo importantes
para a inclusdo de todos na sociedade.

Diante disso, os cursos da area da salde baseando nos ideais do Sistema Unico de
Saude (SUS), tem tentado buscar uma formacéo voltada a populacdo, ou seja, uma formacao
humana que dialogue com a realidade social, politica e cultural da diversidade regional
brasileira.

Considerando que as literaturas internacionais e nacionais apontam 0s servigos de
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia e Terapia Ocupacional como fundamentais para o
processo de inclusdo escolar de estudantes PAEE, a seguir, encontram-se a descricdo desses

com base no trabalho realizado por Haddad et al. (2006).

2.2.1 FISIOTERAPIA

A Fisioterapia é um dos cursos de satide mais novos do Brasil, mas, apesar disso, ja
passou por diversas etapas desde 1879, permanecendo por muito tempo ligada ao modelo
biomédico e com o intuito de reabilitar. Essa reabilitacdo, até meados do século XX, era
realizada por “profissionais médicos denominados médicos de reabilitagdo.” (Haddad et al.,
2006, p. 202), ou seja, ndo havia uma regulamentacdo que regesse o oficio da profisséo.

E somente ap6s a Segunda Guerra Mundial que essa profissdo passa a ter um
reconhecimento formativo e profissional, uma vez que o nimero de soldados que ficaram com
sequelas era consideravel. Assim, em 1951, ¢ criada a formacdo de técnicos em Fisioterapia
na Universidade de S&o Paulo e, em 1954, a Associacdo Brasileira Beneficente de
Reabilitacdo (ABBR), que passou a ofertar o curso de técnico em reabilitacdo, tendo seus
formandos atuando na Associacdo de Assisténcia a Crianca Defeituosa (AACD), do Lar
Escola Séo Francisco e das Casas da Esperanca (Haddad et al., 2006).

No final da década de 1950, ¢ criado o Instituto Nacional de Reabilitacdo (INAR), que
amplia o tempo de formacédo do curso de Fisioterapia para dois anos. Em 1964, esse instituto é
transformado em Instituto de Reabilitacdo (IR) e passa a oferecer 0s primeiros cursos
superiores de Fisioterapia. Contudo, a regulamentacéo profissional s6 acontece em 1969, com
0 Decreto-Lei n°® 938/69, que cria as profissdes de fisioterapeuta e terapeuta ocupacional.
(Haddad et al., 2006).
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A partir de 1975, essas duas profissdes passam a ser fiscalizadas pelo Conselho
Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO) e os Conselhos Regionais de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITOs).

Acessando o site do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 3?
Regido, a qual é responsavel pelo estado de Sdo Paulo, encontram-se dispostos documentos
legais, como Decretos, Resolugdes e o Codigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia.

De acordo com Resolucdo n® 424 de 2013 que estabelece o Codigo de Etica e
Deontologia da Fisioterapia, ndo € possivel localizar, nos onze capitulos, a mencéo dos termos
inclusdo, deficiéncia, publico-alvo da educacdo especial, ensino e escola que apontem a
intersetorialidade do servico de fisioterapia com a area da educacdo. Isso porque, dentre as
atribuicbes desse profissional, nota-se uma atuacao clinica de reabilitacdo voltada para os
contextos de ambulatérios como o documento nomeia.

No entanto, no capitulo quatro, “Do relacionamento com a equipe”, o artigo 16 chama
a atencdo por mencionar as equipes multiprofissionais e a disposicdo do fisioterapeuta em
compartilhar seus conhecimentos forma harmonica com os demais profissionais.

O fisioterapeuta, enquanto participante de equipes multiprofissionais e
interdisciplinares constituidas em programas e politicas de salude, tanto no
ambito publico quanto privado, deve colaborar com os seus conhecimentos
na assisténcia ao ser humano, devendo envidar todos os esfor¢os para o
desenvolvimento de um trabalho harménico na equipe. (COFFITO, 2013).

A mencao das equipes multiprofissionais € contemplada também na Resolugdo n° 558
de 2022, que reconhece a modalidade Residéncia Multiprofissional por meio da criacdo da
Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Salide — CNRMS instituida pelos
Ministérios da Educacdo e da Saude, cujo objetivo é propiciar a formagdo continuada aos
profissionais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional. Apesar da resolucdo apontar uma
contribuicdo significativa para a atuacdo desses profissionais, ela tem um carater breve por
ndo descrever como dar-se-a a formagéo, a salvo a carga horéria de 360 horas e, os futuros

exercicios dos profissionais especializados no programa.

2.2.2 FONOAUDIOLOGIA

O curso de Fonoaudiologia possui varias origens no Brasil, de acordo com cada
regido. Na regido Sudeste, por exemplo, a origem da profissdo esteve ligada a patologizacédo
linguistica, isto porque acreditava-se que a lingua nacional seria contaminada pelas

influéncias nordestinas e/ou imigratorias dos italianos, arabes e japoneses. Diante disso, a
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Fonoaudiologia serviu, nesse contexto, como forma de erradicar qualquer variante do que era
considerado a lingua nacional do Brasil. (Haddad et al., 2006).

Ja na regido Nordeste, entre as décadas de 1920 e 1930, a Fonoaudiologia surgiu como
tentativa de solucionar questdes politicas e sociais que articulavam as areas da salde e da
educacdo, visto que havia muitos estudantes que fracassavam durante a etapa da
alfabetizacdo. Sendo assim, os professores das escolas publicas e os profissionais da area
médica buscavam resolver os problemas de linguagem, apesar de muitos desses estarem
ligados a aspectos organicos e de preconceitos com aqueles que tinham dificuldades de
aprenderem a ler e escrever. (Haddad et al., 2006).

Da mesma forma da Fisioterapia, a Fonoaudiologia serviu, nas décadas de 1940, 1950
e 1960, como um servico de reabilitacdo/reeducacdo, s6 que, nesse contexto, focava-se na
linguagem, com o intuito de corrigir irregularidades da fala e voz. Por ndo existir um
documento de diretrizes que guiasse a profissdo, os professores “recebiam uma formagao
basica para atuarem como ‘ortofonistas’ [...] o professor passou de educador a “especialista de
erros da palavra™” (Haddad et al., 2006, p. 245).

No inicio da década de 1960, é criado o primeiro curso de Fonoaudiologia no Estado
de Séo Paulo e, na década seguinte, em 1976, é aprovado pelo Conselho Federal de Educacéo,
0 Curriculo Minimo para o curso de Fonoaudiologia, 0 qual proporcionava uma formacéo
extremamente tecnicista. (Haddad et al., 2006).

Quanto a regulamentacdo da profissdo em todo o territério nacional, ela acontece
somente em 1981, com a Lei n° 6.965. E interessante pontuar que, apesar de essa ndo ser tio
atual em relacdo ao Cddigo de FEtica da Fonoaudiologia vigente, ela ja traz uma
intersetorialidade com a educacdo em seu artigo 4° ao apontar que € da competéncia do
fonoaudiologo, “[...] |) participar da Equipe de Orientacdo e Planejamento Escolar, inserindo
aspectos preventivos ligados a assuntos fonoaudioldgicos;” (Conselho Federal de
Fonoaudiologia, 1981).

Quanto ao Cadigo de Etica da Fonoaudiologia mais recente, tem-se no capitulo trés, a
mencao da consultoria dentre as atribui¢cdes do fonoaudidlogo, ou seja, nota-se a interferéncia
da fonoaudiologia em outros contextos, diferente das resolugdes da fisioterapia que trazem um
exercicio mais de reabilitacdo restringindo-se aos ambulatorios e clinicas:

Il — avaliar, solicitar e realizar exame, diagndstico, tratamento e pesquisa;
emitir declaracdo, parecer, atestado, laudo e relatorio; exercer docéncia,
responsabilidade técnica, assessoria, consultoria, coordenacéo,
administracdo, gestdo, orientacdo e fiscalizagdo; realizar pericia, auditoria e
demais procedimentos necessarios ao exercicio pleno da atividade,
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observando as préaticas reconhecidas e as legislagdes vigentes; (Conselho
Federal de Fonoaudiologia, 2021).

No capitulo seguinte, do qual constam os deveres gerais do fonoaudi6logo, é posto que
¢ seu dever “[...] colaborar com as equipes de salude, educagdo e assisténcia social no
esclarecimento a respeito de direitos, riscos, beneficios e intercorréncias acerca de sua
intervencdo;” (Conselho Federal de Fonoaudiologia, 2021). Por mais breve que seja a
aparicdo do termo, deve-se considerar um grande avancgo, visto que a intersetorialidade da
salde com outras areas dar-se-a em nivel legal, sendo assim, o descumprimento do Codigo de
Etica da Fonoaudiologia é firmado como infragéo.

Ja no capitulo cinco, “Dos Relacionamentos”, tem-Se, na secao trés, que é dever do
fonoaudiologo trabalhar em colaboracdo com profissionais de outras areas, respeitando os
limites delas de modo a contribuir com os casos de clientes em comum. Posto isso, nota-se,
mais uma vez, além da intersetorialidade, um possivel trabalho de consultoria colaborativa,
uma vez que varios profissionais trabalham em colaborag¢do em prol de um mesmo caso.

Art. 15 Constituem direitos do fonoaudidlogo nas relagdes com profissionais
das demais categorias:

I — exercer livremente sua profissdo sem cerceamento de sua autonomia por
profissionais de outras areas, de modo a resguardar as competéncias
especificas da Fonoaudiologia; 1l — exercer a prética profissional
interdisciplinar e transdisciplinar; 1l1 — esclarecer ou discutir casos de
clientes em comum, com outros profissionais.

Art. 16 Constituem deveres do fonoaudiélogo na relagdo com profissionais
das demais categorias:

I — manter boas relagdes, ndo prejudicando o trabalho e a reputacdo dos
outros profissionais, de modo a respeitar os limites de sua &area e das
atividades que Ihe séo reservadas pela legislacdo em vigor; Il — esclarecer
sobre as responsabilidades e atribui¢cBes nos servigos de Fonoaudiologia,
guando solicitado. (Conselho Federal de Fonoaudiologia, 2021).

Com relagéo aos pareceres do Conselho Regional de Fonoaudiologia 22 Regido, o qual
é responsavel pelo estado de Sdo Paulo, tem-se o Parecer n° 1 de 2008, que dispde sobe a
atuacdo do fonoaudidlogo na Educacdo. O primeiro ponto traz que 0s servicos de
Fonoaudiologia em educagdo tem como objetivo primordial a promocéo da satde embasando-
se em um carater de consultoria/assessoria, todavia, € apontado que para esse exercicio, 0
fonoaudiologo deve complementar sua formacéo inicial — ndo excluindo a importancia das
Universidades em formularem as grades curriculares de Fonoaudiologia de modo a

contemplar as legislagdes da area de educacao.
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O parecer discorre também sobre a receptividade dos servicos de fonoaudiologia por
parte da gestdo e do corpo docente, trazendo a contribuicdo desses para a formacéo
continuada em servico da equipe escolar.

A medida que o fonoaudi6logo contribui para a formagdo continuada dos
professores compartilhando os conhecimentos fonoaudioldgicos, assessora a
equipe com o objetivo de enriquecer a pratica pedagdgica, as demandas vao
sendo modificadas e o papel do fonoaudidlogo resignificado junto a equipe.
(Conselho Regional de Fonoaudiologia de Sao Paulo, 2008).

Além disso, no final do documento, encontra-se um topico referente ao processo de
inclusdo de estudantes publico alvo da educacéo especial®, o qual dispde que “a politica de
inclusdo prevé a inser¢do do fonoaudidlogo nas agdes educacionais otimizando as praticas
pedagogicas.” (Conselho Regional de Fonoaudiologia de S&o Paulo, 2008), de modo a
aproximar-se do professor para que realize um trabalho interdisicplinar, “afastando-se do
modelo clinico de atendimento que devera ser realizado em periodo oposto ao da escola
regular” (Conselho Regional de Fonoaudiologia de Séo Paulo, 2008).

J& o Parecer n° 4, de 2008, que discorre sobre a atuacdo fonoaudiol6gica nos Centros
de Apoio Psicossociais (CAPS) nos atendimentos com criancas e adolescentes, elenca as
competéncias do fonoaudiélogo, como a atuacdo em grupos multidisciplinares e nas salas de
apoio no ambiente escolar, seja na organizacdo ou constituicdo dessas, de modo que suas
intervencdes promovam o desenvolvimento da aprendizagem, uma relagdo de qualidade entre
0 professor e o estudante, estratégias para a realizacdo de atividades significativas, além da
inclusdo da crianca ou adolescentes nos demais espagos.

[...] Realizar atendimentos individuais e atendimentos em grupo; participar
de grupos especificos, oficinas e grupos multidisciplinares. Nestas
intervencbes, as contribuicbes especificas da Fonoaudiologia sdo as
seguintes: habilitacdo e reabilitagdo com enfoque primordial na linguagem
(oral e escrita) visando ao aprimoramento da comunicagdo, a promogéo do
desenvolvimento da aprendizagem e, consequentemente, a inclusdo social da
crianca e do adolescente. [...] Contribuir para a integracdo da sala de apoio
no ambiente escolar da crianca e do adolescente; participar de atividades
conjuntas com outros equipamentos/instituices integrantes da rede; discutir
casos entre equipes e participar de foruns regionais e municipais
relacionados a saude mental na infancia e adolescéncia. [...] Constituir e
organizar a equipe multidisciplinar, bem como estabelecer prioridades para o
desenvolvimento das atividades da equipe; formular estratégias para
programar e executar acbes em conjunto com outros equipamentos que
integram a rede de atencdo. [...] (Conselho Regional de Fonoaudiologia de
Sdo Paulo, 2008).

3 O Parecer n° 1, de 29 de maio de 2008, que traz a atuacdo dos fonoaudidlogos na educagio, refere-se aos
estudantes publico-alvo da educacdo especial como portadores de necessidades educacionais especiais, 0 que
traz uma divergéncia em relacdo aos termos adotados na Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva
da Educacdo Inclusiva.
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Por fim, o Parecer n° 2, de 2022, dispde sobre a aten¢do fonoaudioldgica as pessoas
com Transtorno do Espectro do Autismo, trazendo termos presentes também na educagdo. No
primeiro ponto, tem-se que ¢é necessario que o fonoaudidlogo “Conheca as diretrizes do
modelo de atencdo no ambito do SUS, as politicas publicas da assisténcia social e da
educacdo, as legislacdes e normativas voltadas a garantia dos direitos das pessoas com TEA”
(Conselho Regional de Fonoaudiologia de Séo Paulo, 2022).

Os pontos seguintes discorrem sobre a importancia de um trabalho de colaboragao
entre o fonoaudidlogo e os demais profissionais das equipes multiprofissionais, “como
educacdo, lazer, assisténcia social, entre outros, de forma que a atencdo seja centrada no
sujeito e que haja participacdo ativa da familia;” (Conselho Regional de Fonoaudiologia de
Sdo Paulo, 2022). Essa colaboracao segundo o documento é refor¢ada por meio de reflexdes e
discussbes que contemplem o0s contextos terapéutico e educacional, tendo como objetivo
sempre 0 processo de inclusdo escolar do estudante e ndo as areas de conhecimentos dos

envolvidos.

2.2.3 PSICOLOGIA

Haddad et al. (2006) escrevem que o olhar europeu para a Psicologia comegou no final
do século XIX, na Alemanha, e durante o periodo colonial no Brasil. No entanto, a profissao
foi regulamentada apenas em 27 de agosto de 1962, com a Lei n® 4.119, passando a ser
fiscalizada pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP), criado em 1971.

A Lei n® 4119, de 1962, aponta algumas atuag¢des do psicologo, como “a) diagnostico
psicoldgico; b) orientacdo e selecdo profissional; ¢) orientacdo psicopedagogica; d) solucdo de
problemas de ajustamento.” (Brasil, 1962). Observa-se que o0 psicologo possui uma atuacéo
colaborativa com o campo pedagogico, entretanto, a lei ndo traz delimitacdes de como essa
atuacdo dar-se-4, muito mesmo menciona outros termos voltados ao campo. (Haddad et al.,
2006).

Neste contexto das décadas de 1960 e 1970, a procura pelos cursos de formacao de
Psicologia era baixissima se comparado aos indices ap6s os anos de 2000, o que resultou em
uma grande oferta e poucos cursantes. Aqueles que seguiam a carreira de psicologo, mesmo
estando ligados & area da salde, ndo assumiam um carater formativo humanitario que se

preocupasse com a salde publica e consequentemente com os principios do SUS, mas
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fortificaram-se no campo clinico com técnicas de avaliacdo, intervencdo e tratamento.
(Haddad et al., 2006).

Observa-se, portanto, que o modelo dominante, assim como as demais areas abordadas
anteriormente, esta calcado em um modelo biomédico e clinico que é transposto também para
areas distintas: escolar, experimental, organizacional, de avaliacdo, de desenvolvimento e
outras. Em outras palavras, a Psicologia quando articulada a outros espacos, tende a priorizar
0 paciente focando no individual e ndo social, mesmo este encontrando-se em um espago de
socializacdo, como nas instituicdes escolares. (Haddad et al., 2006).

Acessando o Coédigo de Etica Profissional do Psicdlogo, ndo se encontram artigos
voltados para o campo da educacdo, apenas menc¢des do trabalho colaborativo do psicélogo
com outros profissionais, mas sem delimitar quais séo.

Art. 6° — O psicdlogo, no relacionamento com profissionais ndo psic6logos:

a) Encaminhara a profissionais ou entidades habilitados e qualificados
demandas que extrapolem seu campo de atuagdo; b) Compartilhard
somente informacdes relevantes para qualificar o servico prestado,
resguardando o carater confidencial das comunicacdes, assinalando a
responsabilidade, de quem as receber, de preservar o sigilo. (Conselho
Federal de Psicologia, 2005, p. 12).

Ja o documento Atribui¢des Profissionais do Psicélogo no Brasil, disposto no site do
Conselho Federal de Psicologia, com base no Catdlogo brasileiro de ocupacbes de 1992,
elenca que o psicologo pode atuar “no ambito da educacéo, saude, lazer, trabalho, seguranca,
justica, comunidades e comunicacdo com o objetivo de promover, em seu trabalho, o respeito
a dignidade e integridade do ser humano.” (Conselho Federal de Psicologia, 2008).

No que tange ao campo da educacdo, tem-se, no topico nomeado de Psiclogo
Educacional, que esse profissional colabora com o desenvolvimento e relagéo dos estudantes
e professores, realizando pesquisa, intervencdo, planos de implementacdo, diagndstico e
outros. Essa colaboracao segundo o mesmo documento é detalhada em nove pontos:

1- Colabora com a adequagdo, por parte dos educadores, de
conhecimentos da Psicologia que lhes sejam Uteis na consecucao critica
e reflexiva de seus papéis. 2- Desenvolve trabalhos com educadores e
alunos, visando a explicitacdo e a superacao de entraves institucionais ao
funcionamento produtivo das equipes e ao crescimento individual de
seus integrantes. 3- Desenvolve, com os participantes do trabalho escolar
(pais, alunos, diretores, professores, técnicos, pessoal administrativo),
atividades visando a prevenir, identificar e resolver problemas
psicossociais que possam bloquear, na escola, o desenvolvimento de
potencialidades, a autorrealiza¢do e o exercicio da cidadania consciente.
4- Elabora e executa procedimentos destinados ao conhecimento da
relacdo professor-aluno, em situacbes escolares especificas, visando,
através de uma acdo coletiva e interdisciplinar a implementacdo de uma
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metodologia de ensino que favoreca a aprendizagem e o0
desenvolvimento. 5- Planeja, executa e/fou participa de pesquisas
relacionadas a compreensdo de processo ensino-aprendizagem e
conhecimento das caracteristicas Psicossociais da clientela, visando a
atualizacdo e reconstru¢do do projeto pedagdgico da escola, relevante
para o0 ensino, bem como suas condicdes de desenvolvimento e
aprendizagem, com a finalidade de fundamentar a atuacdo critica do
Psicologo, dos professores e usuérios e de criar programas educacionais
completos, alternativos ou complementares. 6- Participa do trabalho das
equipes de planejamento pedagogico, curriculo e politicas educacionais,
concentrando sua acdo naqueles aspectos que digam respeito aos
processos de desenvolvimento humano, de aprendizagem e das relagoes
interpessoais, bem como participa da constante avaliagdo e do
redirecionamento dos planos, e praticas educacionais implementados. 7-
Desenvolve programas de orientacdo profissional, visando um melhor
aproveitamento e desenvolvimento do potencial humano, fundamentados
no conhecimento psicolégico e numa visdo critica do trabalho e das
relacbes do mercado de trabalho. 8- Diagnostica as dificuldades dos
alunos dentro do sistema educacional e encaminha, aos servicos de
atendimento da comunidade, aqueles que requeiram diagnéstico e
tratamento de problemas psicoldgicos especificos, cuja natureza
transceda a possibilidade de solucdo na escola, buscando sempre a
atuacdo integrada entre escola e a comunidade. 9- Supervisiona, orienta
e executa trabalhos na area de Psicologia Educacional. (Conselho
Federal de Psicologia, 2008).

De maneira geral, tem-se um maior detalhamento desse profissional da area da saude
no campo da educacdo se comparado as demais profissdes ja mencionadas aqui. Além disso,
traz um trabalho de colaboragdo e participacdo de modo a contribuir para o processo de
inclusdo escolar do estudante, ou seja, ndo ha uma hierarquizacéo.

A Lei n® 13.935 de 2019, que dispbe sobre a prestacdo de servigcos de Psicologia e de
Servico Social nas redes publicas de educacdo basica, alega que esse trabalho dar-se-a por
meio de equipes multiprofissionais, as quais “deverdo desenvolver agdes para a melhoria da
qualidade do processo de ensino-aprendizagem, com a participacdo da comunidade escolar,
atuando na mediacdo das relagdes sociais e institucionais.” (Brasil, 2019). Essa ndo traz outras
delimitacOes apenas que a atuacdo do psicélogo deve levar em consideracdo o Projeto Politico
Pedagdgico da instituicao.

Contemplando ainda a Lei n® 13.935, no site do Conselho Federal de Psicologia, hé
um documento intitulado de Cartilha Psicologia e Servico Social na Educacdo Baésica: Lei
13.935, cujo objetivo € esclarecer a importancia desses profissionais no contexto escolar.
Dentre as contribui¢des, tem-se que a presenca do psicdlogo e do assistente social:

[...] ajuda a desenvolver, implementar e reformular curriculos, projetos
pedagdgicos, politicas e procedimentos educacionais; aperfeicoa métodos,
técnicas e instrumentos adequados para subsidiar a formulacdo e o
replanejamento de planos escolares; apoia a qualidade de vida da

42



comunidade escolar, atuando nas acles e projetos de enfrentamento aos
preconceitos e a violéncia na escola. (Conselho Federal de Psicologia, 2022,

p. 6).
De forma bem ludica, as paginas seguintes trazem dez razBes pelas quais a presenca
desses profissionais é indispensavel para o contexto escolar. Dentre tais, destacam-se as
razdes 4, 5 e 8 por apresentarem o termo equipes multiprofissionais, o qual dialoga com a

tematica do presente estudo.

4. A Educacdo, enquanto direito, precisa ter um financiamento sélido
garantido pelo Estado, capaz de atender as necessidades das(os) estudantes e
da comunidade escolar — o que significa, também, a garantia de manutenc¢éo
de uma equipe multiprofissional que inclua psic6logas(os) e assistentes
sociais.

5. A Psicologia e 0 Servico Social na escola contribuem para a elaboragéo de
estratégias que garantam aprendizagem de qualidade para todas(os) as(os)
estudantes, sob uma perspectiva plural e inclusiva, considerando suas
diferencas, desigualdades e dificuldades. [...]

8. A atuacdo das equipes multidisciplinares, em que se insere o trabalho de
psicélogas(os) e assistentes sociais, estad contemplada na Lei n® 13.935/2019,
na perspectiva da inclusdo e efetiva permanéncia das(os) estudantes nos
sistemas publicos de educacdo, assim como para a superacdo das
desigualdades educacionais. (Conselho Federal de Psicologia, 2022, p. 9 —
10).

Além da contribuicdo direta ao processo de incluséo escolar do estudante, a presenca
desses profissionais pode auxiliar na formacdo continuada em servigos dos professores e
funcionérios das instituicbes escolares como aponta a razdo 6, na medida em que discutem
“questdes afetas ao cotidiano escolar e os territorios do entorno das escolas, favorecendo a
autonomia docente na solucdo dos problemas do ambiente educacional.” (Conselho Federal
de Psicologia, 2022, p. 10).

Por sua vez, as resolugdes dispostas no site do Conselho Regional de Psicologia de
Sdo Paulo ndo mencionam termos voltados para o campo da educacdo, apenas um possivel
trabalho de colaboracdo com outros profissionais, assim como no Coédigo de Etica
Profissional do Psico6logo.

Dessa forma, a Resolucdo n°, 13 de 2022, que dispde as diretrizes e deveres para o
exercicio da psicoterapia, aponta as equipes multiprofissionais em seu artigo 3° ao discorrer
sobre a prestacdo de servicos do Psicdlogo, o qual quando necessario deve “proceder aos
encaminhamentos, inclusive multiprofissionais, conforme as necessidades do caso;” (CRPSP,

2022, p. 2).

43



Da mesma forma, a Resolucdo n° 31, de 2022, que estabelece as diretrizes para a
realizacdo de Avaliacdo Psicoldgica, traz em seu artigo 4° que o profissional de Psicologia
pode recorrer aos relatorios das equipes multiprofissionais para a obtencao de informagdes:

A depender do contexto, a psicdloga e o psicologo podem recorrer a
procedimentos e recursos auxiliares (fontes complementares de informacéo)
na avalia¢do psicologica, que consistem em: [...]

I - documentos técnicos, tais como protocolos ou relatérios de equipes
multiprofissionais. (CRPSP, 2022, p. 2).

Posto isso, considera-se que as resolugdes trazem um norte ao exercicio do Psicélogo
com relacdo ao trabalho em colaboragdo com outros profissionais, no entanto, de forma muito

breve e sem delimitacdes.

2.24 TERAPIA OCUPACIONAL

A origem desse curso no Brasil deu-se na década de 1950, todavia, o curriculo minimo
foi estabelecido somente em 1963 por meio do Parecer n° 388/63 do Conselho Federal de
Educacdo (CFE). Os autores chamam a atencdo para esse curriculo, uma vez que trazia um
impasse, de um lado um viés técnico humanistico baseado na psicanalise, psicologia e
sociologia, e do outro, técnicas médicas e bioldgicas em geral. (Haddad et al., 2006).

Em 1969, com o Decreto-Lei n® 938, a Terapia Ocupacional é reconhecida como uma
profissdo de nivel superior, passando a buscar a criagdo de Conselhos que fiscalizassem o
oficio dos terapeutas. Entretanto, 0 COFFITO ¢ instaurado somente em 1978. (Haddad et al.,
2006).

Naquele mesmo periodo, passa-se a questionar a estruturacdo do curriculo minimo,
sendo discutido principalmente no inicio dos anos 1980 os ideais propostos pela Federacao
Mundial de Terapeutas Ocupacionais, World Federation of Occupational Therapists (WFOT).
Dessa, 0 pais propde que a formacdo em Terapia Ocupacional enfatize trés esferas da salde: a
prevencéo, a cura e reabilitacdo. (Haddad et al., 2006).

O Parecer n° 622/82 do CFE, de 3 de dezembro de 1982, define o terapeuta como o
profissional que realiza atividades expressivas, ludicas, artisticas e outras cujo intuito é
avaliar, prevenir e criar condigbes para 0s problemas pessoais, interpessoais, além da
promocdo de uma qualidade de vida.

De acordo com o Codigo de Etica e Deontologia da Terapia Ocupacional de 2013:

O terapeuta ocupacional presta assisténcia ao ser humano, tanto no plano
individual quanto coletivo, participando da promocdo, prevencao de agravos,
tratamento, recuperacdo e reabilitacdo da sua saude e cuidados paliativos,
bem como estabelece a diagnose, avaliacdo e acompanhamento do histérico
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ocupacional de pessoas, familias, grupos e comunidades, por meio da
interpretacio  do desempenho  ocupacional dos papéis  sociais
contextualizados, sem discriminacdo de qualquer forma ou pretexto, segundo
o0s principios do sistema de salde, de assisténcia social, educagéo e cultura,
vigentes no Brasil. (COFFITO, 2013).

Em outras palavras, o terapeuta ocupacional promove a recuperagéo e incluséo do ser
humano em suas esferas individuais e sociais, considerando principios importantes, 0s quais
englobam também a educacao.

Além dessa mencdo fundamental, tem-se no mesmo documento, um capitulo voltado
para a relacdo do terapeuta ocupacional com outros profissionais, o qual reconhece que esse
pode atuar em equipes multiprofissionais, seja por meio da direcdo ou orientacdo, tendo

sempre em vista um regime de colaboracdo em prol do paciente.

Artigo 16 — O terapeuta ocupacional como participante de equipes
multiprofissionais e interdisciplinares ou transdisciplinares constituidas em
programas de salde, de assisténcia social, de educacéo e de cultura, tanto no
ambito publico, quanto privado, deve colaborar com 0s seus conhecimentos
na assisténcia ao  cliente/paciente/usuério/familia/grupo/comunidade,
envidando todos os esforcos para o0 desenvolvimento de um trabalho
cooperativo na equipe.

Artigo 17 — O terapeuta ocupacional é responsavel pelo acompanhamento e
monitoramento do desempenho técnico do pessoal que esta sob sua dire¢éo,
coordenacdo, supervisdo e orientacdo, incentivando-os a busca de
qualificacdo continuada e permanente, em beneficio do cliente/ paciente /
usuario / familia/ grupo/comunidade e do desenvolvimento da profissdo,
respeitando sua autonomia. (COFFITO, 2013).

Ja no capitulo “Das Responsabilidades no Exercicio da Terapia Ocupacional”, em seu
artigo 26°, tem-se que

O terapeuta ocupacional, em sua pratica, deve atuar em consonancia com a
politica nacional de salde, de assisténcia social, de educacdo e de cultura
promovendo os preceitos da salde coletiva, da participacdo social, da vida
sOcio-comunitaria, no desempenho das suas funcdes, cargos e cidadania,
independentemente de exercer a profissdo no setor publico ou privado.
(COFFITO, 2013).

Esse artigo é extremamente fundamental, pois na medida em que reconhece a atuagao
do terapeuta ocupacional em contextos sociais, como na educacdo, reconhece tambem que
para um exercicio integral e de qualidade, o profissional deve para além de conhecer, atuar em
consonancia com a politica de educacdo, ou seja, revela a esséncia da intersetorialidade e um
trabalho interdisciplinar.

Além disso, Resolugdo n° 500, de 2019, reconhece a disciplina de especialidade de
Terapia Ocupacional no Contexto Escolar, definindo as &areas de atuacdo e outras

competéncias, como prevé o artigo 2°.
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O terapeuta ocupacional especialista em “Terapia Ocupacional no Contexto
Escolar” ¢ profissional competente € com formagdo especifica, seja em
contextos de escola Regular e/ou Especial, Salas Multifuncionais, em outros
contextos educacionais formais e ndo formais em todas as modalidades,
etapas e niveis de ensino, gestdo de processo para implantacdo e
implementacdo das politicas que garantam a inclusdo dos estudantes nos
espacos de aprendizagem e formacgdo da comunidade educativa. (COFFITO,
2019).

Esse artigo mostra-se interessante, pois além de reconhecer a atuagdo desse
profissional de salde de forma interdisciplinar e intersetorial, traz que sua atuacdo dar-se-a
também no contexto da escola regular. Todavia, sabe-se que essa ndo é a realidade das escolas
brasileiras, o que levanta alguns questionamentos, sobretudo, o porqué desses profissionais
ainda nao estarem ocupando esse lugar regulamentado por uma acao afirmativa.

O artigo seguinte, 3° discorre sobre a relagdo do terapeuta ocupacional com o
desempenho do estudante no contexto escolar, colocando que é de sua fungéo:

I — Identificar as demandas e intervir para que o estudante seja capaz de
realizar suas atividades ou ocupagdes, que sdo resultados da interacdo
dindmica entre o estudante, o contexto escolar e a atividade a ser
desempenhada nos espacos de aprendizagem e de interacdo escolar. Il —
Prover meios nos contextos escolares as habilidades e padrdes de
desempenho dos estudantes que favoregam o0 seu envolvimento e
participacdo efetiva em ocupagdes ou atividades no @mbito do contexto
escolar. (COFFITO, 2019).

Para que o desenvolvimento integral do estudante aconte¢ca como colocado pelo artigo
acima, o artigo 7° elencam agdes como:

I — Proceder observacdo sistematica ou ndo, nos espacos de aprendizagem
para avaliar o desempenho ocupacional do estudante; Il — Colaborar nos
processos de acesso, permanéncia e conclusdo dos estudantes em todas as
modalidades, etapas e niveis de ensino; Il — Mediar os processos de
implantacdo e implementacdo das adaptacfes razoaveis e/ou ajustes com o
estudante, no ambiente e/ou na tarefa/ocupacdo visando o desempenho
ocupacional do estudante no contexto escolar; IV — Colaborar para a
implantacdo e implementacdo do Plano de Desenvolvimento Individual do
estudante; V — Avaliar, identificar, analisar e intervir nas demandas gerais de
acessibilidade na escola que atenda toda a comunidade educativa; VI —
Preparar o aluno para o trabalho e vida com autonomia e independéncia,
incluindo o ensino profissionalizante, preparagdo para atividade profissional,
remunerada ou ndo, programas de transicdo para a vida adulta; VII —
Colaborar para a reducdo da evasdo escolar; VIII — Selecionar, capacitar e
orientar os profissionais de apoio escolar; IX — Compor a equipe do servigo
do atendimento educacional especializado (AEE), salas multifuncionais, para
a implantacdo e implementacdo dos recursos de tecnologia assistiva,
comunicacdo alternativa necessarios, além das adaptacOes razoaveis
necessarias e justas no processo de inclusdo; X — Participar de reunifes com
familias, equipes e especialistas externos para melhor acompanhamento do
estudante, e/ou para possiveis encaminhamentos; XI — Participar das
reunides para discussfes dos casos, ajustes de processos e rotina; XII —
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Garantir a interlocugdo com os colaboradores da escola, familias, estudantes
e especialistas externos; XIII — Participar dos processos de formacéo
continuada de toda comunidade educativa; XIV - Colaborar para a
implementacdo das politicas de processos de inclusdo escolar; XV -
Contribuir para a reducdo do bullying contra qualquer tipo de preconceito
guanto a diversidade; XVI — Contribuir com o gerenciamento do processo e
dos recursos humanos envolvidos; XVII — Emitir pareceres e relatérios
acerca dos processos de desempenho ocupacional do estudante; XVIII —
Participar de Orgdos gestores nas &reas técnicas e administrativas.
(COFFITO, 2019).

Deve-se pontuar que a resolucdo traz que o terapeuta ocupacional que optar por
trabalhar no contexto escolar, deve ampliar seus conhecimentos especificos em saude, a fim
de dialogar com o campo da educacdo, sendo assim, no artigo 5° s&o listados alguns
conhecimentos necessarios:

I — Politicas Publicas de educagdo, saude, trabalho/emprego e promocéo
social; Il — Leis e Politicas Publicas de Inclusdo no Brasil; Il — Sistemas
Unico de Assisténcia Social; IV — Conhecimento das Redes de Apoio; V —
Fundamentos histdricos e tedrico-metodoldgicos da Terapia Ocupacional; VI
— FEtica, Bioética e Deontologia da Terapia Ocupacional; VII — Ocupaco,
atividades e recursos terapéuticos; VIII — Desenvolvimento ontogenético e
psicossocial do individuo desde o seu nascimento até a velhice; IX —
Processos de desenvolvimento e da aprendizagem; X — Ergonomia cognitiva;
Xl — Instrumentos de mensuracdo e avaliacdo relacionados ao contexto
escolar; XII — Recursos e dispositivos de Tecnologia Assistiva e
comunicacdo; XIIlI — Avaliacdo, identificacdo, analise e intervencdo nas
demandas gerais de acessibilidade na escola que atenda toda a comunidade
educativa; XIV — Competéncia para implantacdo e implementacdo das
adaptacOes razoaveis; XV — Competéncia em praticas em equipe inter, multi
e transdisciplinar; XVI — Gerenciamento de processos de trabalho e servigos
e gestdo em Educacédo; XVII — Gestéo de processos e de recursos humanos.
(COFFITO, 2019).

De maneira geral e comparando os documentos legais dos cursos, observa-se um
avanco consideravel na intersetorialidade entre os servicos da saude e educagéo,
principalmente no que diz respeito a atuacdo dos profissionais de Psicologia e Terapia
Ocupacional que também a regulamentam legalmente no contexto educacional. Cabe
esclarecer que para o bom funcionamento do servico intersetorial € indispensavel uma
formagdo continuada, como prevé por exemplo a resolucdo sobre a Residéncia
Multiprofissional e outras que até delimitam a carga horaria complementar.

Além disso, observa-se termos importantes para a atuacdo desses profissionais em
equipes multiprofissionais, como colaboracdo, participacdo, mediagdo, contribuicéo,
avaliacdo e outros que revelam um trabalho colaborativo em prol da incluséo dos sujeitos,

assim, reforcando as ideias do trabalho de Silva, Molero e Roman (2016).
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De acordo com os autores supracitados, o apoio dos especialistas é essencial para o
processo de inclusdo escolar das criangas com deficiéncia segundo a visdo dos professores.
No entanto, experiéncias evidenciam que as queixas escolares sdo incompreendidas pelos
profissionais da salde, prevalecendo uma visdo clinica e desconectada com a realidade
escolar, parte devido a formagcdo que ndo contempla a intersetorialidade entre salde e
educacéo.

Assim, 0 estudo desenvolvido por esses autores que consistiu em entrevistar oito
professoras de ensino fundamental de uma rede municipal, as quais durante a pesquisa
possuiam alunos PAEE em suas turmas, mostrou que a inter-relagdo entre a salde e a
educacao é distante. Essa distancia pode ser contemplada no discurso de uma das professoras
quando diz “...eu vejo assim que ¢ como se fossem duas coisas assim que tivessem polos
opostos, sabe.” (Silva; Molero; Roman, 2016).

Outras falas revelam que quatro das professoras nunca tiveram nenhum tipo de contato
com os profissionais da area da salde, enquanto aquelas que tiveram algum tipo de interacéo,
disseram acontecer por meio do envio de relatorios, do caderno do aluno ou por meio da
familia, o que dificulta a compreensao do que é ser aluno e do que € ser paciente, resumindo-
se a um trabalho fragmentado e sem parceria entre as esferas envolvidas.

Diante disso, é necessario que a formacdo dos profissionais da area da salde seja
repensada com o intuito de que esses compreendam as demandas da escola, criando
estratégias de articulacdo entre as areas fundamentais para o processo de inclusdo, assim,

transpassando o carater clinico e de imposicao dos saberes especializados.
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3

CONSULTORIA COLABORATIVA: UMA POSSIBILIDADE PARA O
PROCESSO DE INCLUSAO ESCOLAR

Viajar, para um viajante, ndo é apenas proveitoso, mas necessario:
como pensar uma educacdo mundana sem andar pelo mundo, sem se
expor as diversidades e diferencas? Se a educacdo tem a ver com a
vida, como entdo uma vida educadora poderia ficar quieta, no seu
lugar, sem se entrelacar com outras vidas? Assim, viajar-se para
aprender, para sair do lugar e para compreender, com 0 corpo inteiro,
0 gue sO viajando e nos expondo ao que ndo nos resulta familiar pode
nos ajudar a ver o que ndo conseguimos ver quando ficamos dentro de
casa. Viajar ndo apenas para perceber as outras vidas, mas também
para entender melhor a propria vida. [...] Viajar para levar-se a si
mesmo e o préprio mundo até o mundo maior, mas também para
trazer o mundo grande ao mundo proprio, pequeno.

(Kohan, 2019, p. 145)
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3.1 BREVEHISTORICO DA CONSULTORIA COLABORATIVA

A consultoria colaborativa ¢ “um servigo de apoio ao professor ou a comunidade
escolar e conta com a participacdo de profissionais especialistas em diferentes areas, voltados
ao contexto escolar e suas demandas” (Silva, 2016, p. 48). A maior parte dos profissionais
envolvidos na consultoria sdo da area da salde, como psicologos, terapeutas ocupacionais,
fonoaudidlogos, fisioterapeutas, todavia, uma menor parcela de estudos apresentam o0s
psicopedagogos e os educadores especiais como profissionais habilitados para realizarem a
consultoria.

De acordo com a literatura internacional, € um servico de apoio ao processo de
inclusdo escolar consolidado principalmente na América do Norte, capaz de favorecer a
escolarizacdo de criancas com deficiéncias, dificuldades de aprendizagem, problemas
comportamentais, patologias linguisticas ou de adolescentes delinquentes.

Os primeiros atendimentos, de acordo com Jr., Carlson e Michel (2016), iniciaram-se
na década de 1920, em hospitais de tratamento mental, por iniciativa de profissionais da area
da Psicologia e da Medicina que buscavam estabelecer estratégias eficazes no tratamento das
anomalias de seus pacientes. Embora esses atendimentos possuissem carater experimental,
mostraram-se positivos, espalhando-se as industrias, empresas, escritorios, comunidades e as
escolas por volta de 1980, devido aos movimentos sociais e legislacdes.

Anteriormente ao consultor escolar, era comum a presenca de conselheiros, os quais
realizavam um trabalho similar ao dos médicos, isto é, observavam o ambiente escolar e
posteriormente elencavam os problemas a serem resolvidos por meio das consultas ou de
instrugcdes aos pais e professores norte-americanos. Essas acgoes, apesar de serem eficazes
momentaneamente, hoje, reconhece-se que de forma velada, declaravam que os impedimentos
fisicos, emocionais, comunicativos e de aprendizagem, estavam exclusivamente na crianca,
ou seja, ndo se considerava o contexto escolar ou familiar, 0 modelo pedagogico adotado, a
negligéncia de apoios extracurriculares, dentre outros aspectos (Jr., Carlson e Michel, 2016).

Além disso, os conselheiros eram onerosos e estabeleciam uma relagdo hierarquica,
colocando seus saberes acima dos demais, levando alguns professores questionarem a
funcionalidade do trabalho desenvolvido por tais. Contudo, é somente ao final da década de
1950, que os Estados Unidos uniram esforgos para reexaminar a educagao e atuacdo desses
conselheiros, pois reconheceram que o fator educacional seria indispensavel para sanar o
atraso na corrida espacial que a Unido Soviética iniciava com o lancamento do primeiro

satélite artificial, o Sputnik (Jr., Carlson e Michel, 2016).
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Diante disso, em 1958, o Congresso aprovou a legislagcdo National Defense Education
(NDEA), marcando o inicio do envolvimento do governo na educacdo, cuja finalidade era
melhorar todos 0s niveis de ensino e reforcar a capacidade de competir com 0s sovieticos nas
areas de ciéncia, matematica e tecnologia. Os relatérios conduzidos pelos membros da
Camara, apontaram que a lei autorizou um investimento de U$183 milhGes, em 1959, e de
U$222 milhdes, em 1960, totalizando ao final do periodo de sete anos, mais de um bilhdo de
dolares investidos em Preschool, Elementary School, Middle School, High School, College e
na National Aeronautics and Space Administrativo (NASA) (Estados Unidos, 1958).

A partir do mesmo ano, o pais inclinou-se para as questdes sociais, sobretudo aquelas
ligadas aos veteranos com deficiéncia da Segunda Guerra Mundial, uma vez que esses
iniciaram um movimento pré-ambiente sem barreiras, alcancando parcerias com 0 President’s
Committee on Employment of People with Disabilitie e com a Easter Seals. Essas
movimentacOes, repercutiram também na reflexdo contra a hegemonia social existente dentro
das escolas americanas, visto que Judy Heumann ndo teve autorizacdo para lecionar devido a
sua cadeira de rodas constituir-se um risco de incéndio. Assim, apds processar o conselho de
educacdo de Nova lorque e ganhar a causa, Judy fundou o Disabled in Action (DIA), que até
hoje é um grupo de direitos civis dedicado aos impasses juridicos, sociais e econémicos na
luta pela incluséo das pessoas com deficiéncia. (Jr., Carlson e Michel, 2016).

As décadas seguintes, de 1970 e 1980, foram ilustradas por outros movimentos de
inclusdo, que suscitaram a criacdo do Center for Independent Living (CIL), a Rehabilitation
Act, a Declaration on the Rights of Disabled Persons e outras declaracfes realizadas pela
Organizacdo das Nacgdes Unidas. Dentre tais, destaca-se a Sundberg Declaration, que foi uma
das conferéncias mundiais sobre a educacdo que estabeleceu que os 6rgdos publicos deveriam
preparar estratégias de curto a longo prazo para a participacdo plena da pessoa com
deficiéncia na sociedade. (Jr., Carlson e Michel, 2016).

Dessa maneira, autores como Rahme (2013) e Jr.; Carlson; Michel (2016) discorrem
que, ao fim dos anos 1980, muitos estudantes com deficiéncia passaram a ser incluidos nas
salas de aulas regulares, gerando a explosdo da profisséo de consultor de Ensino
Fundamental*, visto que muitos professores alegavam ndo estarem preparados para lidar com
0 publico que chegava e que ndo haviam recebido instru¢des formativas para trabalhar com as

novas demandas comportamentais e linguisticas.

4 Os artigos apresentados neste capitulo ndo explanam de forma clara uma data e tdo menos o estudioso que a
desenvolveu, apenas indicios de que sua implementacao ocorreu na transicdo das décadas de 1980 e 1990, diante
do alto nimero de estudantes com deficiéncias que passaram a ser incluidos nas escolas regulares.
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Diante isso, a consultoria colaborativa tornou-se uma alternativa frente aos
tradicionais modelos de intervencdo linguistica e comportamental, como apresentado no
Illinois State Board of Education de 1990. Esse servi¢co de apoio ao processo de incluséo
escolar, permite que o professor juntamente a profissionais com formacdo em saude
implemente atividades direcionadas as necessidades do estudante dentro do contexto de sala
de aula (Kruger, 1992)°.

No entanto, apesar de estar se destacando como um servigo promissor, é apontada a
existéncia de alguns impasses que ainda precisam ser questionados, como as inimeras visoes
dos pesquisadores da area sobre o servigo, corroborando para que ndo haja uma delimitacdo
tedrico e prética Unica. Embora essas visdes sejam distantes, o autor aponta que em dado
momento se cruzam ao afirmarem que esse tem o intuito de atender as necessidades da
crianga por meio de uma interacdo entre diferentes saberes (Kruger, 1992).

Para Idol, Paolucci-Whitcomb e Nevin (1986) esse € um servico interativo, em que é
indispensavel a fusdo dos conhecimentos de diferentes profissionais para ofertar um curriculo
educacional dialdégico com a crianca, ou seja, as estratégias nao sdo elaboradas
independentemente, mas de forma conjunta. Para Frassinelli, Superior e Meyers (1983) esse é
um servigo que envolve trés pessoas, sendo que o papel do consultor é o de influenciar o
professor para que as necessidades do estudante sejam atendidas.

Observa-se que ambos trazem a figura da crianca como elemento central do trabalho,
ou seja, a consultoria ndo esta fundamentada na ideia de que um profissional detém um
conhecimento maior ou ndo, mas em uma parceria a fim de propiciar melhorias ao estudante
que se encontra marginalizado a turma.

Além disso, 0 autor apresenta que as distintas visdes entre os estudiosos abarcam até
mesmo os elementos cardinais de implementagéo desse servico, isso porque, enquanto Idol,
Paolucci-Whitcomb e Nevin (1986) apresenta quatro aspectos necessarios para a
implementacédo, Block (1990) elenca dez elementos.

Os aspectos elencados por Idol et al. (1986) fundamentam-se na colaboracdo e na
responsabilidade compartilhada das acbes. Sendo assim, o primeiro elemento refere-se a
apropriacéo do problema por toda equipe, assim como a compreensao de que todo sucesso ou
fracasso das acdes € resultado de todos os profissionais envolvidos; o segundo, consiste no
reconhecimento das diferencas entre os pares, ndo deixando-as que se tornem um

impedimento durante o desenvolvimento da consultoria colaborativa; o terceiro, contempla 0s

> Embora esse estudo apresente outros profissionais com formagdo em salde como figuras importantes no
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principios que serdo adotados durante o servigo; e o Ultimo elemento coloca que as todas as
decisdes devem ser tomadas em conjunto por meio de uma andlise de todos os
comportamentos obtidos no desenvolvimento da mesma. (Kruger, 1992).

Ja os dez aspectos elencados por Block (1990) expressam com maior clareza o
funcionamento da consultoria colaborativa e trazem questbes mais ligadas ao contexto
escolar. O primeiro aspecto refere-se a aceitagdo da consultoria por parte de todos os
envolvidos, consultores, familiares e professores; ja o segundo e o terceiro aspectos discorrem
sobre o tempo: tempo para iniciar a consultoria e tempo para planejar respectivamente; os
aspectos quarto e quinto trazem a questdo da observacédo, a primeira sendo em sala de aula e
as demais em refeitorios e/ou momentos livres; os demais aspectos referem-se as avaliagdes:
avaliacdo curricular, avaliacdo de materiais, avaliacdo de curriculo oculto, avaliacdo de
metodologias de ensino e avaliacdo de recursos. (Kruger, 1992).

Diante desse e outros artigos, constata-se que esse servigo de apoio no processo de
inclusdo escolar ndo possui uma Unica delimitacdo tedrico e pratica - quem pode desenvolver
a consultoria colaborativa, qual a formacgéo necessaria, quais passos seguir, quais estratégias e
recursos utilizar diante dos avancos e/ou desafios, documentos oficiais, dentre outros —

utilizada em todos os estados inclusive em seu pais de origem.

3.2 TRIADIC MODEL: BUSCANDO UMA RELACAO DE COLABORACAO

Diferentemente dos conselheiros, os quais orientavam de forma mais medicinal e com
base exclusivamente em seus conhecimentos e observacgdes, a consultoria colaborativa ou
Triadic Model como denominam Tharp e Wetzel (1984) é um modelo de consultoria que visa
sanar um problema dito comportamental, por meio da interacéo e colaboragéo de trés esferas:
paciente, terapeuta e mediador.

Cabe fazer um paréntese para declarar que o presente estudo adotard os termos
estudante PAEE para se referir ao paciente; profissional da equipe multiprofissional invés de
terapeuta; e professores e familia no lugar de mediador. A substituicdo dos termos, paciente,
terapeuta e mediador dar-se-4 diante do contexto em que a consultoria colaborativa €
desenvolvida, isto é, por mais que esse servigo conte com a colaboracdo de profissionais com
formacdo na area da salde, sua esséncia é baseada na inclusdo escolar, respectivamente

marcada por questdes do processo de ensino e aprendizagem.

processo de incluséo escolar, a maior relevancia esta na atuacéo do profissional de fonoaudiologia.
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Ademais, esses termos postos pela literatura internacional trazem consigo raizes do
modelo médico, focando na patologia e consequentemente culpabilizando o estudante por
suas especificidades. Sendo assim, € preciso afirmar que mesmo a crianga ou adolescente
PAEE necessitando de um atendimento diferenciado, ele ocupa o lugar de estudante e nédo
paciente, afinal, o trabalho a ser desenvolvido na escola ndo é médico/clinico, mas
pedagogico.

A primeira esfera, a do estudante PAEE, constitui-se por qualquer pessoa — paciente
mental, esquizofrénico, crianca autista ou com deficiéncia, adolescente delinquente, dentre
outros — que apresente uma condigdo que necessite de um olhar sensivel (Tharp; Wetzel,
1984, p. 8). Ja a esfera do profissional da equipe multiprofissional, é formada pelos
profissionais de saude — psicologo, psiquiatra, terapeuta ocupacional, fonoaudi6logo,
fisioterapeuta e outros — e segundo estudos nacionais, por profissionais com formacdo em
educacdo — educadores especiais, pedagogos e psicopedagogos — (Silva, 2016, p. 48), que
detém um conhecimento especializado capaz de instruir o0 estudante PAEE e aqueles que
convivem constantemente com esse, ou seja, a familia e os professores que constituem a
ultima esfera.

A familia e os professores recebem um destaque nos resultados da consultoria, isso
porque sdo 0s que convivem a maior parte do tempo com o estudante PAEE, logo, se
constituem como o0s maiores depositarios de informacbes sobre a sua afetividade,
comunicacdo, interacdo, dificuldades, facilidades, aprendizagens e outras questdes tdo
essenciais para o plano de intervencdo. Nesse contexto, a familia e os professores devem
reconhecer os reforcadores do estudante PAEE e ser capaz de aplicad-los em diferentes
situacOes, isto é, devem estar confortaveis e preparados para reforcar positivamente, por
exemplo com um elogio, ou negativamente com uma punigdo. Porém, sabe-se que muitos sdo
incapazes de o fazer, seja pela frieza ou afetividade em excesso (Tharp; Wetzel, 1984, p. 9).

Por tratar-se de uma teoria do século passado e pelo contexto internacional estar
fervilhando com as ideias de Watson e Pavlov (1878-1958), principalmente de Skinner (1904-
1990) que propunha uma Psicologia mais comportamental, esses reflexos atingem também o
contexto educacional. Sendo assim, os autores ao discorrerem sobre a consultoria
colaborativa, apresentam termos da area da Psicologia, sobretudo da Analise
Comportamental, a qual sabe-se hoje que possui muitos efeitos colaterais quando adotada a
longo prazo.

Em curto prazo, seu emprego parece ser justificado pelo cessar imediato do
comportamento indesejavel, mas, em longo prazo, 0 uso da coer¢do como
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método de controle se mostra condenavel e com efeitos colaterais
desastrosos, entre eles a fuga, a esquiva, o contra controle, 0s sentimentos de
raiva, além da restricdo do repertorio do individuo de modo que este tenha
pouca ou nenhuma disponibilidade para novas aprendizagens. (Castilho et
al., 2013, p. 568).

Castilho et al. (2013) parafraseando Skinner (1972), coloca que o “[...] (uso de
reforcamento negativo ou de punicdo) é um dos maiores motivos responsaveis pelo insucesso
da escola.” (Castilho et al., 2013, p. 568). Isso porque 0 uso exacerbado dos reforcadores
tende a ndo oferecer condigdes de compreensdo dos problemas tanto por parte do estudante e
professor, retirando a autonomia na resolucdo de problemas; além de que os professores
tendem a observar somente os erros dos estudantes e ndo os seus acertos, rotulando-os e
consequentemente, tornando a aprendizagem passiva.

Sobre a utilizacdo de reforcadores, Domene (2010) escreve que muitos dos
comportamentos apresentados pelos estudantes ndo acontecem de forma natural, como a
leitura de uma poesia simplesmente por prazer, mas sim de forma artificial, como decorar
uma poesia para garantir uma boa nota por exemplo. Diante disso, o autor questiona o leitor
sobre quais os reforcadores — naturais e artificiais — os professores e até mesmo a familia
detém, colocando que uma consideravel parte desses dispGe somente a aprovacao e notas; e
outros reforcados pelo dinheiro, como a matricula e presenga na escola para a garantia do
auxilio “Bolsa-Familia”.

Além disso, o autor apresenta que os estimulos aversivos “geram medo e ansiedade,
ndo somente no aluno envolvido diretamente. Quando um professor grita com um aluno
especifico, todos os outros alunos da classe sdo fortemente atingidos.” (Domene, 2010, p.
150). O que o autor pretende expor é que a escola, sobretudo os professores, tem destinado
maior atencdo aos comportamentos postos como inadequados, difundindo reforcadores
negativos, os quais tornam o ambiente artificial e desagradavel.

Isso ndo significa, de acordo com Castilho et al. (2013) e Domene (2010), que a escola
deve abandonar a coer¢do, mas sim que deve encontrar um equilibrio e uma forma positiva
para que 0S comportamentos postos como adequados fluam naturalmente e se sobressaiam
sobre aqueles ndo esperados, pois 0 processo educativo é dindmico, um processo Vivo.

E importante assinalar que a maneira como a familia e os professores aplicam 0s
reforcadores devem estar em didlogo com as instrucdes do profissional especializado,
especialmente porque esse Ultimo, também necessita de reforcadores, sendo um deles o
comportamento desejavel do estudante, da familia e professores. Ou seja, a consultoria, por

estar vinculada a Teoria Comportamental de autores como Skinner, Bandura ou Bergan,
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necessita de mudangas comportamentais ndo somente do paciente que possui uma condicao
que necessita de um olhar sensivel, mas dos pais, professores e outros envolvidos.

Observa-se que o consultor também se torna alvo dos reforcadores, uma vez que
quando os pais ou professores modificam 0s seus comportamentos, alcancando as metas
estabelecidas no plano de intervencdo, estara servindo como reforcador também para o
consultor. Logo, a triade ndo € um modelo fechado e hierarquico, mas um ciclo em que todos
tornam-se alvos e reforgadores, ou seja, os conhecimentos de todas as esferas possuem a
mesma relevancia na consultoria colaborativa, ndo existindo hierarquia. (Tharp; Wetzel, 1984,
p. 15)

A igualdade entre as esferas envolvidas na consultoria, também é defendida por Jr.,
Carlson e Michel (2016) no subtopico Maintaining an Equal Relationship, em que discorrem
que o consultor além de saber escutar, tem que reconhecer 0 seu e 0s demais papéis,
estabelecendo uma relacéo igualitaria e ndo se sobressaindo sobre as crian¢a ou adolescentes,
professores e coordenadores sé por deter um conhecimento especializado. A esses ultimos, é
preciso que compreendam que o clima nem sempre serd de gozo e que o consultor ndo sana
todas as demandas apresentadas pela crianga, mas realiza uma escuta estratégica.

Essa escuta é capaz de apontar meios para minimizar os problemas, sendo eficaz
quando ambas as partes tém clareza que a solugdo ndo é dada somente pelo consultor, mas
pelas respostas resultantes dos planos de intervencdo elaborados conjuntamente. Araujo e
Almeida (2014) escrevem que essa colaboracdo na consultoria dentro das escolas faz
diferenca para a resolucdo dos problemas, para alcangar uma inclusdo bem-sucedida e para
capacitar os professores na prevencgéo de problemas futuros.

No caso da deficiéncia, a consultoria intervém nas “dificuldades do aluno; no modo de
trabalhar o conteudo escolar; nas acomodacgdes que podem ser feitas na sala de aula; na forma
de avaliar o desempenho do aluno; no trabalho em comum com outros professores, com a
dire¢do da escola ¢ com a familia” (Aradjo; Almeida, 2014), além de possibilitar o respaldo
legal quando ha o apoio das universidades e dos poderes publicos.

Dito isso, o estudo realizado por Villeneuve e Hutchinson (2012), respectivamente
professoras das graduacOes de Terapia Ocupacional e Educagdo Especial da Queen’s
University, que consiste em comparar as estratégias da consultoria colaborativa de dois
estudantes que recebem apoio de terapeutas ocupacionais distintos, ilustra o principio da
colaboragdo entre os profissionais envolvidos na consultoria. E interessante pontuar a

intersetorialidade entre salde e educacdo no desenvolvimento dessa pesquisa, Vvisto que as
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autoras sdo docentes em cursos distintos, sendo um da éarea da salde e outra da &rea da
educacdo, sendo assim, ha visdes tedricas dos dois lados.

As autoras iniciam o estudo descrevendo que a consultoria no Canada se desenvolveu
principalmente nas Gltimas trés décadas, sendo comum a presenca de terapeutas ocupacionais
nas escolas, visto que a formacdo universitaria também os prepara para a area educacional,
cujo objetivo € o apoio aos estudantes com deficiéncia incluidos nas classes comuns.
Contudo, esse apoio, a partir de 1990, caracterizou-se como uma prestacao indireta de servico
ao aluno, uma vez que seu intuito passou a ser a adaptacdo do curriculo juntamente aos
professores. (Villeneuve; Hutchison, 2012).

A pesquisa foi realizada em duas escolas diferentes, sendo que envolveu o pai e/ou
maée, assistente educacional, professor de educacéo especial, professor comum, vice-diretor da
equipe de educacdo especial e terapeuta ocupacional de dois estudantes — um menino com
autismo, Caso 1 como elas nomeiam, e uma menina com deficiéncia multipla, Caso 2; ambos
com a idade de seis anos. (Villeneuve; Hutchison, 2012).

A metodologia aplicada aos participantes consistiu em um questionario, entrevistas,
observacOes etnogréaficas, além do compartilhamento de documentos e anotacdes dos
professores. Os dados coletados foram divididos em trés temas centrais: Foco para a
programacao; Praticas de comunicacdo; e Praticas de lideranca e responsabilidade, os quais
apesar de serem analisados separadamente, nota-se que estdo integrados na pratica.
(Villeneuve; Hutchison, 2012).

O primeiro tema revelou que os profissionais do Caso 1 detinham um foco
compartilhado, ou seja, eles separavam um tempo para discutir as habilidades do estudante e
reconheciam as etapas de seu desenvolvimento. Em outras palavras, todos os envolvidos
compreenderam que o estudante demandava primeiramente um trabalho de interagéo, logo, as
atividades centraram-se em estimular essa socializacao, ficando em segundo plano a aquisicdo
das habilidades académicas. O foco de programacdo foi reconhecido também no segundo
momento, em que houve um planejamento entre a educadora especial e a terapeuta, a fim de
tracar estratégias para a aquisi¢cdo de habilidades da pré-escrita, visto que posteriormente o
estudante conseguiu interagir com seus colegas. (Villeneuve; Hutchison, 2012).

Todavia, a andlise do Caso 2 constatou que 0s professores possuiam expectativas
diferentes entre eles, as quais ndo eram discutidas coletivamente, levando a escola esperar
contribui¢cdes imediatas exclusivas da terapeuta ocupacional. Contudo, justamente por ndo

existir discussdes em grupo, a terapeuta ocupacional ndo detinha informacg6es suficientes para
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orienta-los, pois tudo que sabia derivava-se de conversas paralelas nos corredores da escola.
(Villeneuve; Hutchison, 2012).

O segundo tema, o das préaticas de comunicagdo, evidenciou como era a natureza da
comunicacdo entre os envolvidos, sendo que no Caso 1 foi o elemento de sucesso da
consultoria, visto que o dialogo entre os consultores e mediadores desenvolveu um ambiente
confiavel. Aqui, cabe pontuar que a comunica¢do ndo é dada somente pela oralidade, mas
também pelos registros escritos, isto €, no Caso 1, os professores adotaram a documentagédo
do desenvolvimento do aluno, e isso serviu também como elemento de comunicacéo, ja que
além das reunides, os profissionais com formagdo na area da salde conseguiam compreender
a sequéncia do que estava sendo trabalhado com o estudante. Todavia, no Caso 2, ndo existia
uma abertura para o didlogo, visto que a escola esperava gque a terapeuta sanasse todas as
lacunas sem o compartilhamento de informacdes. (Villeneuve; Hutchison, 2012).

O dltimo tema, abordou a importdncia de os professores liderarem o programa
educacional do estudante, uma vez que passavam a maior parte do tempo com tal. Assim, no
Caso 1, foi possivel observar que o papel da educadora especial era o de integrar o
profissional externo — terapeuta ocupacional — a equipe escolar. Contudo, no Caso 2, as a¢des
tomaram um caminho contrario, ou seja, a assistente educacional, “colocada como lider” e
responsavel, ndo integrou o terapeuta, visto que dizia aceitar as orientacdes dele, porém na
pratica realizava o que acreditava ser melhor. (Villeneuve; Hutchison, 2012).

Diante disso, as autoras concluiram que o Caso 1 mostrou-se mais produtivo e positivo
do que o Caso 2, uma vez que todos os envolvidos estabeleceram uma relacéo de colaboracéo,
respeito e confianga, disponibilizando tempo para as trocas de informagdes e discussfes do
andamento da consultoria. (Villeneuve; Hutchison, 2012).

Diferente dos paises norte-americanos, o Brasil, apesar de possuir politicas publicas
que contemplem a intersetorialidade entre educacdo, saude e servi¢o social, no que diz
respeito ao atendimento de estudantes PAEE, ainda ndo possui uma rede de “suportes
variados, que funcionem numa proposta de rede de servicos proprios da educacdo” (Calheiros,
2019, p. 25), devido as “maultiplas iniquidades sociais, como violéncia, abandono, uso abusivo
de alcool e outras drogas, transtornos mentais, doengas cronicas e graves” (Calheiros, 2019, p.
25).

Nesse sentido, as deficiéncias sdo postas como mais um desafio no contexto social,
sobretudo no contexto escolar, as quais muitas vezes nem perpassam pela intersetorialidade

entre educacgdo, salde e servi¢o social como apresentado por Avelar e Malfitano (2018).
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Segundo as autoras, a intersetorialidade entre essas esferas reduz-se no contexto escolar ao
encaminhamento para diagnosticos, corroborando para uma cultura de medicalizacdo e
retomada do modelo médico, o qual foca na patologia do sujeito e ndo nas barreiras postas
pela dindmica social.

Diante disso, Calheiros (2019) afirma que:

a intervencao em redes pela via da intersetorialidade ndo tem possibilitado os
suportes educacionais que necessitam os professores e 0s estudantes com
deficiéncia, em funcdo das areas da salde e da assisténcia social nédo
compartilharem dos mesmos objetivos que a educacao, pois cada area atua e
trabalha a partir das suas préprias demandas prioritarias. (Calheiros, 2019, p.
26).

O autor ainda coloca que a falta de intersetorialidade leva a falsa ilusdo de que o
profissional do Atendimento Educacional Especializado € capaz de trabalhar e desenvolver
estratégias eficazes com as diversas demandas dos estudantes PAEE; quando ndo, que 0s
servigos de apoio privados sdo benéficos para o processo de inclusdo escolar. Ambas as
ilusdes revelam problematicas histdricas e, mais do que isso, que essas acdes tém acobertado
0s Orgaos publicos da responsabilidade e garantia dos direitos sociais do PAEE.

As redes de apoio no Brasil segundo Calheiros (2019) deveriam constituir-se a partir
de equipes multiprofissionais formadas por profissionais da educacdo e salde, os quais
juntamente as escolas e aos servigos de Educacdo Especial, buscariam formas para sanar as
demandas do processo de inclusdo escolar. De acordo com Mendes, Vilaronga e Zerbato
(2014) a importancia do apoio multiprofissional nas escolas é posta desde a Declaracdo de
Salamanca, todavia, 0 documento ndo discorre sobre seu financiamento, contratacdo e outros
aspectos para a atuacao desses profissionais em interface com a escola.

Garcia (1994) coloca que a equipe multiprofissional deve-se basear no trabalho
colaborativo, mas néo de ocuparem/atuarem no mesmo contexto, mas de comprometimento
tedrico e pratico de diversos saberes, por meio da partilha de informacdo e da reflexdo
conjunta.

A concepcdo de apoio deve sustentar-se no trabalho de colabora¢do multiprofissional,
a qual é fundamentada nos pressupostos de York et al. (1992), cujo objetivo é o de “auxiliar
0s estudantes a serem aprendizes ativos, de colaborar com os professores em sala de aula para
efetivamente incluir o alunado, de promover interdependéncia entre os alunos da turma e
fornecer feedback construtivo aos demais membros da equipe multiprofissional” (Calheiros,
2019, p. 28). Na mesma medida, o autor traz algumas a¢fes que ndo caracterizam o trabalho

de apoio multiprofissional:
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[...] realizar observacbes em sala de aula, seguido de notas de analise dos
participantes externos a escola, sem a oportunidade de uma discussdo
compartilhada; apresentar ao professor em sala de aula uma lista de
habilidades ou atividades a serem realizadas dizendo ao professor o que
fazer; efetuar "terapia" no fundo da sala sugerindo intervencbes que
interfiram na rotina de sala de aula, fornecendo um apoio que ndo se aplica
na escola. (Calheiros, 2019, p. 28-29).

Posto isso, nota-se que o trabalho da equipe multiprofissional ndo é simples e necessita
de uma formacdo, a qual segundo Garcia (1994) pressupde aspectos como a formacdo
individual dos profissionais envolvidos, a reflexdo conjunta, a flexibilidade da equipe em unir
0s conhecimentos das distintas areas sem que haja hierarquias e o empenho do individual para
0 desenvolvimento do trabalho. (Garcia, 1994, p. 49)

A investigacdo do Calheiros (2019) teve o0 objetivo de analisar o processo de
implementacdo e desenvolvimento de uma rede de apoio a inclusdo escolar para estudante
com paralisia cerebral. Para isso, a pesquisa contou com a participacdo de dois grupos, sendo
0 primeiro da Escola 1, em que participaram a mde da estudante, a diretora da escola, a
diretora adjunta, a coordenadora pedagogica, a professora de Educacdo Especial, a professora
de classe comum, a profissional de apoio, trés terapeutas ocupacionais de um Centro
Especializado em Reabilitacdo, uma representante do Nucleo de Estudos em Educacéo e
Diversidade (NEEDI) e o pesquisador responsavel pela conducdo da investigagdo. (Calheiros,
2019, p. 40-41).

Ja com relacdo a Escola 2, a rede de apoio contou com a participacdo da assistente
social da escola, de uma técnica em Educacdo Especial da Secretara Municipal de Educacao
(SEMED), da mesma estudante e sua mae, da diretora da escola e sua adjunta, da
coordenadora pedagogica, da professora de classe comum, da profissional de apoio, da
representante do NEEDI e do proprio pesquisador. (Calheiros 2019, p. 40-41).

Dentre os resultados obtidos, o autor pontua que 0s servicos de apoio eram
exclusivamente referentes as salas de recursos multifuncionais e aos profissionais de apoio.
Adiante, fazendo uma sintese de seu estudo, apresenta as possibilidades e os limites dos
servigos de apoio, chamando a atencdo de que a rede de apoio se faz extremamente necessaria
para avaliacdo do processo de inclusdo escolar, ou seja, € capaz de observar e tracar
estratégias para o pleno acesso e participacdo integral do estudante PAEE. (Calheiros, 2019,
p. 178).

Além disso, a rede de apoio rompe com 0 modelo médico de deficiéncia, exprimindo

que o problema de acesso e permanéncia nos espagos comuns ndo se encontra na patologia do
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individuo, mas nas barreiras sociais pré-estabelecidas pelo sistema. Sendo assim, o trabalho
de colaboragdo torna-se também um trabalho de ‘“resisténcia ao fendmeno estrutural de
retirada da estudante com deficiéncia da sala de aula comum, atuando como defensora de seu
direito humano de acesso a educacdo.” (Calheiros, 2019, p. 179).

Dentre as outras possibilidades, encontram-se o trabalho de orientagdo com as
familias; a utilizacdo de Tecnologias Assistivas; a promocdo do Desenho Universal da
aprendizagem; a formagéo dos profissionais com formagdo em salde e educagdo externos,
propiciando um maior conhecimento sobre o contexto escola e consequentemente um
rompimento com as concepc¢des de medicalizagdes/reabilitacdo. (Calheiros, 2019, p. 178-
179).

Com relacdo aos limites, Calheiros (2019) aponta a falta de investimento e
disponibilizacdo de recursos no municipio em questdo. Sendo assim, observou-se que 0s
professores ndo possuiam formacdo para utilizarem as Tecnologias Assistivas; a busca por
servicos de apoio privados sobressaiu-se em relacdo aos publicos, devido ao tempo de espera;
auséncia de profissionais com formacdo em Educacdo Especial para constituir a equipe;
implementacao e fiscalizacdo de micro/macro politicas intersetoriais; dentre outros aspectos.

Além disso, os dados revelaram também uma crenga negativa com relacdo ao acesso
no processo de ensino e aprendizagem da crianga PAEE, isso porque o corpo docente nao
compreendia que era também responsavel pelo processo. Em consonancia, os professores e
demais profissionais da escola possuiam uma convicgdo superestimada com relacdo aos
profissionais externos, visto que acreditavam que esses supririam as demandas escolares
apresentadas pela estudante.

Da mesma maneira, Silva (2016) apresenta possibilidades e limites no trabalho da
equipe multiprofissional em colaboragdo com a escola. Para isso, no estudo, o qual contou
com a participacdo de sete profissionais que compunham a equipe multiprofissional,
composta de trés psicologas, trés fonoaudidlogas e uma pedagoga, aplicou-se um questionario
para compreensdo da organizacdo do trabalho da equipe multiprofissional; analise documental
da implementacgéo da equipe multiprofissional; entrevista semiestruturada; e grupo focal.

Dentre os entraves, a autora menciona a dificuldade para constituir uma equipe, visto a
auséncia de articulacdo entre os profissionais da equipe, escola e familia, tal como a
necessidade de propiciar formacdo para a equipe multiprofissional, espaco para
didlogos/planejamentos conjuntos e 0 rompimento com a resisténcia em relacdo ao trabalho

colaborativo. J& como possibilidades, os dados mostraram que o trabalho realizado pelos
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profissionais pode contribuir com a funcdo e responsabilidade da escola para o
desenvolvimento integral do estudante PAEE de forma positiva.

Ademais, no proximo capitulo, “Revisdo bibliografica: Consultoria colaborativa no
processo de inclusdo escolar”, serdo apresentados, de maneira breve, outros estudos nacionais

que assinalam as contribui¢des dessa rede de apoio no contexto escolar.

3.3 ASESTAPAS DA CONSULTORIA COLABORATIVA

As mudancas comportamentais desejadas na consultoria colaborativa, podem ser

alcangadas segundo o desenvolvimento das seis etapas descritas por Kampwirth (2003).

Figura 1: Etapas da consultoria colaborativa.

Monitoramento e Encaminhamento
analize
Plano de DIALOGO Discussio
intervengio E inicial
COLABORACAO

Analize
S Obzervacio

diagnostica participativa

Fonte: Autoria prépria com base em Kampwirth (2003).
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Apesar da consultoria ter como principio a colaboracdo, 0 encaminhamento na maioria
das vezes, parte do professor que necessita de apoio com aqueles estudantes que apresentam
dificuldades em apreender o curriculo académico ou que nao correspondem aos combinados
sociais da sala e escola. Assim, cabe a ele observar e registrar o maximo de informacdes que
puder, pois essas cooperardo com o saber do consultor durante a segunda etapa. (Kampwirth,
2003).

A discussao entre o professor e o profissional da equipe multiprofissional caracteriza-
se como um momento de acolhimento e minimizacdo das resisténcias ou dos sentimentos de
fracasso, especialmente pelos professores que acreditam ndo serem bons profissionais por
terem recorrido a apoios “ndo escolares”. Essa etapa, ¢ marcada pela escuta sensivel, em que
o profissional de satide compreendera quais foram as mediacdes e quais sdo as necessidades
do professor, a fim de estabelecer uma observacédo direcionada. (Kampwirth, 2003).

J& a observacdo participativa em classe, tem a finalidade de verificar os problemas, o0s
comportamentos dos estudantes diante de situacdes positivas ou desfavoraveis, o método
pedagdgico do professor, como se da a realizacao das atividades ou a interacéo entre 0s pares.
Pode-se pontuar aqui que a observacdo nao se restringe ao ambiente escolar, podendo o
consultor observar também o contexto familiar, de lazer, dentre outros, uma vez que o
comportamento dos estudantes pode apresentar-se de maneira distinta nos diversos ambientes
que frequentam. (Kampwirth, 2003).

Seguidamente, é a vez da analise diagndstica, a qual envolve o consultor, o0s
professores, os demais funcionérios escolares e os familiares, cujo intuito é discutir
conjuntamente as habilidades, dificuldades e os problemas elencados durante a observacao.
(Kampwirth, 2003).

A partir disso, é elaborado o plano de intervencdo, definindo-se os papéis dos
mediadores, a forma de atuacdo, as estratégias para os contextos, os reforcadores positivos e
negativos, as atividades para o desenvolvimento das habilidades pré-académicas e
académicas, dentre outras metas. (Kampwirth, 2003).

Por fim, a Ultima etapa consiste em monitorar a pratica do plano de intervengéo e
analisar sistematicamente os resultados, constatando quais estratégias foram positivas e quais
necessitam ser redirecionadas, iniciando-se novamente 0 processo de consultoria.
(Kampwirth, 2003).
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As etapas propostas por Kampwirth (2003) serdo utilizadas para verificar se o trabalho
desenvolvido entre as professoras e as equipes multiprofissionais seguem 0 mesmo

funcionamento.

34 OS PRINCIPIOS E NIVEIS DA INTERVENCAO NA CONSULTORIA
COLABORATIVA

Segundo Thomas J. Kampwirth (2003) existem cinco principios por tras da

intervencgéo proposta pela consultoria.

Figura 2: Principios da intervencao.

Eficécia Aceitacio

Integridade Validade

Etica

Fonte: Autoria prépria com base em Kampwirth (2003).

O primeiro principio esta ligado a familia e aos professores aceitarem as acles
propostas no plano de intervencdo, reconhecendo que se ndo forem aceitas plenamente, é
provavel que ndo sejam implementadas da forma pretendida pelo profissional da equipe
multiprofissional, consequentemente fracassando. Todavia, 0 autor aponta que nao ha como
saber se o plano foi realmente aceito, portanto, o profissional da equipe multiprofissional em
seu primeiro contato com a familia e professores, deve ser convincente de que as acles

recomendadas podem ser colocadas em pratica no contexto escolar. (Kampwirth, 2003).
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Ja a validade diz respeito a legitimacdo das acdes apresentadas no plano de
intervencdo, ou seja, a fonte dessas acOes, a qual pode ser a literatura, pesquisas em
desenvolvimento ou até mesmo a base de experiéncias dos envolvidos.

A ética, por sua vez, contempla uma esfera maior: a do bem-estar dos envolvidos, isto
é, esse principio preocupa-se em adequar o plano de intervencdo as motivagdes do estudante,
examinar se as estratégias provocam riscos imateriais e orientar os envolvidos de maneira
reflexiva, gerando a substituicdo do comportamento indesejado e ndo a supressdo dele. Em
outras palavras, a familia e os professores devem expor aos estudantes que 0s
comportamentos indesejados ndo sdo benéficos, levando-os a refletirem sobre suas préprias
acoes. (Kampwirth, 2003).

Ja a integridade é a fidelidade com que o plano de intervencdo foi implementado, ou
seja, é a analise do gue foi realizado, verificando se as acBes dialogavam com as orientacGes
do consultor ou ndo. O ultimo principio, o da eficacia, é a analise dos resultados da
consultoria, o qual é dado mediante a aplicacdo do plano por um tempo capaz de ilustrar os
pontos positivos ou negativos. (Kampwirth, 2003).

Todos esses principios regem os trés niveis — nivel 1, nivel 2 e nivel 3 — da consultoria
nomeados por (KAMPWIRTH, 2003), mas conhecido por outros autores como primario,
secundario e terciario (Caplan, 1970); universal, seletivo e indicado (Frank & Kratochwill,
2009); central, direcionado e intensivo (National Association of State Directors of Special
Education, 2005).

O nivel 1 envolve medidas menos invasivas e que deveriam ser aplicadas
universalmente, isto é, a todos os estudantes. Contemplam a garantia de um curriculo
sequenciado, ou seja, que se trabalhe das habilidades ja adquiridas até aquelas que se deseja
desenvolver, atividades que minimizem as dificuldades de aprendizagem e comportamento,
esclarecimento das regras da classe, variacdo dos métodos de ensino, dentre outras iniciativas.
(Kampwirth, 2003).

O nivel 2 implica a colaboracdo dos pais, professores e de todo o contexto, como
reunibes, modificacbes espaciais da classe e treinamentos de habilidades sociais e pré-
académicas. Os estudantes que recebem consultoria desse nivel sdo aqueles com dificuldades
de adaptacdo e que possuem problemas em relacdo as expectativas escolares, por exemplo,
estudantes desmotivados. (Kampwirth, 2003).

Ja o nivel 3 contempla os problemas mais intensivos, 0s quais carecem de passos mais

direcionados, por exemplo, o estudante que possui dificuldades de comunicacdo e interagéo,
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necessitara desenvolver essas habilidades em pequenos grupos, evitando inquietacdes e
ansiedades diante de muitos estudantes. Dentre outras estratégias, encontram-se aqui, a
recuperacdo da leitura e da escrita, 0 apoio da area da educacdo especial, o trabalho com
educacdo alternativa e um acompanhamento proximo. Logo, o plano de intervencéo de nivel 3
é aquele que acompanha o aluno diariamente, tanto no ambiente escolar, como em instituicbes

de satide mental, de servicos sociais, de lazer ou em sua casa. (Kampwirth, 2003).
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4 REVISAO BIBLIOGRAFICA: CONSULTORIA COLABORATIVA NO
PROCESSO DE INCLUSAO ESCOLAR

N&o apenas estamos sendo e temos sido seres inacabados, mas nos
tornamos capazes de nos saber inacabados, tanto quanto nos foi
possivel saber que sabiamos o saber que ndo sabiamos ou saber que
poderiamos saber melhor o que j& sabiamos ou produzir o0 novo saber.
E é exatamente porque nos tornamos capazes de nos saber inacabados
que se abre para nds a possibilidade de nos inserir numa permanente
busca.

(Freire, 2013, p. 131)
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Segundo Romanoswki e Ens (2006), as pesquisas denominadas de “estado da arte”
caracterizam-se como um marco historico, capaz de expor a evolucdo tedrica de uma area de
conhecimento, apontando as limitagdes e as contribui¢bes, aléem dos caminhos que as teses,
dissertacdes, artigos e outras publicacfes tém seguido. O termo traduzido do inglés, tem por
objetivo “realizar levantamentos do que se conhece sobre um determinado assunto a partir de
pesquisas realizadas em uma determinada area” (Romanoswki; Ens, 2006, p. 40).

Esses levantamentos sdo de carater descritivo e analitico, ou seja, ndo basta elencar as
pesquisas que foram desenvolvidas, mas é necessario também categoriza-las e analisa-las em
suas distintas nuances. Para isso, Romanowski (2002) propds alguns passos para a realizagdo
do estado da arte, como a selecdo dos descritores — 0s quais podem ser chamados de palavra-
chave -, critérios e bancos de dados; levantamento das publicaces; leitura sistematizada,
observando os objetivos, problemaéticas; estabelecimentos de relagbes ou dissemelhancas;
analise e consideracGes preliminares.

Diante disso e pretendendo obter-se um panorama das publicacdes sobre a atuacao de
profissionais de saude e professores no processo de inclusdo escolar, adotou-se primeiramente
0 Catélogo de Teses e Dissertacdes do site do Banco da Capes, tendo como descritor a
“Consultoria Colaborativa” ¢ o periodo de catorze anos, iniciando-se em 2008 devido a
publicacdo da Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva
(2008), estendendo-se até o presente momento; encontrando um total de 187 dissertacdes de
mestrado e 87 teses de doutorado.

Diante da consideravel quantidade de publicacdes e em busca de um refinamento que
melhor dialogasse com este estudo, foi adotado como critério de selecéo o titulo, isto é, as
publicacOes selecionadas obrigatoriamente deveriam apresentar o descritor escolhido em seu
titulo, visto que a maior parte das dissertaches e teses tinham exclusivamente o termo

colaborativa vinculado a um outro viés, como exposto abaixo.
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Tabela 1: Relagdes de dissertacdes por tema

DISSERTACOES

Aprendizagem Colaborativa 10
Educacdo Basica 54
Educacéo do Campo 03
Educacdo Indigena 02
Ensino Superior 17
Formagdo Docente 35
Gestéo Escolar 03
Pesquisa Colaborativa 03
Politicas 05
Situacdes de vulnerabilidade 02
Relacédo familia-escola 03
Saude 03
Tecnologia 45
TOTAL 185
Fonte: Autoria prépria.
Tabela 2: Relacdes de teses por tema
TESES
Aprendizagem Colaborativa 4
Avaliacéo Educacional
Economia 1
Educacéo Basica 22
Educacédo de Jovens e Adultos 4
Educacdo Indigena
Educacdo Superior 6
Educacédo Técnica 1
Formac&o Docente 23
Freinet 1
Gestédo Escolar 1
Politicas 2
Salde 1
Tecnologia 10
TOTAL 87

Fonte: Autoria prépria.
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Como observado na Tabela 1, das 187 dissertagcdes encontradas com parte do descritor
escolhido, 185 foram descartadas, restando apenas 2 dissertagcOes que retratavam acerca do
processo de inclusdo escolar de estudantes PAEE.

Tabela 3: A consultoria colaborativa no Catalogo de Teses e Disserta¢des do Banco da Capes

Autor Titulo Ano Universidade
DOUNIS, A. “Atividade docente e inclusdo: as mediacOes 2013 UFAL
B. da Consultoria Colaborativa”
SANTOS, N. “A Consultoria Colaborativa como estratégia 2014 UFAL
J. M. na formag&o continuada de professores sobre

0 AEE a pessoa com surdo-cegueira”

Fonte: Autoria propria.

Apos a leitura do resumo da dissertagdo de Dounis (2013) foi possivel perceber que se
aproxima desta pesquisa, visto que ambas apresentam a consultoria colaborativa como uma
estratégia para a inclusdo de estudantes publico-alvo da Educacdo Especial, colocando em
foco a visdo docente por meio de entrevista reflexiva, da observagédo colaborativa, da video
gravacdo e da auto confrontacdo simples. Em especifico, a autora analisou somente o caso de
um aluno com paralisia cerebral, inserido em uma sala comum de Ensino Fundamental —
Anos Iniciais do municipio de Macei0, constatando a falta de investimento e recursos basicos
ndo somente da escola em questdo, mas também do bairro em que a crianga estava inserida;
falta de formacdo; impasse entre o discurso e a préatica — discurso reducionista sobre a pessoa
com deficiéncia, todavia disponibilidade para inclusdo do aluno em questdo; além dessas
limitacGes, concluiu-se que a consultoria colaborativa é uma estratégia para a formacao em
servigo no processo de inclusdo escolar.

Por sua vez, a dissertagdo de Santos (2014) teve por objetivo investigar a consultoria
colaborativa como ferramenta de formacdo continuada para professores que atuavam no
Atendimento Educacional Especializado (AEE) de um municipio do estado do Alagoas. Os
dados deram-se por meio de questionario, grupo focal e entrevista-semiestruturada, que
evidenciaram que antes da consultoria, duas professoras tinham nenhum conhecimento sobre
a surdo-cegueira e as demais tinham um conhecimento superficial sobre o assunto. Ademais,

constatou-se que a necessidade docente de estabelecer uma relagdo entre teoria e prética;
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envolvimento com o professor da sala regular; formacdo em inclusdo para toda a escola;

participacdo da familia e de outros profissionais.

Adotando o mesmo descritor, data e critério de selecdo das publicaces, utilizou-se em

um segundo momento, a Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacdes, encontrando 10

dissertacOes e 15 teses, das quais 2 dissertacOes e 6 teses apresentaram o descritor no titulo

trazendo a temética do processo de inclusdo escolar de estudantes PAEE.

Tabela 4: A consultoria colaborativa na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacfes

Autor

Titulo

Dissertacéo/

Tese

Ano

Universidade

PEREIRA, V. A.

MARQUES, L. C.

ASSIS, C. P.

CALHEIROS, D.
S.

CAMPOS, D. M.
F.

OLIVEIRA, P. S.

“Consultoria Colaborativa na
escola: contribuigdes da
Psicologia para a inclusdo

escolar do aluno surdo”

“Consultoria Colaborativa
escolar na area da Deficiéncia

Visual e Cortical”

“Formagdo  de  terapeutas
ocupacionais em Consultoria
Colaborativa na escola:
avaliacdo de um programa on

line”

“Consultoria Colaborativa a
distancia em tecnologia
assistiva para professores de
salas de recursos
multifuncionais”

“Formagdo  continuada na
perspectiva da  Consultoria
Colaborativa: contribuicdes no
contexto da inclusdo escolar”
“Consultoria Colaborativa
como estratégia para promover
a inclusdo escolar em aulas de

Educacéo Fisica”

Tese

Tese

Tese

Dissertagdo

Dissertagdo

Tese

2009

2013

2013

2015

2018

2018

UFSCar

UFSCar

UFSCar

UFSCar

UFG

UFCar

71



CANABARRO, R. “Consultoria colaborativa: Tese 2018 UFSM
C.C. influéncias na  autoeficacia

docente e no processo de

inclusélo de alunos com

transtorno do espectro autista”

Fonte: Autoria prépria.

A primeira dissertacédo, a de Calheiros (2015), teve o intuito de planejar e avaliar um
servico de consultoria colaborativa a distancia para professores de sala de recursos
multifuncionais que apresentavam demandas em relacdo a tecnologia assistiva. Para a coleta
de dados, foram realizados questionarios fechados e abertos com professoras que atuavam na
sala de recurso multifuncional e consultoras/pesquisadoras especialistas em TA que atuavam
como docentes na UFSCar.

Dentre as formagdes das cinco professoras das SRM, encontram-se cursos de
graduacdo em Letras e Direito; Educacdo Fisica e Historia; Magistério e Pedagogia;
Pedagogia; Magistério e Pedagogia com habilitacdo em Deficiéncia Fisica e Deficiéncia
Intelectual. Ja as formacgOes das trés consultoras respectivamente eram em: Pedagogia e
Fisioterapia; Terapia Ocupacional; Terapia Ocupacional, ambas tendo mestrado ou doutorado
em Educacéo Especial. (Calheiros, 2015, p. 52-55).

Os dados evidenciaram que a demanda inicial das participantes era o conhecimento
sobre a Tecnologia Assistiva. Constatou-se também, que a consultoria colaborativa favoreceu
0s estudantes com paralisia cerebral assim como os demais estudantes.

A dissertacdo de Campos (2018) verificou como a formacdo em consultoria
colaborativa pode contribuir para o processo de inclusdo escolar de estudantes PAEE, a partir
de mapeamento, questionario, entrevista semiestruturada e didrio de campo com cinco
professoras de duas escolas publicas. Essas possuem formacdo inicial em Pedagogia, sendo
que apenas uma identificou que possui pds-graduacdo na area da Educacdo Especial; além
disso, as participantes, em sua maioria, atuavam em areas diferentes dentro da escola, visto
que havia duas professoras de apoio a inclusdo, uma gestora, uma professora de AEE e uma
coordenadora.

Os dados mostraram que a formacdo em servico € uma ferramenta fundamental para
refletir a pratica a partir da realidade dos estudantes. Ademais, foi observado a necessidade de
ampliar-se esses cursos de formacdo e a importancia de a gestdo viabilizar e apoiar a

formacé&o sobre as tematicas da incluséo.
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A tese de Pereira (2009) buscou compreender como as praticas da Psicologia
interferem no cotidiano escolar com relacdo aos estudantes surdos. A coleta de dados deu-se
por meio da observacao das aulas. Como resultado, obteve-se que a atividade de consultoria
foi um processo de formacdo tanto docente como para o consultor. Ademais, foi observado
que os problemas de aprendizagem tém ligacdo com os comportamentos dos estudantes; que
as préaticas da consultoria contribuem para o ensino de aritmética aos estudantes surdos, mas
nédo garantem a alfabetizagéo t&o necessaria para o0 acesso ao conteudo.

Marques (2013) avaliou um programa de consultoria da area da deficiéncia visual,
contudo, no decorrer da caracterizacdo dos participantes, observou-se que a maior parte dos
estudantes possuia outras deficiéncias também. Além disso, houve a participacdo de
professoras, auxiliares de classe, fonoaudiologa, fisioterapeuta, psicdloga e terapeuta
ocupacional da escola especial em questdo, que estudaram as condi¢fes da instituicdo e das
intervencdes, por meio de entrevistas e avaliagdo quantitativa. Os dados mostraram que a
consultoria é satisfatoria do ponto de vista profissional tanto para os profissionais
especializados como para os professores; por fim, a autora evidencia a relevancia da
consultoria para resolver os problemas dos estudantes com deficiéncia.

Assis (2013) analisou a consultoria na area da Terapia Ocupacional, pois, segundo ela,
as politicas internacionais colocam esse tipo de servico como um ponto indispensavel para a
educacdo. O objetivo dela foi desenvolver, implementar e avaliar o programa desenvolvido de
forma On-line, por intermédio de estudos de caso, diarios de campo, relatdrios praticos,
grupos focais e avaliagdo com dezessete terapeutas ocupacionais. Esses apresentaram que 0
desempenho dos participantes antes e depois do programa foi benéfico, pois construiram
novos conhecimentos que refletiram no discurso e na préatica deles. Ademais, constatou-se que
a consultoria é uma aliada da formacao sem servico e pode empoderar 0s profissionais quanto
a inclusdo dos estudantes PAEE nas classes comuns.

Oliveira (2018) estudou os desafios enfrentados pelos professores de Educacdo Fisica
no processo de inclusdo escolar de estudantes com deficiéncia, tendo o objetivo de
desenvolver, implementar e avaliar um programa de consultoria colaborativa por meio da
participacdo de trés professores da rede regular. A pesquisa que se desenvolveu em quatro
etapas: aproximacdo das demandas e do contexto escolar, plano de acdo, implementacdo das
estratégias e avaliacdo, sintetizou que a prestacdo de servi¢co de consultoria colaborativa é
uma alternativa para a inclusdo dos estudantes PAEE e prepara o professor para 0s possiveis
desafios de inclui-los nas atividades fisicas. Contudo, a autora pontua que para a consultoria
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concretizar-se, € necessario a criacdo de politicas publicas estaduais e municipais que
garantam essa rede de apoio.

Por fim, Canabarro (2018) realizou um estudo de caso com uma professora de
Educacdo Especial da cidade de Santa Maria, com o intuito de avaliar as influéncias da
consultoria colaborativa para a autoeficacia de sua docéncia. Os resultados obtidos nos quinze
encontros presenciais, mostraram que houve um aumento da autoeficicia da professora, o
qual refletiu na inclusdo dos dois estudantes com transtorno do espectro autista que
frequentavam o AEE.

Dentre as pesquisas mencionadas, a de Marques (2013) é a que mais dialoga com o
presente estudo, embora os participantes e objetivos sejam diferentes, os dados mostram como
a consultoria auxilia no processo de inclusdo por meio de entrevistas realizadas com 0s
profissionais especializados e os professores. Da mesma maneira, esse estudo busca descrever
as concepcdes de profissionais da escola e externa a ela, ou seja, professoras, auxiliares de
ensino com formacdo em Educacdo Especial, ambas com formacgdo na éarea da educacdo, e
profissionais com formacéo na area da saude sobre a relagéo teorico e pratica entre esses dois
campos de conhecimento.

Quanto as demais pesquisas, apesar de dialogarem com o tema do presente estudo,
possuem um Vviés e uma metodologia distinta, uma vez que discorrem sobre um recorte da
consultoria colaborativa, como a influéncia dessa na atuacdo de uma professora de Educacéo
Especial; suas contribuicbes na area da Matematica, Educacao Fisica ou no desenvolvimento
da Tecnologia Assistiva; recorte da atuacdo do profissional de Psicologia ou Terapia
Ocupacional; a consultoria colaborativa para estudantes com deficiéncia visual. Essas

evidenciam o quéo importante é o desenvolvimento do presente estudo.
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5 CAMINHOS METODOLOGICOS

A histdria ndo esta terminada; percebendo o mundo como €, percebe-
se, também, que o mundo poderia ser de muitas outras maneiras. A
vida errante contribui para perceber essa dimensao: € no contato com
outros mundos que percebemos o carater pontual, contingente de
nosso mundo e uma inspiracdo para que ele se torne outros mundos
possiveis.

(Kohan, 2019, p. 160)
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5.1 NATUREZA DA PESQUISA

Trata-se de uma pesquisa de abordagem qualitativa, do tipo exploratéria, tendo como
método de procedimento o estudo de caso. A coleta de dados se baseou entrevista
semiestruturada e a sua averiguacgdo pela analise de contetdo.

Segundo Godoy (2014), a pesquisa qualitativa € dotada de valores e acfes que nao
podem ser traduzidas por uma unica variavel, pois 0 modo de sentir, pensar, comunicar e
experienciar os espacgos pelos seres humanos ndo podem ser quantificados e muito menos
traduzidos por algarismos. De acordo com a autora, esse tipo de pesquisa possui
caracteristicas gerais como o0 envolvimento de estudos de casos, historias de vidas,
experiéncias profissionais e pessoais, registros rotineiros e outros, que necessitam de
habilidades como a contextualizacdo do mundo, o desligamento dos valores dos participantes
e a objetividade por parte do pesquisador.

Com relacdo aos objetivos, as pesquisas podem ser do tipo exploratoria, descritiva ou
explicativa. A presente pesquisa, do tipo exploratéria, tem o objetivo de familiarizar o
pesquisador com o objeto a ser estudado, a fim de esclarecer as situagdes, por meio do
levantamento bibliografico ou do estudo de caso. Este ultimo, caracteriza-se mais como um
método do que como um procedimento de pesquisa, sendo constituido de trés fases, “uma
exploratdria; outra de sistematizacdo de coleta de dados e delimitacdo do estudo, e a Gltima de
analise e interpretagdo das descobertas.” (Nascimento, 2016).

O estudo de caso implica uma exploracdo dos problemas ja estudados ou ainda em
estudo, para que em seguida seja feita uma coleta e uma anélise dos dados em uma ou mais de
uma unidade. Lima (2012) explica que o estudo de caso pode ser Unico, observando apenas
uma Unica unidade, ou, multiplo, quando o pesquisador estuda mais de um ambiente ou
situacdo. Logo, pode-se dizer que o presente estudo qualitativo e do tipo exploratério,
constitui-se como um estudo de caso Unico, visto que 0 objeto de pesquisa abrange somente
uma instituicéo de ensino.

Quanto a coleta de dados, a qual foi realizada por meio das entrevistas, Alves-
Mazzotti e Gewadsznajder (1999) colocam que esse instrumento € utilizado para estudar um
tema complexo que devido a profundidade ndo pode ser expresso por questionarios, sendo
indispensavel um encontro, uma conversa. No campo das pesquisas qualitativas, em especial
no campo das Ciéncias Sociais, as entrevistas, geralmente, sdo pouco estruturadas, com o
intuito de que as conversas extraiam o0 maximo de informacdes sobre o problema, no entanto,

deve-se mencionar que essas podem ser do tipo livre, semiestruturada, estruturada ou mista.
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Para a coleta de dados foi adotada a entrevista semiestruturada, que de acordo com
Manzini (Manzini, 2004) pode ser denominada também de entrevista semidiretiva ou
semiaberta, cujo objetivo é a focalizacdo de um determinado assunto ou problema por
intermédio de questionamentos pré formulados com base em uma teoria ou hipdtese. Sendo
assim, a elaboracdo de um roteiro de perguntas, além de coletar as informagfes desejadas e
outras que nédo sdo esperadas (mas que enriquecem a contextualizac¢ao), serve para direcionar
0 entrevistador durante o aprofundamento do problema que se pretende conhecer.

Tendo ciéncia de que a entrevista € um encontro de informacdes entre investigador-
entrevistador e entrevistado, que busca conhecer e aprofundar um problema, é indispensavel
que a averiguacao das respostas seja profunda e minuciosa. Sendo assim, as respostas obtidas
nas entrevistas passaram pela analise de contetido de Laurence Bardin (1977).

Segundo a autora, “a andlise de contetido ¢ um conjunto de técnicas de analise das
comunicag¢des” (Bardin, 1977) que busca compreender o que esta por tras das palavras por
meio de trés etapas.

Figura 3: Etapas da analise de contetdo

Tratamento dos Pré-anilize
resultados: inferéncia e
interpretagio

Exploracio do material

Fonte: Autoria propria com base em Bardin (1977).

A pré-andlise é a etapa de organizagdo constituida pela leitura flutuante; escolha dos
documentos (regra da exaustividade, regra da representatividade, regra da homogeneidade e
regra da pertinéncia); formulacdo das hipdteses e objetivos; referenciacdo dos indices e
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elaboracdo indicadores; e preparacdo do material (Bardin, 1977, p. 96-100). A exploracao do
material é constituida pela codificacdo (recorte, enumeracdo e agregacdo/classificacdo);
classificacdo; e categorizacdo (Bardin, 1977, p. 103-132). A terceira etapa, de tratamento dos
resultados, é constituida pela inferéncia e pela interpretacdo (Bardin, 1977, p. 133-141).

As etapas propostas por Bardin (1977) foram adotadas para o desenvolvimento do

presente estudo e encontram-se dispostas no Apéndice I.

5.2 LOCAL EPARTICIPANTES
5.2.1 MUNICIPIO

Segundo o Censo de 2010, o municipio localizado no estado de Sdo Paulo possui
aproximadamente 1.137 km2 de area, 222.000 habitantes, cerca de 270 bairros — 295 bairros
segundo o site da prefeitura -, 2 distritos, 98,4% de esgoto sanitario, 21 a 28 bilhGes de litros
de agua tratada por ano e 34,2 % de urbanizacao das vias publicas.

Reconhecido principalmente por sua valorizacdo académica, tecnoldgica e industrial
que mantém inimeras pesquisas e doutores das trés universidades, duas publicas (uma federal
e outra estadual) e uma particular, € um dos grandes produtores de motores, compressores,
eletrodomésticos, materiais escolares, embalagens, tintas, equipamentos 6pticos e outros,
devido as empresas multinacionais e industrias de pequeno-médio porte.

Quanto a educacdo, 0 mesmo censo revelou que a taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos
de idade corresponde a 97,9 % da populacdo. Em relacdo aos dados escolares mais recentes, o
indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB) de 2019, aponta que 0 municipio
obteve 7,1 nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental da Rede Publica e 5,6 nos Anos Finais
do Ensino Fundamental para a mesma rede. J& os dados do Censo Escolar de 2020, que
consolidaram o numero de matriculas, mostraram que as de estudantes PAEE teve maior

concentragdo nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, em especial na Rede Privada.

Tabela 5: Matriculas de Ensino Fundamental

Ensino Regular Educacao Especial (alunos de escolas
especiais, classes especiais e incluidos)
Dependéncia Anos Iniciais Anos Finais Anos Iniciais Anos Finais
Administrativa
Estadual 5.864 8.117 165 283
Municipal 5.203 754 216 57
Privada 3.675 2.994 442 63

Fonte: INEP (2020).
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Tabela 6: Distribuicdo das escolas por Dependéncia Administrativa

Dependéncia
Administrativa

Quantidade

NUmero de instituicdes por nivel

ESTADUAL

FEDERAL

FILANTROPICA

MUNICIPAL

PRIVADA

36

10

60

61

10 escolas de 1° - 5° Ano, sendo uma delas de Ensino Integral; 2
escolas de 1° - 9° Ano; 1 escola de 1° - 9° Ano/Ensino Médio; 1 escola
de 1° - 9° Ano/Ensino Médio/EJA; 4 escolas de 6° - 9° Ano; 12 escolas
de 6° - 9° Ano/Ensino Médio, sendo sete delas de Ensino Integral; 4
escolas de 6° - 9° Ano/Ensino Médio/EJA, sendo duas delas de Ensino
Integral; 1 Escola Técnica Estadual (ETEC); 1 Faculdade de
Tecnologia do Estado de S&o Paulo (FATEC).

1 Instituto Federal de S&o Paulo (IFSP); 1 Universidade.

3 instituicdes de atendimento ao PAEE; 4 creches; 2 instituicdes de
atendimento de criangas e adolescentes; 4 instituictes de atendimento
aos jovens e adultos.

14 Centros Municipais de Educagao Infantil (EMEI)’s de 0 a 3 anos; 9
CEMEI’s de 0 a 6 anos; 26 CEMEI’s de 4 a 6 anos; 11 Escolas
Municipais de Educac¢do Bésica (EMEB).

1 Universidade; 3 escolas técnicas.
N&o especificado a quantidade de instituicbes de Educacdo Infantil;
Ensino Fundamental; Ensino Médio e outras.

Fonte: Autoria préopria com base no site do municipio.

5.2.2 OBAIRRO

Localizado na regido sudeste do municipio e fundado em 1979, o bairro de pequeno-

médio porte como ilustra a planta de loteamentos (em processo de atualizacdo segundo o site

da prefeitura), é considerado desenvolvido, visto que todas as ruas sdo asfaltadas e que os

servigos de saneamento e coleta de lixo séo satisfatorios.
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Figura 4: Planta de loteamento (em processo de atualizacao)

0 ’
‘‘‘‘‘‘

,,,

Fonte: Site da Prefeitura do municipio.

Quanto aos servicos de transporte publico, o site da empresa de 6nibus do municipio
apresenta somente duas linhas integrais que atendem o bairro e uma linha adicional no
periodo da manha, as quais circulam de uma em uma hora.

Com relagdo as casas do bairro, observou-se que a maioria possui uma boa estrutura,
sendo aparentemente grandes e finalizadas. Dentre as instalacbes do bairro, hd dois
restaurantes, uma loja de material de construgdo, um mercado, um sacoldo, uma igreja
evangeélica, uma loja de roupas, um agougue, um condominio, uma marmoraria, uma
serralheria, duas pragas de lazer, uma empresa de usinagem, uma empresa de pintura
eletrostatica, uma oficina mecanica, uma creche municipal, uma escola estadual de Ensino

Fundamental e uma Unidade Basica de Saude (UBS).

53 AINSTITUICAO

A instituicdo participante ¢ uma cooperativa que “comecou a ser idealizada, por um
grupo de pessoas que vislumbrava uma escola diferenciada, de alta qualidade e cujos
principios fossem cooperativistas.” (Projeto Politico Pedagdgico, 2022, p. 10). Apds muitos
estudos e reunides, esse sonho tornou-se realidade e assim, em 1994 foi inaugurada a

cooperativa que buscava uma formagédo humana.
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Por ter uma consideravel extensdo e contemplando o nimero de estudantes que a
cooperativa recebe, a distribuicdo espacial é benéfica para o desenvolvimento pessoal e
académico dos discentes, docentes e funcionarios.

A instituicdo € dividida em quatro nucleos ou como sdo denominados no local, por
quatro blocos: rosa, verde, amarelo e azul, os quais respectivamente referem-se aos blocos
de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental I, Ensino Fundamental Il e Ensino Médio.
Contudo, apesar dessa nomeacdo que explicita o publico-alvo dos nucleos, deve-se

mencionar gque estes configuram-se de maneira singular como apresentado abaixo.

Tabela 7: Configuragdo dos nucleos

Educacéo Infantil Ensino Fundamental I  Ensino Fundamental 11 Ensino Médio
Infantil | 2° Ano 6° Ano 9° Ang®
Infantil 11 3% Ano 7° Ano 12 Série

Pré-escola 4° Ano 8° Ano 28 Série
1° ano do Ensino 5° Ano 3% Série

Fundamental 1 7

Integral Integral Integral

Fonte: Autoria prépria.

Um dos motivos, por exemplo, do 1° Ano pertencer ao bloco de Educacéo Infantil esta
ligado a importancia de as criangas ndo perderem o brincar de seu cotidiano na transi¢do da
etapa infantil para o Ensino Fundamental, situacdo evidenciada por dissertacdes e teses que
discorrem sobre o Ensino Fundamental no contexto de nove anos (Marcondes, 2012).

Além dos blocos, a instituicdo conta com trés laboratérios de ciéncias — Fisica,
Quimica e Biologia; centro de informacdo “composto por ampla biblioteca, sala de leitura,
sala de estudo, laboratério de estudos e pesquisas” (Projeto Politico Pedagdgico, 2022, p. 20);
espaco de cultura e esporte “composto por um ginasio poliesportivo coberto, vestiarios,
cantina, palco para teatro e outras manifestacdes artisticas, camarins, salas de ensaios, espaco
para exposi¢oes de obras artisticas, quadras descobertas, campo de futebol e quadra” (Projeto

Politico Pedagogico, 2022, p. 20); auditério com capacidade para mais de 70 pessoas; sala de

® A instituicdo organizou-se para o 9° ano do Ensino Fundamental estar presente no Ncleo do Ensino Médio
pela maturidade que os adolescentes apresentam se comparado com o0s estudantes do 62, 7° e 8° anos e para que
vao se apropriando do funcionamento e projetos que sdo desenvolvidos nessa fase.

" A instituicdo decidiu manter o 1° ano do Ensino Fundamental no Nucleo de Educagdo Infantil devido as
necessidades de maturacdo e sociais que a crianga ainda apresenta nessa faixa etaria. Além disso, a instituicdo
por valorizar o ludico, acredita que as aprendizagens por meio das brincadeiras para essa faixa etaria sdo
extremamente proveitosas.
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artes visuais; sala de teatro; sala de expressdo corporal; patio coberto; cantina; refeitdrio;

cozinhas; salas de apoio; e salas das coordenagdes.

5.3.1 OSSUJEITOS DA PESQUISA

As participantes deste estudo foram as profissionais da instituicdo escolar participante
e as consultoras, as quais foram divididas em trés grupos: Grupo 1 — Professoras regulares (5
participantes, adotando-se a abreviatura P.R.); Grupo 2 — Auxiliares de ensino com formagao
em Educacdo Especial (3 participantes, adotando-se a abreviatura A.E.); Grupo 3 —

Consultoras (2 participantes, adotando-se a abreviatura CONS.).

Grupo 1
Tabela 8: Categorizagdo do Grupo 1
o S 3 3
4 8 g g g
g g §3 2 2 2 m
= < e 2 3 2 g #
§ = 5 £ > a © a
S L 8 5 e
a [ <
PR.1 29 Pedagogia Doutorado em Educagdo  5-10 1° TEA
(UFSCar)
P.R.2 51 Educacdo Fisica  Séries iniciais Mais de 20 1° TEA
Pedagogia
(Centro
Universitario
Moura Lacerda)
PR.3 49 Pedagogia Mestrado em Educagéo 15-20 2° TEA
(UFSCAR)
P.R.4 41 Pedagogia Psicopedagogia 10-15 20 Deficiéncia
(UNIFAN) visual,
Deficiéncia
Intelectual e
TEA
P.R.5 45 Pedagogia Psicopedagogia Mais de 20 3° Sindrome  do
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(UNICEP) Neuroaprendizagem Cromossomo 8

Fonte: Autoria propria.

As professoras regulares participantes atuam no Ensino Fundamental 1, sendo que
duas atuam no 1° Ano, portanto, fazem parte do bloco de Educacdo Infantil devido a
configuracdo singular da instituicdo. Observa-se também que todas as professoras possuem

Pds-graduacao, duas em nivel Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado).

Grupo 2
Tabela 9: Categoriza¢do do Grupo 2

(=] 18 18 1(‘30

'S, 3 < & © o]

S 2 g 2 3 2 2 S i

= o £ ©° 2 < © ° g

= o = c — o =)

8 - o - = o © 5 o

S L & g 8 L

o [ <

AE. 1 23 Educacdo - Menos de 5 20 TEA
Especial
(UFSCar)

AE.2 28 Educacéo Doutorado em 5-10 3 Sindrome do
Especial Educagéo Especial Cromossomo 8
(UFSCar)

AE.3 30 Pedagogia Alfabetizacdo e 5-10 20 TEA
(UNICEP) letramento
Educacdo
Especial
(UFSCar)

Fonte: Autoria prépria.

As auxiliares de ensino com formagdo em Educagdo Especial atuam no bloco de
Ensino Fundamental 1, sendo que apenas uma nao possui P6s-graduacdo. Cabe aqui fazer um
paréntese para esclarecer que cada uma das auxiliares atua com uma das professoras regulares
apresentadas acima. Sendo assim, é preciso mencionar que duas professoras — P.R1 e a P.R.2

— ndo possuiam uma auxiliar de Educacao Especial, visto que a P.R.2 conta com uma equipe
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de consultoria adotada pelos pais do estudante para acompanha-lo integralmente e a P.R.1

conta com uma auxiliar de ensino com formagéo em Pedagogia.

Grupo 3
Tabela 10: Categorizacdo do Grupo 3
S
9 . 8 g Y o
(Loé" %) 183 S g ° 3 S w
2 ge] ST -5 S = g @ g w
= z E 2 g S £ g = g
c = S = > o o O 2o
3 & 2 £ - i
o [ ©
CONS. 18 Entre 31e40  Psicologia Doutorado em Menos Menosde5 TEA,
(UFSCar) Psicologia de5 Deficiéncia
Pedagogia (em intelectual,
formacéo) Deficiéncia
visual,
Sindrome do
Cromossomo
8 e Sindrome
de Prader
Willi
CONS. 2 Entre41e50  Pedagogia Psicopedagogia 10-15 10-15 Deficiéncia
(UNISA) ABA intelectual,
Deficiéncia
fisica,
Deficiéncia
maltipla e
Transtorno do
Espectro
Autista

Fonte: Autoria propria.

Com relagéo as consultoras participantes, cabe mencionar que uma faz parte do quadro

de funcionarios da instituicdo, enquanto a outra é externa, isto €, foi adotada pelos

responsaveis para atendimentos no contraturno. Quanto a formacéo inicial delas, observa-se

que sdo distintas, apesar da consultora 1 estar cursando Pedagogia, curso esse de formacéo

inicial da consultora 2, sua primeira formacéo foi em Psicologia. Da mesma forma, observa-se

que a Pés-graduacao de uma profissional é em nivel Stricto Sensu (Doutorado) e a da outra

Lato Sensu (especializacdo em Psicopedagogia e Anélise do comportamento aplicada (ABA)).

Cabe aqui mencionar que dentre os objetivos deste estudo, desejava-se a participacao

das profissionais de salde contratadas pelas familias, contudo, elas ndo aceitaram o convite

8 A Consultora 1 faz parte do quadro de funcionarios da instituicdo participante e, apesar de obter formac&o na
area da salde, atua como orientadora educacional na mesma.

84



diante de suas agendas. Embora haja uma profissional (interna a escola) que possua formacao
em Psicologia, isto €, formacdo em um dos cursos da area de salde, seu oficio ndo é
embasado por esse Viés, uma vez que atua como orientadora educacional.

Ademais, sabe-se que as praticas dentro do trabalho também sdo um instrumento
formativo, sendo assim, a participante que atua como orientadora educacional, apesar de ser
psicéloga, suas vivéncias sdo escolares/pedagdgicas, logo, sua visdo € distinta das demais
profissionais de satde que atendem exclusivamente nos consultorios. Portanto, compreende-
se que as suas concepcbes que serdo apresentadas adiante, ndo podem ser generalizadas e
elevadas como verdades para todas as terapeutas.

Abaixo encontra-se um esquema sobre a interacdo entre as participantes.

Figura 5: Interagdo entre as participantes

— P.R.1 — CONS.1
— PR.2 — CONS. 1
— AES3
— PR3 -
— CONS. 1
— AE.l
— P.R4 -
— CONS.1
AE2
= P.R.5 CONS. 2
CONS. 1

Fonte: Autoria prépria.

Seguem abaixo os dados alusivos sobre a categorizacdo das participantes.

® A CONS.1 faz parte do quadro de funcionarios da instituicdo, portanto, aparece em contato com todas as
professoras e auxiliares de ensino com formacéo em Educacdo Especial.
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Gréfico 1: Idade das participantes

21 - 30 anos 31-40anos =41 -50anos =351 -60anos

Fonte: Autoria prépria.

Gréfico 2: Titulacdo das participantes

Graduagdo = Especializagdo = Mestrado = Doutorado

Fonte: Autoria propria.
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Gréfico 3: Caréter da instituicao de formacao inicial das participantes

= Privada = Publica

Fonte: Autoria propria.

Gréfico 4: Tempo de atuacao das participantes

&
.

Menosde Sanos = 5-10anos =10-15anos =15-20anos = Mais de 20 anos

Fonte: Autoria propria.

5.4 PROCEDIMENTOS PRECEDENTES A COLETA DE DADOS

54.1 SUBMISSAO AO COMITE DE ETICA EM PESQUISA (CEP)

Por tratar-se de uma pesquisa que envolve seres humanos, elaborou-se um Termo de

Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) como apresentado no Apéndice Il, uma ficha de
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caracterizacdo e um roteiro de entrevista, os quais foram analisados pelos integrantes do
Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacdo Especial e Inclusiva (GEPEEI) da Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — campus Araragquara — para possiveis melhorias,
sendo submetidos ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP) posteriormente. A primeira versdo
submetida n&o foi aprovada por ndo conter os riscos da participacdo e a assisténcia a eventuais
danos materiais ou imateriais ao participante. A versdo 2 submetida obteve aprovacdo com o
numero CAEE 48160921.8.0000.5400, no dia 30 de julho de 2021, como apresentado no

Anexo 1.

5.4.2 SELECAO DAS PARTICIPANTES

Apos a aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa, 0 projeto, o parecer do CEP e a
carta de apresentacdo escrita pela orientadora foram encaminhados a direcdo da instituicéo
participante para serem arquivados na pasta de pesquisas desenvolvidas no local.

Em seguida, as professoras comuns das salas regulares e auxiliares de ensino com
formacdo em educacdo especial foram convidadas a participarem da pesquisa, sendo que
aquelas que aceitaram, assinaram o TCLE, recebendo uma cOpia do mesmo com a assinatura
da pesquisadora e os dados para contato. Cabe pontuar que esse convite se deu ho momento
de intervalo das turmas e foi muito tranquilo, especialmente porque a pesquisadora ja
conhecia as participantes, possuia uma certa intimidade com algumas e pela capacidade de
lotacdo estar reduzida diante do isolamento social causado pela pandemia de COVID-19.

“Pandemia ¢ um termo que designa uma tendéncia epidemiologica. Indica que muitos
surtos estdo acontecendo ao mesmo tempo e espalhados por toda parte. [...] (Matta et al.,
2021, p. 15) Assim, a partir de 26 de fevereiro de 2020, com o primeiro caso confirmado no
pais, o0 Brasil passou a discutir a importancia da quarentena, tendo as primeiras acdes de
isolamento em 11 de margo daquele ano, com exemplo, o fechamento de escolas em todas as
regibes, em que as criangas e 0s professores passaram a se encontrar somente pelas telas de
computadores, celulares e outros recursos tecnoldgicos, quando os havia.

Na instituicdo escolhida para a coleta de dados, o isolamento social e as aulas remotas
aconteceram de imediato para que ndo houvesse o risco de contaminacgdo da comunidade e tdo
pouco o prejuizo dos contetidos escolares.

Cabe mencionar que por se tratar de uma acao incomum e compreendendo os danos da
utilizacdo excessiva dos recursos tecnoldgicos, a instituicdo reduziu a carga horaria sincrona e

ofertou no contraturno algumas atividades extracurriculares, como o Apoio Pedagogico,
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Atelié Artistico, Clube de Leitura, Orientacdo para os estudantes do Ensino Médio, dentre
outros. Com relacdo aos estudantes PAEE, o curriculo e as atividades mantiveram-se
adaptadas e, no caso daqueles que apresentaram dificuldades de aprendizagem, foram
realizados encontros virtuais com as professoras e as auxiliares de ensino para sanar as
lacunas existentes.

O isolamento na instituicdo escolhida permaneceu até a transi¢do do primeiro para o
segundo trimestre de 2021, quando foi liberado um pequeno percentual da capacidade de
lotacdo. Contudo, para que esse retorno fosse possivel, a instituicdo criou um comité que
desenvolveu protocolos de seguranga, os quais previam o distanciamento de dois metros de
uma carteira a outra, 0 uso de mascara nos ambientes fechados e abertos, a afericdo da
temperatura ao entrar na escola, a disposicao de alcool gel em todos os ambientes, além do
rodizio dos estudantes, ou seja, em dois dias da semana iam especificas séries e nos outros
trés dias as demais séries, a fim de evitar uma circulagdo muito grande nos espagos.

Naquele momento, a instituicdo escolhida ndo desenvolveu nenhuma atividade aberta
ao publico e ndo permitiu que os profissionais das equipes multiprofissionais realizassem
observac0es, visto que isso implicaria mais pessoas dentro da sala de aula, o que confrontaria
com a capacidade de lotagdo. Sendo assim, todo o contato com os profissionais externos a
escola aconteceu por meio do aplicativo WhatsApp. Para isso, foi necessario a solicitacdo dos
ndmeros de telefone com a orientadora educacional'® da escolal' e em seguida foi enviado
uma mensagem para todas as consultoras que atendem estudantes PAEE, exceto uma
psicéloga que toda semana comparecia a instituicio®?.

Assim, a primeira mensagem foi enviada no dia 13 de setembro de 2021 e mesmo com
a sinalizacdo que participariam, quando indagadas sobre o melhor dia para a entrevista, as
respostas eram de que ndo tinham horério livre naquela semana. Essa situacdo repetiu-se
inimeras vezes, até o dia 16 de novembro de 2021. Considerando que as consultoras — neste
caso, fonoaudidloga, terapeuta ocupacional, psicéloga e psicopedagoga — possuem muitos
atendimentos ¢ uma agenda “apertada” como elas mesmas pontuavam, sugeriu-se a elas que

as perguntas e as respectivas respostas fossem enviadas por meio de audio no WhatsApp.

10 A Orientagdo Educacional é um sistema em que se da através da relagdo de ajuda entre Orientador, aluno e
demais segmentos da escola; resultado de uma relacdo entre pessoas, realizada de maneira organizada que acaba
por despertar no educando oportunidades para amadurecer, fazer escolhas, se autoconhecer e assumir
responsabilidades. (Martins, 1984, p. 97).

11 A orientadora educacional da instituicdo é responsavel também pela equipe de educacéo especial. Além disso,
por ter formacao em Psicologia, aparecera entre os consultores participantes desta pesquisa.
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Diante dessa possibilidade, as participantes afirmaram que conseguiriam responder
tranquilamente, contudo, mais uma vez ndo houve respostas. Diante disso, a entrevista
semiestruturada foi realizada apenas com uma profissional externa, a qual preencheu um
formulario no Google Forms que continha o TCLE e as perguntas de caracterizacao.

Cabe mencionar que a psicéloga apresentada citada acima, no ano de 2022, apds o
periodo de férias da instituicdo, ao avistar a pesquisadora perguntou se ainda era possivel
participar da pesquisa, visto que a etapa de coleta de dados ja havia terminado.
Compreendendo a importancia das informacGes que poderiam ser retiradas durante a
entrevista, enviou-se uma nova mensagem no dia 16 de margo de 2022 para marcar a

entrevista, todavia, sem resposta.

5.5 CATEGORIAS DE ANALISE

As categorias de analise foram criadas apds a realizacdo das entrevistas
semiestruturadas e consequentemente da transcri¢do dos discursos das participantes.

Para que as categorias fossem elencadas, foi necessario ler os dados de maneira
distanciada, buscando analisa-los de modo real, ndo impondo as impressdes da pesquisadora,
uma vez que o contexto pesquisado é também o seu ambiente de trabalho. Apds a leitura e
reflexdo, foram selecionadas palavras e expressfes que se repetiram nos discursos dos trés
grupos de participantes. Essas levaram a trés categorias de analise que respondem

questionamentos importantes com relacdo a consultoria colaborativa.

Tabela 11: Categorias de andlise

Contribuicfes da
A colaboragéo entre os Interacéo e colaboragdo intersetorialidade entre escola e
profissionais da educacéo e equipe multiprofissional

equipes multiprofissional

O que diz o PPP sobre a | Interacdio escola e equipe | Quais as contribuicdes da

colaboragdo entre profissionais da | multiprofissional consultoria colaborativa?
educacdo e equipe E quais os desafios encontrados
multiprofissional? Interacdo escola, familia e equipe | em seu desenvolvimento?

multiprofissional

12 A psicologa mencionada, comparece a instituicdo toda semana por fazer parte de uma equipe
multiprofissional, a qual atende um estudante com autismo em periodo integral (terapias na clinica e
acompanhamento na escola).
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O que dizem as participantes sobre
a colaboracgdo entre profissionais da
educacéo e equipe

multiprofissional?

Fonte: Autoria propria.
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6 ANALISE DOS DADOS

Atras de cada frase
Esconde-se outra.
E outra.

E mais outra.
Sempre mais outra.

Atras de cada frase que brota
Uma outra renasce.

Mais uma face.

Mais outra fase.

Nenhum desenlace.

Atras de cada frase

Ha sempre uma outra que tromba.
Entorna.

Encontra outra frase.

Retorna a nao-frase.

Vem outra frase e faz uma curva.
(Atras de cada linha, uma entrelinha).
Recua.

Turva e flutua.

Sombria e escura.

Depois vem outra frase
E vagueia...

Clareia.

Toca outra frase.
Devaneia.

Atras de uma frase que arde

VVem outra que quer liberdade.
Uma emogdo com asas

Toca outra frase, troca de fase...
Uma frase nunca e sempre se perde.

Toda frase é arte.
Toda frase é parte que se parte.

(Oliveira, 2004, p. 19-20)
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6.1 A COLABORAC}AO ENTRE OS PROFISSIONAIS DA EDUCAQAO E AS
EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS

Considerando que a instituicdo analisada conta com um trabalho de profissionais de
equipe multiprofissional, tinhamos a hipétese de que este trabalho pudesse se enquadrar nas
caracteristicas da consultoria colaborativa. Com a coleta e andlise dos dados, verificamos que
essa ndo era a realidade investigada, uma vez que essa proposta ndo fazia parte do projeto
geral da escola, os profissionais ndo foram contratados para tal fim, o que nos levou a fazer a
analise a partir da concepcao de colaboracgéo entre profissionais externos e equipe escolar.

Nessa categoria, busca-se analisar o que o Projeto Politico Pedagdgico da institui¢éo
traz sobre a consultoria colaborativa e/ou sobre a atuacdo das equipes multiprofissionais no
contexto escolar; descrever quais 0os conhecimentos, impressdes e achismos das participantes
em relacdo a esses trabalhos de colaboracdo, discutindo o seu funcionamento, lugar de
desenvolvimento, publico-alvo e profissionais que a executam de acordo com as préaticas em

que estdo inseridas.

6.1.1 O QUE DIZ O PPP SOBRE A COLABORAC}AO ENTRE PROFISSIONAIS DA

EDUCACAO E EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS?

De acordo com Projeto Politico Pedagogico (PPP), a instituicdo é regida por trés
dimensfes: a pedagdgica, a humana e a técnica, as quais sdo fundamentadas em trés
principios basicos respectivos: autonomia, conhecimento e cooperacao, e, em trés abordagens
respectivas: cognitiva, sistémica e humanista. Cabe pontuar que essas sdo entrelacadas e,
portanto, ndo sdo cabiveis de limitar onde uma dimensdo comeca ou acaba.

A dimensdo pedagogica € responsavel por estabelecer critérios para a selecdo de
contetidos tal como a avaliagdo, elaborar projetos e avaliagdes, analisar livros e metodologias
diferenciadas. A dimensdo humana trata-se do “bom vinculo entre as pessoas, o respeito ao
desenvolvimento emocional, a cooperacdo, 0 respeito as particularidades, o estimulo ao
exercicio das competéncias e habilidades emocionais e o incentivo as superacfes (Projeto
Politico Pedagdgico, 2022, p. 21.). A dimensdo técnica diz respeito ao planejamento e a
organizacdo do ensino, envolvendo o cumprimento dos horarios e das documentagGes em
consonancia com as legislacdes.

Com relagdo aos principios, a autonomia baseada em Piaget, Freitas e Dewey, faz
parte da formacdo do individuo, isto &, a instituicdo acredita que gradativamente os estudantes
podem agir de forma auténoma, fazendo suas escolhas e refletindo sobre as proprias

necessidades. A coopera¢do, assim como a proposta de uma cooperativa, trata-se da unido de
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um grupo por uma finalidade ou um interesse comum. Por fim, o conhecimento fundamentado
em Mizukami assume um carater continuo, o qual pode ser transformado e aprimorado por
meio das maturac6es bioldgicas, das relagbes sociais e das demandas dos estudantes.

Frente as abordagens, a abordagem sistémica € aquela que apresenta as praticas
educacionais que perduraram ao longo do tempo e que a partir de tais, estrutura um quadro
tedrico e pratico a seguir; neste contexto, o professor € colocado como a figura que detém um
conhecimento a ser passado para os aprendizes. J& a abordagem humanista tem o foco no
sujeito, ou seja, é indispensavel que o estudante e os profissionais desenvolvam a
individualidade, personalidade e as habilidade sociais de maneira integrada; aqui o estudante é
posto como centro do processo de ensino, sendo o professor um facilitador dos contetdos. A
abordagem cognitivista baseia-se na ideia da organizacdo do conhecimento de cada ser, isto e,
como € o processo das informacoes, a formulacdo de pensamentos, a construcdo dos discursos
e 0s comportamentos tomados diante da tomada de decisdes; aqui, o professor e o estudante
séo colocados na mesma direcdo, sendo o primeiro um promovedor de condigfes para que 0
segundo construa o proprio conhecimento.

Frente a tematica da educacdo inclusiva, o PPP destina um consideravel capitulo a tal,
apresentando estratégias de desempenho escolar e o Plano Anual de Atividades 2022.
Segundo o documento, para a elaboracdo dessas propostas pedagogicas inclusivas, foram
necessarios anos de trabalho e colaboracdo de professores, funcionérios, estudantes e alguns
pais.

O Plano Anual de Atividades 2022, é um documento elaborado pela instituicdo que
descreve as especificidades de cada publico-alvo da educacdo inclusiva e estratégias para
promover o desenvolvimento integral do estudante, como a organizacdo da sala e ambiente
em geral, formas de estudo, flexibilizagao curricular e do tempo, dentre outros procedimentos.
Esse plano, apesar de caracterizar-se como um outro documento, é encontrado também no
PPP, no capitulo da educacdo inclusiva.

Dentre os principios que regem a educacdo inclusiva da institui¢do, estdo:

[...] o reconhecimento e o respeito as necessidades de cada estudante,
favorecendo a aquisicdo do conhecimento e a aprendizagem; trabalha para
favorecer ao estudante ferramentas para que ele acesse conhecimentos
formais; prepara o estudante para o exercicio responsavel da cidadania,
compreensdo critica da realidade e participacdo consciente no debate de
ideias e nos processos decisorios. (Projeto Politico Pedagdgico, 2022, p. 44).

De acordo com o PPP, a instituicdo considera publico-alvo da educacdo especial 0s

estudantes com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e ou altas
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habilidades/superdotacdo. Além do PAEE, a instituicdo tem como publico-alvo da educacéo
inclusiva os estudantes com dislexia, disgrafia, transtorno do déficit de atencdo e
hiperatividade (TDAH) e discalculia.

A esses alunos, além do acolhimento no momento das matriculas, a escola busca
“oferecer condicdes efetivas de aprendizagem e desenvolvimento de suas potencialidades”
[...] atuando como “um sistema que visa a educacao para todos, a universalizagdo da educacao
e a educacao inclusiva.” (Projeto Politico Pedagogico, 2022, p. 44).

O momento de inclusdo comeca no momento da matricula, em que os pais e/ou
responsaveis participam de uma entrevista, a fim de que a escola conheca o historico e o
estudante enquanto sujeito singular.

Em seguida, sdo marcados momentos com os profissionais que o atendem
externamente para que a proposta educacional dialogue com o trabalho ja firmado pela equipe
multiprofissional, podendo os responsaveis participarem também. Nota-se aqui que a
colaboracéo e a intersetorialidade sé&o fundamentais para o processo de incluséo escolar desde
0 momento inicial, isto é, da insercdo do estudante a escola.

Sobre esse inicio do processo de inclusdo escolar, o PPP traz a carta de uma mée de
estudante PAEE:

A inclusdo de estudantes com necessidades educacionais especiais em escola
regular € um direito garantido por lei. Apesar disto, na pratica é bastante
comum observarmos escolas rejeitando a matricula de estudantes com essas
caracteristicas ou certa relutancia destas escolas em receber estes estudantes,
sendo que neste Ultimo caso o que ocorre é apenas a integracdo do estudante,
gue consiste em aceitar a entrada e a permanéncia desses dentro da sala de
aula.

A verdadeira inclusdo s6 ocorre quando o estudante com necessidades
educacionais especiais interage com outros no ambiente escolar, criando um
processo de aprendizagem tanto social quanto académico. E para que isto
ocorra, € necessario que exista um respeito a individualidade do estudante
com necessidades especiais € um constante incentivo as suas potencialidades
por meio de desafios no cotidiano, permitindo desta forma o
amadurecimento do estudante na sua autonomia como um individuo.
(Projeto Politico Pedagdgico, 2022, p. 47)

Primeiramente & importante pontuar que apesar da carta apresentar um termo
inutilizado, como estudantes com necessidades educacionais especiais, sua permanéncia no
documento ¢é justificada em nota de rodapé, que “por se tratar de uma transcri¢do de carta,
optamos por manter no texto a forma como foi escrito originalmente.” (Projeto Politico
Pedagogico, 2022, p. 47).

Ainda sobre a carta, nota-se que, apesar da lei garantir a inclusdo escolar do estudante

PAEE em contexto comum, muitas escolas ainda se mostram fechadas, visto que rejeitam as
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matriculas; ou quando aceitam, baseiam-se em uma falsa hostilidade como pontuado na
introducdo, reafirmando as ideias de Skliar (2003) de que ndo basta apenas inserir na sala de
aula, pois o processo de incluséo escolar contempla muito mais.

Apdbs os encontros iniciais entre escola, familia e profissionais externos, a equipe
gestora e os professores planejam acgOes para que o estudante seja acolhido pelos demais
estudantes da classe. Para que isso aconteca:

No inicio de cada ano letivo, os casos de estudantes publico-alvo da
educacdo especial sdo apresentados a equipe de professores que desenvolve
trabalhos com esses estudantes. Nessa apresentacdo, além de serem
discutidas as particularidades de cada estudante, também sdo realizadas
discussoes tedricas em relagdo a cada diagndstico. A partir de entdo, o dia a
dia é conduzido com auxilio da orientacdo educacional e de professoras
auxiliares e por meio de discussdes em RPS (reunido pedagdgica semanal),
sempre que necessario. (Projeto Politico Pedagdgico, 2022, p. 48).

Cabe esclarecer aqui que ha professoras auxiliares que acompanham os estudantes

PAEE como colocado no PPP para melhor cumprimento das estratégias. No entanto, apesar
de possuirem formacdo em Educacdo Especial, ndo sdo contratadas como educadoras
especiais, mas como auxiliares de ensino assim, como as pedagogas que ndao possuem uma
sala atribuida, mas que um dia possam vir a ter.

Sendo assim, esbarra-se em uma grande desvalorizacdo docente para com as
profissionais de Educacdo Especial por parte da instituicdo, visto que as auxiliares com
formagéo em Pedagogia podem assumir uma sala regular, sendo promovidas ao cargo de
professoras, enquanto as auxiliares com formacdo em Educacdo Especial ndo podem atuar a
frente de uma sala regular sozinhas, de acordo com o curriculo formativo.

Além disso, o PPP ndo traz outras informacdes sobre o papel das educadoras especiais
dentro desse contexto, isto €, se desenvolvem um trabalho colaborativo seja por meio do
coensino ou de consultoria; se sdo atribuidas as adaptacdes e flexibilizacBes curriculares a
elas; se atuam em sala de recurso ou AEE, dentre outras possibilidades.

Dando continuidade ao PPP, o documento propde que sejam destinadas algumas
orientacOes aos estudantes também, tanto em nivel individual, como em nivel coletivo a partir
de contacdes de histérias para 0os menores e rodas de conversas aos estudantes do Ensino
Fundamental e Ensino Médio, sendo perguntado previamente ao estudante PAEE se gostaria
de participar ou ndo desses momentos, nao excluindo seu protagonismo.

Frente ao desempenho escolar do PAEE, a instituicdo baseou-se na literatura para
estabelecer alguns procedimentos:

- Percepcao e estimulacdo das multiplas habilidades; - estimulacdo da préatica
do hébito de leitura; - estimula¢do da ampliacdo do vocabulério; - pratica de
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elogios e incentivos; - trabalhar regras, de maneira geral, funcionalmente; -
possibilitar a apresentacdo de trabalhos de forma criativa; - cuidar do
comportamento dos alunos, visando valores e atitudes; - tratar o aluno com
naturalidade; - utilizar linguagem clara; - promover a socializagdo. Além dos
procedimentos basicos, a utilizacdo de uma abordagem multissensorial, onde
recursos visuais, auditivos, orais, tatil e cinestésicos utilizados com
consciéncia e critérios, poderdo funcionar como facilitadores da
aprendizagem. (Projeto Politico Pedagdgico, 2022, p. 48)

Com relagéo aos estudantes com diagndstico de Dislexia, TDAH e outros, a instituicdo
disponibiliza procedimentos basicos, os quais ocorrem desde a Educacdo Infantil até o Ensino
Meédio que se encontram dispostos no Plano Anual de Atividades. Sendo assim, observa-se no
PPP que h&a um trabalho maior nas primeiras fases da trajetoria escolar desses alunos, sendo
que:

[...] na educacdo Infantil as criancas exploram ao maximo suas
potencialidades, vivendo um universo de descobertas tateis, sociais,
cognitivas, motoras e psiquicas. A exploracdo, estimulacdo e socializagdo
sdo as bases do trabalho no contexto infantil. Quando os alunos passam para
0 Ensino Fundamental, mantém-se os aspectos relacionados a exploracao,
estimulacédo e socializagdo e amplia-se os cuidados com os contetdos e com
a forma como o0s mesmos sdo ministrados. Por existir todo um
acompanhamento, realizado em parceria com as familias e profissionais
externos, quando necessario, os alunos com deficiéncias costumam avancgar
no limite de suas potencialidades. Cada caso exige um acompanhamento
especifico e a escola busca trabalhar a0 maximo para atender as necessidades
dos alunos. (Projeto Politico Pedagdgico, 2022, p. 49).

Quanto ao Plano Anual de Atividades em si, foi implantado com o objetivo de
“assegurar condicdes de aprendizagem aos alunos com necessidades educacionais especiais,
considerando motivacao, atencgdo, atitudes, valores, aspectos emocionais, sociais e de saude e
a construcdo ¢ desenvolvimento pessoal e social” (Projeto Politico Pedagdgico, 2022, p. 50).
Para isso, a instituicdo acredita que um processo pedagdgico inclusivo deve ser organizado de
maneira diversificada no que tange os recursos, metodologias, atividades e outros aspectos. O
PPP apresenta algumas estratégias para cada estudante com — dislexia, disgrafia, discalculia,
deficiéncia e transtorno do espectro autista (TEA) —, todavia, sera descrito apenas aquelas que
tange o PAEE, os quais s&o focos deste estudo.

O primeiro grupo refere-se aos “transtornos caracterizados por um espectro
compartilhado de prejuizos qualitativos na interagdo social, associados a comportamentos
repetitivos e interesses restritos” (Projeto Politico Pedagogico, 2022, p. 55), ou seja,
estudantes TEA. Dentre as estratégias, encontram-se a conscientizacdo da comunidade
escolar, a adequacdo do curriculo quando necessario, utilizacdo de recursos visuais como

agenda, calendario, sequéncia de atividades etc., professores auxiliares ou acompanhante
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terapéutico, comunicacdo entre pais e a equipe escolar e identificacdo de estimulos,
intolerancia auditiva, tal como tempo de tolerancia.

O grupo da deficiéncia intelectual, coloca que essa deficiéncia “esta associada a
limitacGes tais como desenvolvimento cognitivo, restringindo a capacidade de aprendizagem
escolar, desenvolvimento social, limitando a autonomia pessoal e social e desenvolvimento
sensorial e motor.” (Projeto Politico Pedagogico, 2022, p. 55). Diante disso, é orientado que
haja adaptacédo curricular, utilizagdo de recursos visuais e auditivos no auxilio das instrugdes
verbais; neste contexto, é pontuado também estratégias para as atividades realizadas em casa,
como “instrucdo passo a passo; organiza¢do do tempo; uso de recursos facilitadores; apoio de
material concreto; utilizacdo de instrucdo objetiva e concreta; estimulacdo da autonomia;
atencdo as habilidades sociais limitadas.” (Projeto Politico Pedagogico, 2022, p. 55).

Quanto ao grupo de estudantes com altas habilidades/superdotacdo, a instituicdo
considera ‘“aqueles que apresentam facilidade de aprendizagem, o que faz dominar
rapidamente alguns conceitos ou apropriagdo de contetidos e procedimentos” (Projeto Politico
Pedagogico, 2022, p. 56). Nesses casos, a instituicdo busca compreender a potencialidade do
estudante ao lado da equipe terapéutica para que elaborem um enriquecimento curricular.

As estratégias propostas para os trés grupos afirmam a importancia da adaptacédo e
enriquecimento quando necessario. No entanto, para que tais acontecam € indispensavel que
haja o Atendimento Educacional Especializado — AEE previsto pela Politica de Educacéo
Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva e pelo Decreto n® 7.611 de 2011, pois esse
servico tem o objetivo de identificar e elaborar “recursos pedagdgicos e de acessibilidade que
eliminem as barreiras para a plena participacdo dos alunos [...] Esse atendimento
complementa e/ou suplementa a formacao dos alunos com vistas a autonomia e independéncia
na escola e fora dela.” (Brasil, 2008).

De acordo com a Politica mencionada acima, o servico de AEE deve sempre ser
realizado no contraturno do ensino regular, pois uma formacgéo néo exclui a outra, sendo que
deve ocorrer em todas as instituicdes de ensino, isto é, escolas publicas ou privadas como
disposto nas OrientacOes sobre Atendimento Educacional Especializado na rede privada —
Nota Técnica 15/2010:

As escolas regulares devem garantir o acesso dos alunos publico-alvo da
educacdo especial as classes comuns, promover a articulacdo entre o ensino
regular e a educagdo especial, contemplar a organizacéo curricular flexivel,
valorizar o ritmo de cada aluno, avaliar suas habilidades e necessidades e
ofertar o atendimento educacional especializado, além de promover a
participacdo da familia no processo educacional e a interface com as demais
areas intersetoriais. (MEC, 2010)
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O documento coloca ainda que:

sempre que o AEE for requerido, as escolas deverdo disponibiliza-lo, ndo
cabendo o repasse dos custos decorrentes desse atendimento as familias
dos alunos. As instituicGes de ensino privadas, submetidas as normas gerais
da educacdo nacional, deverdo efetivar a matricula no ensino regular de
todos os estudantes, independentemente da condicdo de deficiéncia fisica,
sensorial ou intelectual, bem como ofertar o atendimento educacional
especializado, promovendo a sua inclusdo escolar. (MEC, 2010) (grifo
meu)

As citacfes acima chamam a atencdo porque trazem que também é competéncia da
escola particular a oferta do AEE. No entanto, o PPP da institui¢cdo pesquisada ndo apresenta
nenhuma informacao sobre esse servico previsto por lei ou a justificativa de ndo o ofertar.

Além disso, uma das citagBes traz que nenhum custo a mais deve ser repassado as
familias; contudo, apesar da escola ndo repassar valor extra para as familias, o
encaminhamento e a busca por outros servicos tém sido recorrentes como revela o PPP. Logo,
as familias que possuem filhos PAEE tem destinado maior capital para o processo de
escolarizagdo se comparadas as familias que possuem estudantes sem deficiéncia que néo
necessitam de um acompanhamento diferenciado.

E importante colocar também que apesar do PPP ndo trazer os termos consultoria
colaborativa ou equipe multiprofissional — foco da presente pesquisa —, faz mengéo implicita
de tais servigos em frases como “a flexibilizagdo curricular ¢ realizada considerando o aspecto
global do estudante, seus limites e suas potencialidades, por meio de conversas com a familia
e a equipe terapéutica de cada um e por observagdes realizadas na escola.” (Projeto Politico
Pedagdgico, 2022, p. 44) (grifo meu). “Em seguida, sd3o agendadas reunides com os
profissionais que atendem aos estudantes externamente, visando o conhecimento deste de
maneira mais individualizada” (Projeto Politico Pedagogico, 2022, p. 45) (grifo meu), “Se por
um lado temos pais ansiosos tentando minimizar as dificuldades diarias de seus filhos, com
diversos profissionais que ndo fazem parte do quadro académico [...]” (Projeto Politico
Pedagdgico, 2022, p. 47) (grifo meu) “Por existir todo um acompanhamento, realizado em
parceria com as familias e profissionais externos, estes estudantes costumam avancar no
limite de suas potencialidades” (Projeto Politico Pedagogico, 2022, p. 49) (grifo meu), “Para
esses casos, faz-se importante verificar e entender a potencialidade do estudante, junto a
equipe terapéutica e elaborar estratégias de enriquecimento curricular [...]” (Projeto Politico
Pedagdgico, 2022, p. 56,) (grifo meu) ou “A escola faz o acompanhamento dos casos de
estudante publico-alvo da educacdo especial [...] de forma constante junto a toda a
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comunidade escolar [...] e profissionais que por ventura acompanharem os estudantes.
(Projeto Politico Pedagogico, 2022, p. 56) (grifo meu).

Nota-se assim, que a instituicdo compreende a importancia de um trabalho de
colaboracgdo entre equipe escolar e equipe multiprofissional no processo de inclusdo escolar
de estudantes PAEE, mesmo ndo possuindo um servico institucional de consultoria
colaborativa ou servigo similar. Entretanto, pelo documento né&o delimitar como deve ocorrer
esse trabalho de colaboracgdo, apenas mencionar que deve ocorrer encontros entre si, pode
ocorrer uma fragmentacdo das estratégias e uma hierarquizacdo por ambas as partes devido
cada formacéo focar em um contexto.

Em outras palavras, o que se pretende esclarecer é que os profissionais da educacao
apesar de atuarem préximo a cada estudante e buscar conhecer suas especificidades, sua
atuacdo dar-se-4 em um contexto coletivo e dindmico. Enquanto a atuacdo dos profissionais
das equipes multiprofissionais dar-se-a em um contexto clinico e individual, ou seja, ndo ha
interferéncias sociais; além disso, muitos dos profissionais das equipes multiprofissionais sdo
da area da saude, logo, possuem uma formacdo voltada para a reabilitacdo e questdes
biomédicas.

Ademais, por se tratar de um servi¢o ndo institucionalizado, mas presente no contexto
escolar, o grifo acima — profissionais que porventura acompanharem o0s estudantes — revela
uma alienacdo perante ao Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei n® 13.146 de 2015, pois
essa traz que a oferta de um profissional de apoio é um direito do estudante com deficiéncia
mesmo em institui¢cdes privadas, sem que haja a cobranca adicional pela mesma:

Xl - formagdo e disponibilizacdo de professores para o atendimento
educacional especializado, de tradutores e intérpretes da Libras, de guias
intérpretes e de profissionais de apoio; [...]

X1 - profissional de apoio escolar: pessoa que exerce atividades de
alimentagdo, higiene e locomogéo do estudante com deficiéncia e atua em
todas as atividades escolares nas quais se fizer necessaria, em todos os niveis
e modalidades de ensino, em instituicdes publicas e privadas, excluidas as
técnicas ou os procedimentos identificados com profissdes legalmente
estabelecidas;

§ 1° As instituicBes privadas, de qualquer nivel e modalidade de ensino,
aplica-se obrigatoriamente o disposto nos incisos I, II, 1l1, V, VII, VIII, IX,
X, X1, X1, X1, X1V, XV, XVI, XVII e XVIII do caput deste artigo, sendo
vedada a cobranca de valores adicionais de qualquer natureza em suas
mensalidades, anuidades e matriculas no cumprimento dessas determinagoes.
(Brasil, 2015)

Em resumo, nos documentos oficiais — Projeto Politico Pedagdgico e Plano Anual de
Atividades — 2022, observa-se que a consultoria colaborativa ndo ¢ mencionada no PPP da

instituicdo, mesmo com a utilizacdo de termos como equipe terapéutica, profissionais que
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atendem aos estudantes externamente, diversos profissionais que ndo fazem parte do
quadro académico, profissionais externos (grifo meu) e outros que fazem referéncia as
caracteristicas desse servico.

Essa medida, de certo modo caracteriza-se pelo atendimento de salde ser um servico
adotado pelas familias apds o encaminhamento de um determinado estudante e ndo um
servico institucionalizado desta instituicdo, apesar de ser uma pratica recorrente em seu
cotidiano, desde a educacdo infantil até o ensino medio. Sendo assim, verifica-se que a
instituicdo estd preocupada com a sua identidade e com o bem-estar de seus estudantes,
reconhecendo e manifestando que os apoios da area da salde Sd0 necessarios para O
desenvolvimento integral da comunidade, todavia, ainda é indispensavel que haja um trabalho
em relacdo a esses servicos de apoio a inclusdo, pois ndo basta apenas reconhecé-los no
discurso.

Ao manifestar uma identidade, o PPP, “revela os modos de pensar e agir dos atores
que participam da sua elaboracdo, expressa a cultura da escola de modo que as identidades
culturais primarias ndo sejam negadas nem circunscritas ao espago privado” (Ficagna, 2009,
p. 22). Em outras palavras, o PPP tem um compromisso com a diversidade, trazendo-a para o
centro das reflexdes e restituindo um valor aos sujeitos que outrora foram marginalizados por
meio das estratégias politicas e pedagdgicas que nele contém, neste caso, os estudantes PAEE.

Assim, € fundamental além da mencdo explicita aos servigos de consultoria
colaborativa e/ou equipes multiprofissionais, que o PPP faca uma descricdo de como esses
devem veicular suas ideias no ambiente escolar, a fim de que haja um respaldo legal para a
gestdo, professores regulares, auxiliares de ensino, estudantes, demais funcionarios e familias
em relacdo aos seus papéis e para que o saber trazido pelos profissionais externos nédo seja
imposto na escola, visto que

[...] os consultores escolares atuam dentro de um amplo conjunto de
varidveis que envolvem as expectativas do grupo escolar, a cultura em que a
escola esta inserida, as demandas que emergem desse espaco, o interesse das
familias, entre outras. [...] espera-se que o consultor ndo se comporte como
um expert que ditard ao professor ou aos pais 0 que estes devem fazer,
desconsiderando suas opinides e ideias. Implica uma sequéncia planejada de
acles, inicialmente voltadas para o conhecimento do espaco escolar, dos
professores, dos funcionarios e da dindmica da escola (Silva, 2016, p. 48-49)

Ou seja, o profissional da equipe multiprofissional que atua em parceria com as
escolas, deve considerar todas as experiéncias do professor e da familia, pois séo essas esferas
que conhecem o0s contextos em que o estudante estd inserido, tal como suas
facilidades/dificuldades sociais e de aprendizagem.
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6.1.2 O QUE DIZEM AS PARTICIPANTES SOBRE A COLABORACAO ENTRE
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E EQUIPE MULTIPROFISSIONAL?

Antes de iniciar as anélises, € importante frisar que as préaticas das profissionais das
equipes multiprofissionais descritas pelas participantes da escola revelam que essas nao sdo
acOes ideais da Consultoria Colaborativa como aponta a literatura, mas refletem em préaticas
de atendimento clinico transportadas ao ambiente escolar em alguns casos.

Todavia, isso ocorre porque o trabalho desenvolvido pela equipe multiprofissional ndo
é um trabalho de consultoria e nem deve vir a ser, uma vez que a equipe ndo é paga pela
instituicdo escolar para atuarem em parceria desenvolvendo ou orientando como deve ocorrer
o0 trabalho no contexto escolar, mas sim, paga pelas familias na busca de complementar o
desenvolvimento integral da crianca. Ou seja, o trabalho da equipe deve ser clinico, pois esta
atuando de acordo com o contexto em que atua, financiamento e outras questdes.

Além disso, por mais que o trabalho ndo aponte uma consultoria colaborativa, ele se
caracteriza como um trabalho de colaboragdo, visto que ha a troca de informagdes entre as
partes — escola e equipe multiprofissional — e orientagfes para o melhor desenvolvimento do
estudante PAEE.

As concepcdes de algumas professoras regulares, de uma auxiliar de ensino e da
orientadora educacional da escola, reforcam a importancia da descricdo dos servigos de
consultoria no PPP e um trabalho de formag&o com ele, pois quando questionadas sobre o que
€ este servico, muitas alegaram instantaneamente que ndo sabiam do que se tratava.

Em relacdo a consultoria colaborativa, eu nunca usei esse termo [...] (P.R.1)
Eu n&o tenho muita certeza [...] (P.R.2)
Eu ndo sei se eu sei. (P.R.3)

Para ser sincera com exatiddo, uma precisao correta ndao tenho, néo sei [...]
(P.R.4)

Eu n&o sei muito bem o que seria uma consultoria colaborativa. [...] (P.R.5)
N&o sei 0 que é. (A.E.1)

Consultoria Colaborativa assim ao pé da letra acho que ndo, nunca ouvi falar
(CONS. 1)

Portanto, o PPP deve conter tudo aquilo que orienta o trabalho escolar, em especial o

oficio docente, posto que este documento “€¢ um instrumento de trabalho que indica um rumo,
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direcdo a ser seguida, por ter planos de ensino e atividades diversificadas. (Ficagna, 2009, p.
22).

Com a analise do contetdo das falas das professoras regulares que constitui o Grupo 1,
observa-se que apesar de se identificarem como professoras por realizarem o0 mesmo
exercicio, as concepgOes sobre a consultoria colaborativa sdo desiguais, isto porque ndo ha um
embasamento legal deste servigo para a instituicdo. Sendo assim, muitas apesar de estarem em
contato direto com os profissionais que constituem as equipes multiprofissionais, ndo sabem
como embasar as informacg6es fornecidas, visto que consideram trabalhos desconexos — areas
distintas —, ndo contemplando as possibilidades da intersetorialidade para a efetividade do
processo de incluséo escolar.

Apesar disso, em dado momento, foi possivel tracar uma linha de comunicacéo entre
as falas, uma vez que ambas as profissionais da instituicdo identificam que a consultoria é
uma acdo realizada por um profissional distinto da ocupacgéo que tém.

De acordo com a fala da P.R.3, a consultoria colaborativa é uma prestacdo de servico
realizada por profissionais externos, que atuam e auxiliam uma instituicdo diante das
demandas apresentadas, ndo necessitando ser uma escola e/ou um problema de cunho
pedagdgico.

Eu ndo sei se eu sei, mas eu acho que consultoria colaborativa tem a ver com
alguém ou um grupo de pessoas que vai dar algum suporte para colaborar
com alguma coisa. Por exemplo, em relacdo a uma instituicdo, alguém que
vai estar ali colaborando de acordo com a necessidade da instituicdo... eu
acho que € isso, mas eu ndo sei. (P.R.3)

J4 as falas da P.R.4 e da CONS. 1 revelam um conflito de ideias entre os termos
consultoria colaborativa e coensino/ensino colaborativo, pois apesar do educador especial
poder atuar como consultor, quando trabalha dentro do contexto comum na sala regular
juntamente a professora da turma, dialogando sobre as especificidades de um estudante PAEE
e como propor estratégias eficazes, a sua atuacdo encaixa-se como professor colaborativo, ou
seja, realiza um trabalho de coensino.

Para ser sincera com exatidao, uma precisdo correta ndo tenho, ndo sei. Mas
eu li alguns trechos de artigos e livros, em que falava, citava a consultoria
colaborativa. Eu penso que a consultoria colaborativa é um trabalho em
equipe, no caso eu tenho a D., n6s trabalhamos juntas, entdo ela, que no caso
é formada em Educacdo Especial - eu ndo tenho formagdo nenhuma em
Educacdo Especial -, nés trabalhamos em equipe. Nds conversamos sobre 0
M. de uma forma geral, entdo os conteudos, as adaptagdes de acordo com a
necessidade dele, mas é a D. que fica responsavel realmente por esta parte
com o M., desse trabalho de entrar com essas adaptagdes necessarias para o
M. Entdo eu penso que essa consultoria é um trabalho meu - do professor da
sala - com outro professor formado na &rea da Educacdo Especial, que vai

103



dar esse suporte, essa ajuda nessa troca ai de trabalho, eu acho que é isso.
(P.R.4)

Assim, ao pé da letra acho que n&o, nunca ouvi falar. E o assunto que vimos
na palestra? Nao né? Aquele é ensino colaborativo né? A Consultoria nao.
[...] Eu ndo sei se é consultoria ou ndo, eu ndo sei 0 que é esse termo
Consultoria. [...] Mas depois que explicou acho que é consultoria, estou
dentro deste embrulho, jA que estou trabalhando em prol do estudante.
(CONS. 1)

Esse conflito é causado pela relacdo de atendimento prestado pela auxiliar de ensino
com formacédo em educacao especial, pois suas a¢des segundo a descri¢do da P.R.4 sdo diretas
a sala regular e ao estudante PAEE, contradizendo o que a literatura traz como atuacdo do
profissional de educagéo especial dentro da consultoria colaborativa.

A parceria educacional entre a educacdo regular e especial, é conhecida
como colaboracdo [..]: a-) consultoria colaborativa em que o
professor/profissional da educacdo especial promove assisténcia aos
professores do ensino regular e servigos indiretos para os alunos; [...]
(MACHADO, 2014, p. 41)

O segundo modelo de atuacdo do educador especial, nomeado de coensino, consiste
em sua atuacdo direta ao contexto comum na sala regular, os quais “compartilham a
responsabilidade de planejar e de implementar o ensino e a disciplina da sala de aula”
(Capellini, 2004, p. 88) a fim de possibilitar o acesso curricular do estudante PAEE. Ou seja,
quando a P.R.4 coloca que ela e a auxiliar de ensino conversam sobre o estudante e esta
ultima fica responsavel pelas adaptagdes, a professora, na verdade, estd descrevendo uma acéo
do coensino e ndo de consultoria, pois a discussdo e as adaptagcdes sdo acgdes diretas ao
estudante e nao ao professor, salientando mais uma vez a importancia da descricdo explicita
deste servigo no PPP.

Todavia, mesmo com a auséncia da consultoria colaborativa no PPP, a oracdo da
CONS. 1 ao dizer ter participado de uma palestra sobre o ensino colaborativo, revela que a
instituicdo esta preocupada com a formacgdo continuada de seus profissionais com relacdo a
temética da educagdo especial e inclusiva, assim, podendo ser pensado também uma palestra
sobre a consultoria colaborativa e a atuagdo de equipes multiprofissionais. Por fim, ao ser
questionada sobre a sua atuacdo, isto &, se o trabalho que desenvolve com os professores,
estudantes e familias € uma consultoria ou ndo, a CONS. 1 nédo responde com exatiddo, mas
com a explicacdo dos objetivos de uma consultoria por parte da pesquisadora, passa a crer que
a realiza.

Tendo por base a literatura internacional e nacional sobre os servigos de consultoria

colaborativa, as falas das P.R.1, P.R.2, P.R.5, A.E.2 e A.E.3 sd0 as que 0s descrevem com
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melhor precisdo, uma vez que apontam que esse servico é um apoio realizado dentro das
escolas por profissionais da area da salde e educacdo, a fim de auxiliar no processo de
inclusdo académica e social de estuantes PAEE ou que possuem alguma
dificuldade/transtorno de aprendizagem.

Em relacdo a consultoria colaborativa, eu nunca usei esse termo, mas eu
desconfio que sejam os profissionais que ndo sdo da educacdo, mas que
atuam nas escolas. Acho que junto com os professores para auxiliar as
criancas com alguma deficiéncia, com transtorno do espectro autista ou com
dificuldade de aprendizagem. Entdo por exemplo, psicologos, terapeuta
ocupacional, fonoaudiologa... profissionais que ndo sdo da area da educacao,
mas que auxiliam em colaboracédo ao professor essas criangas. (P.R.1)

Eu ndo tenho muita certeza, mas eu acho que sdo parcerias feitas com
professores de educacdo especial, ou com psicologos, terapeutas
ocupacionais, psicopedagogos, educadores fisicos, acredito que seja isso.
(P.R.2)

Eu ndo sei muito bem o que seria uma consultoria colaborativa. Eu acredito
gue seja uma equipe multidisciplinar, um apoio técnico que a gente tenha
dentro da escola para dar suporte gquando tem algum aluno com uma
necessidade especifica. (P.R.5)

Eu acredito que eu conhego um pouquinho sobre consultoria colaborativa. E
gue seja 0 engajamento de varias pessoas, de uma equipe por exemplo
multidisciplinar e os professores da escolariza¢do do aluno. Eles se reinem
em pro de um mesmo processo e de um mesmo objetivo para conversarem,
tomarem decisdes, para trocarem ideias sobre essa questdo, no caso por
exemplo sobre a inclusdo dos alunos, acredito que consultoria colaborativa
seja nesse sentido. (A.E.2)

Acredito que a consultoria colaborativa € uma parceria entre a equipe
multidisciplinar e a escola, buscando o desenvolvimento integral dos alunos
publico-alvo da Educacédo Especial. (A.E.3)

Diante das falas acima, deve-se destacar que a A.E.3 aponta que a consultoria
colaborativa ¢ uma parceria que busca o desenvolvimento integral do aluno PAEE, no
entanto, como mencionado anteriormente, a esfera do paciente ou do alvo, pode ser
constituida por qualquer pessoa — paciente mental, esquizofrénico, crianca autista ou com
deficiéncia, adolescente delinquente, dentre outros — que apresente um problema (Tharp;
Wetzel, 1984, p. 8), ou seja, a consultoria ndo se destina somente ao atendimento de estudante
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou com altas
habilidades/superdotacéo, mas todo aquele que apresentar uma dificuldade.

Jaa A.E.1 e a CONS. 2 ndo conseguiram explicar a consultoria, identificar o publico e
os profissionais envolvidos, principalmente por nunca terem ouvido nada sobre o termo.

N&o sei 0 que é. (A.E.1)
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N&o conheco. Nunca ouvi falar. [...] Entdo como eu mencionei acima, eu ndo
sabia o que era consultora consultoria colaborativa, mas eu fui pesquisar e vi
gue realmente eu trabalho com isso. A minha atuacdo como psicopedagoga,
ela acaba sendo uma consultoria colaborativa, porque ela auxilia nesse
processo e juntamente com a escola. Entdo agora eu acho que sim, que faz
parte sim da consultoria colaborativa. (CONS. 2)

No entanto, a A.E.1 formada em Educacéo Especial pela UFSCar, como mencionado
no quadro de caracterizacdo, possui na ementa do curso, disciplinas de carater obrigatdrio e
opcional que trabalham a consultoria colaborativa, visto que € um dos caminhos de atuacdo do
educador especial. Logo, supfe-se que o papel formativo da instituicdo a preparou para o
conhecimento deste servigo de apoio a incluséo.

Além disso, deve-se chamar a atencdo para o fato de que a entrevista com a CONS. 2,
profissional externa da escola, aconteceu de modo remoto por meio do audio do WhatsApp,
assim, ela teve um intervalo de uma pergunta a outra devido a agenda do consultorio. Assim,
quando questionada se sua atuagao era consultoria, ela prontamente respondeu que sim, pois
sua atuacdo como psicopedagoga contribui para os processos dentro da escola.

Com relacdo ao local que os estudantes PAEE sdo atendidos pelos consultores,
constata-se que as participantes tém ciéncia onde sdo realizados, sendo a maior parte em
clinicas, com um olhar mais individualizado, visto que o estudante passa a ocupar o lugar de
paciente. Cabe mencionar, que os estudantes da P.R.2 e da P.R.3 sucessivamente recebem
esses atendimentos em sala de aula e em casa.

Quanto as atividades realizadas na consultoria, apenas a P.R.1 e a A.E.1 mencionam
nédo saber quais as atividades realizadas; a P.R.2 coloca que por tratar-se de uma consultoria
integral em sala de aula, todas as atividades escolares sdo orientadas por ela e pela equipe de
terapeutas; por fim, as P.R.3, P.R.4, P.R.5, A.E.2 e A.E.3 mencionam que os atendimentos
s&o mais terapéuticos com atividades direcionadas, fisicas, lidicas, de coordenacdo motora, de
desenvolvimento da autonomia e emocgOes. Sobre as falas das consultoras, é notério que

respondem em relacdo ao trabalho que desenvolvem.

O meu aluno tem esses atendimentos na clinica. N&o tenho conhecimento de
como ocorrem esses atendimentos. Eu sé tive um contato no inicio do ano
com essa equipe e foi um contato muito breve. Elas ndo nos passaram como
gue acontecem esses atendimentos e o contato ndo foi com a equipe
completa também, foi s6 com a psicologae a T.O. (P.R.1)
A fala da P.R.1 revela que o atendimento da equipe multiprofissional desenvolvido
com seu estudante ndo passou pelas etapas elencadas por Kampwirth (2003), ou seja, o
trabalho ndo se constituiu como uma consultoria colaborativa, mas sim como uma parceria
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entre escola e demais servicos, o que justifica o achismo da professora ao discorrer sobre sua
concepgao.

No entanto, € preciso enfatizar que por mais que o trabalho desenvolvido néo seja uma
consultoria, € um consideravel avanco que exista a colaboracdo e uma intersetorialidade entre
escola e outros profissionais, visto que ainda ha muitas escolas que rejeitam a matricula do
estudante PAEE mesmo sua inser¢do ao espago comum e a sala regular serem direitos legais.
Independentemente, € imprescindivel que a escola promova formag6es sobre esse trabalho de
colaboracéo e principalmente que essas sejam baseadas nas demandas reais que identifica.

Ademais, mesmo ndo se tratando de uma consultoria, é ideal que a intersetorialidade
entre educacdo e salde estejam fundamentadas também no dialogo para que o trabalho seja de
colaboracgéo, ofertando estratégias conexas em ambos os contextos: clinico e escolar. Sendo
assim, quando a P.R.1 coloca que o contato foi somente uma vez, que foi breve e que a equipe
ndo estava completa, posto que esse contato foi apenas entre a escola, psicologa e T.O.,
esbarra-se em um didlogo e estratégias fragmentadas, pois ha apenas alguns olhares
especificos, supondo que se embasaram muito mais pelo olhar psicolégico e de
funcionalidade fisica/sensorial analisada pela T.O.

J4 a fala da P.R.2, chama a atengdo por se tratar de uma equipe de profissionais que
acompanha o estudante em tempo integral dentro da institui¢do, situacdo essa que ndo € uma
realidade educacional da instituicdo, mas opcdo adotada pela familia. No entanto, cabe
esclarecer que o acompanhamento dessa equipe dentro do contexto escolar foi um direito
ganho por meio de audiéncias e requerimentos com o convénio médico pago pela familia.

Todavia, por mais que a familia ndo pague um valor extra para que esses profissionais
estejam na escola, tiveram também que dispor de um capital maior se comparado com as
familias cujos filhos ndo necessitam de acompanhamento de outros profissionais para que 0s
advogados e servigos similares trabalhassem na causa.

Esses atendimentos geralmente ocorrem quando a crianca é encaminhada,
entdo fora da escola. Eu esse ano, atipicamente, eu estou tendo uma equipe
gue orienta 0 meu aluno que é do publico-alvo da educacdo especial. Uma
equipe orienta 0 meu aluno e elas fazem um trabalho meio que terapéutico,
com um olhar clinico para crianca. (P.R.2)

Percebe-se, pela fala da P.R.2, que o que podemos chamar de colaboracdo ndo é um
conceito internalizado pelos profissionais, uma vez que o servico prestado é visto pela
professora como terapéutico, considerando o aspecto clinico da relagéo.

Sabe-se também que esse tipo de servi¢o ainda ndo é uma realidade das escolas da

regido, estado e pais, posto que os servicos de saude ndo sdo desenvolvidos em parceria com
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as escolas, embora leis como a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educagdo Especial (2008), Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (2015) e
outras relacionadas as formacdes de profissionais de saude elencam acdes intersetoriais entre
a saude e a educagdo para o sucesso da inclusdo, uma vez que “a educagdo, por si s6, nao
supre (e nem lhe cabe) as diversas necessidades do publico-alvo da educacdo especial que
demanda intervencdo de outras politicas publicas de cunho social, tais como: saulde,
assisténcia social, qualificag@o profissional entre outros” (Bendinelli; Prieto; Andrade, 2012).

Além da falta de acBes intersetoriais, deve-se problematizar que ndo sdo todas as
familias que possuem capital para recorrer as alternativas privadas, especialmente porque “No
Brasil, mais de 18 milhdes de criancas e adolescentes (34,3% do total) vivem em domicilios
com renda per capita insuficiente para adquirir uma cesta basica de bens.” (UNICEF, 2018).
Em outras palavras, a maior parte da comunidade brasileira ndo teria condi¢cGes de buscar
servicos da area da salde para seus filhos, reforcando o lugar de exclusdo que ocupam.

Portanto, deve-se lembrar que esse estudante que recebe esse acompanhamento em
tempo integral estd inserido em um recorte muito pequeno de acessibilidade, visto que as
familias da instituicdo em que é matriculado

[...] em quase sua totalidade, pertencem a classe média e média alta. Habitam
em bairros préximos e distantes da escola, alguns em condominios fechados
ou verticais. A maioria tem mdes, pais e/ou responsaveis com formacao
universitaria que se estende a pés-graduacdo, mestrado, doutorado. Muitos
pais e mées sdo docentes da USP, UFSCar, UNESP, UNICAMP e UNICEP,
0 que resulta em forte expectativa de ascensdo cultural e escolar de seus
filhos. Outra parcela significativa da comunidade €é formada por
profissionais liberais, empresarios e comerciantes do municipio. (Projeto
Politico Pedagdgico, 2022, p. 16).

A mesma fala traz também que o trabalho realizado pela equipe é terapéutico e clinico
mesmo estando dentro do contexto escolar. Ao acessar o site da empresa, tem-se a informacéao
de que o trabalho realizado é terapéutico em colaboracdo com os demais ambientes que a
crianga frequenta, contando com a parceria das familias e profissionais das escolas, isto
porque a metodologia adotada é baseada na Analise de Comportamento Aplicado, os reforgcos
devem acontecem em todos 0s espagos.

Sendo assim, os profissionais da escola tém que compreender que a formagéo e a
melhor intervencdo para aquela crianca dar-se-a por meio de comandos e reforcos, os quais
sdo condizentes com os atendimentos clinicos. Além disso, por mais que os profissionais da

equipe estejam atuando diretamente no contexto escolar, a formacdo inicial deles em sua
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maioria € na area da salde, exceto da psicopedagoga, logo, possuem uma visdo distante
daquela apresentada pelas professoras.

E importante salientar também que a maioria dos profissionais dessa equipe s&o
contratados justamente pela formacdo em saude, visto que o campo da educacdo ndo supre
todas as demandas e especificidades do PAEE, como questdes linguisticas, comportamentais,
psiquicas, dentre outras. Portanto, sdo contratados para que atuem exatamente de forma
terapéutica; todavia, ndo se deve omitir a ideia de uma formacéo continuada em servico entre
a equipe escolar e a equipe multiprofissional, para que ambos estabelecam uma linha ténue e
dialégica em prol do desenvolvimento do estudante.

Da mesma maneira, a fala da P.R.3, reforca a ideia de que as familias com capital
conseguem propiciar melhores condic¢des de desenvolvimento para os seus filhos, isto porque
todo o atendimento do estudante PAEE € realizado em sua propria casa.

No caso do meu aluno, os profissionais vado até a casa dele. Entdo todo
atendimento é feito la. Especificamente eu ndo sei em detalhes. Mas com a
pandemia, que nos estavamos fazendo atendimentos remotos, a fono sempre
falava 0 que estava trabalhando com ele e pedia para a gente trabalhar em
sala de aula. Quando nos estdvamos voltando alguns dias na semana, por
exemplo, ele ia trés dias na escola e dois dias eram remotos, ela falava que
estava trabalhando linhas, recortes e falava para a gente também trabalhar...
esses sdo exemplos do que ela falava. Por exemplo, treinar pintar em espacos
delimitados, ensinar pegar no pincel, entdo a gente ia trocando umas ideias, a
fono dizia o que trabalhava |4 e a gente também fazia na escola. (P.R.3)

As falas das P.R.3, P.R.4, P.R.5, A.E. 2 e A.E.3 indicam que sabem quais as atividades
estdo sendo realizadas com os estudantes PAEE, para que também possam aplica-las em sala
de aula. No entanto, esse conhecimento ndo aconteceu por meio de uma reunido conjunta
entre a equipe multiprofissional e a professora, mas por meios eletrdnicos, como o0
compartilhamento de videos devido ao contexto em que o mundo estava vivendo, de
isolamento social causado pela pandemia do Coronavirus-19.

Os atendimentos acontecem no consultério das terapeutas. Na escola, foi
uma vez s6, em que psicologa foi no inicio do semestre, mas apenas para
observa-lo durante o parque, como era 0 comportamento dele no momento
do brincar livre no parque. Fora isso, 0s atendimentos s&o no proprio
consultdrio. Pelo que elas me passaram e pelos videos que elas mandam,
pois elas mandam alguns videos do que é feito com ele no consultério, tem
momento que é atividade direcionada e tem momento mais livre, que tem
atividade ludicas. Entéo eu acho que sdo meio que equilibradas. (P.R.4)

No caso da minha aluna, todo atendimento é realizado fora da escola.
Algumas atividades até sei como acontece, porque tem videos que sdo
compartilhados com a escola por meio da responsavel pela Educacdo
Especial da escola, e a gente vé que sdo videos que envolvem atividades
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fisicas, com a T.O as atividades, brincadeiras, jogos com a psicopedagoga e
pedagoga ela faz as atividades escolares, entdo as tarefas. (P.R.5)

[...] em um grupo de WhatsApp, onde a gente tem todos os profissionais que
atendem esse aluno e mais a familia, os profissionais de salde também
colocam como realizam as atividades com eles e ai a gente consegue
observar um pouquinho. [...] sdo trabalhadas vérias questdes de autonomia,
de interacdo, de comportamentos, de aprendizagens... (A.E.3)

[...] no caso da aluna que eu acompanho, ela tem bastante aspectos
emocionais que interferem, entdo as terapeutas ajudam muito a gente nesse
sentido em como lidar com esses aspectos emocionais, muitas das vezes a
gente ndo tem esse embasamento para lidar com as questGes emocionais.
(A.E.2)

As falas das profissionais da escola revelam que o atendimento realizado pelos
profissionais das equipes multiprofissionais ndo sdo praticas da consultoria colaborativa
apontadas pela literatura, principalmente porque as etapas propostas por Kampwirth (2003)
ndo foram concretizadas.

No entanto, deve-se enfatizar mais uma vez que por mais que o trabalho desenvolvido
ndo se caracterize como uma consultoria colaborativa, ele ndo deixa de contribuir para e com
0 contexto escolar. A fala da A.E.2 por exemplo, revela que hd um trabalho de colaboracéo e
que esse mesmo sendo desenvolvido em outro contexto, tem refletido na escola também de
forma positiva.

A fala corrobora com a ideia de que as atividades desenvolvidas de carater clinico
quando articuladas a outras demandas — como as escolares —, tem muito a contribuir para o
desenvolvimento integral do estudante PAEE. Portanto, € mais do que necessario que 0
trabalho realizado seja de colaboragéo, buscando atingir um equilibrio entre as areas, para que
nenhuma seja sobreposta a outra.

Essa situacdo confirma o problema da hierarquia entre os profissionais de saude e da
escola quando a A.E.1 alega que ndo tem conhecimento sobre os atendimentos, mesmo
atuando com a P.R.4, a qual descreve que os atendimentos sdo compostos por atividades
direcionadas e ludicas, expondo que o compartilhamento de informacdes ndo tem se estendido
a todos os envolvidos no processo de inclusdo escolar. Além disso, observa-se que o
conhecimento da area da salde sobressai sobre o da escola, ndo discutindo quais
possibilidades sdo melhores para o desenvolvimento do estudante.

[...] a gente ndo conversa sobre o que estd sendo feito no atendimento com os
terapeutas, é sé sobre o que esta sendo feito na escola e assim nunca no
sentido de “vamos conversar e achar o melhor caminho”. E sempre “a gente
ndo esta fazendo isso no consultério, ndo fagam na escola.” E é complicado
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porque sdo contextos bem diferentes. E ndo tem como gente, eu ndo sou
terapeuta, sou professora! (A.E.1)

J& a CONS. 1, ao ser questionada sobre como os atendimentos acontecem, responde
embasando-se no trabalho que realiza dentro da escola e no conhecimento que tem sobre as
consultorias externas.

Eu entendo que é muito diferente o trabalho do consultério para o trabalho
de escola. Entdo quando a gente ouve o que os profissionais trazem, nés
tentamos por isso dentro da realidade da escola, com adaptacdes
curriculares, do dinamismo da sala de aula, com vérios alunos, com varios
assuntos ocorrendo a0 mesmo tempo e tenta trazer um pouquinho das
orientacdes que elas trazem. Mas como la é tudo muito compartimentado, é
tudo muito separadinho, elas vao de habilidade em habilidade, de conteido
em conteldo separados, € dificil a gente seguir nesta mesma logica na
escola. (CONS. 1)

Com a fala acima, compreende-se que o trabalho desenvolvido dentro da escola e no
consultorio séo diferentes, especialmente porque o contexto e as dindmicas sdo singulares.
Tem-se a ideia também que os profissionais das equipes que atuam nos consultérios, se
esquecem que antes de ser paciente, a crianca ou adolescente PAEE ocupa o lugar de
estudante, visto que passa a maior parte de seu desenvolvimento na escola, considerando sua
escolarizacéo desde a educacao infantil até a educacgéo superior.

Contudo, é preciso afirmar que independente da escola conseguir ou ndo aplicar as
orientacdes das equipes multiprofissionais, hd um trabalho de colaboragdo, visto que séo
apresentadas orientacdes diante das necessidades de cada estudante. A fala revela que falta
um trabalho mais dialégico e de analise em compreender o porqué nem todas as estratégias
estdo sendo desenvolvidas, se sdo cabiveis ou ndo ao ambiente escolar por exemplo.

De acordo com Kuschnir (2003), a sala de aula é “um ambiente de interacdo e
aprendizagem, onde um misto de atividades ocorre simultaneamente” (Kuschnir, 2003). Em
outras palavras, a sala de aula é marcada pela complexidade ndo sé de atividades, mas
também de diversidade, visto que os estudantes e os professores sdo sujeitos Unicos, cada um
com seus desafios, facilidades, preferéncias etc.

Nesse sentido, os atendimentos da equipe multiprofissional devem levar em
consideracdo esse dinamismo da sala de aula, pois, ao treinar os conteudos e habilidades
separadamente com os estudantes PAEE, os profissionais estdio moldando o modo como
aprendem, podendo levéa-los a uma ndo aprendizagem dentro da sala de aula, ja que este
ultimo ambiente trabalha diversos conteudos e habilidades de maneira simultanea, tendo

menores espacos para revisao do que ja foi ministrado.
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Jéa a fala da CONS. 2 com relacdo a como os atendimentos acontecem, é fundamentada

em sua pratica como psicopedagoga clinica. Essa atuac¢do do psicopedagogo pode ser definida

como

[...] um profissional habilitado a lidar com os processos de aprendizagem e
suas dificuldades junto as criancas, aos adolescentes, aos adultos ou as
instituicOes, instigando aprendizagens significativas, de acordo com suas
possibilidades e interesses. Em sua pratica, o especialista em Psicopedagogia
pode auxiliar na busca do prazer de aprender, na construcdo de um novo
significado para as formas de aprender, da compreensdo, por parte dos
sujeitos, da maneira como aprendem e de como utilizar suas estratégias em
relacdo a novos conhecimentos. (Picetti; Marques, 2016)

Em suma, pode-se dizer que a funcdo do psicopedagogo € auxiliar o processo de

aprendizagem de estudantes que apresentam dificuldades. Sendo assim, observa-se que o

trabalho desenvolvido pela CONS. 2 condiz com a literatura, uma vez que utiliza de varios

métodos e estratégias de alfabetizacdo para desenvolver a escrita e a leitura da crianca.

Os meus atendimentos, eles sdo bastante diversificados. Entdo por exemplo,
como eu trabalho com alfabetizagdo, eu uso varios tipos ou métodos de
alfabetizacdo: consciéncia fonoldgica, silabas, sons, juncdo de silabas,
formagdo de novas palavras, método boquinha, dependendo da necessidade
de cada crianca. Eu trabalho muito na parte individualizada de cada
atendimento, entdo eu realizo jogos, eu realizo brincadeiras, eu utilizo
musicas, eu utilizo o som das letras, utilizo bastante atividades, tanto em
jogos com silabas, como os jogos de leitura, tem uns jogos proprios que tem
palavras prontas. Eu trabalho muito com pareamento, o meu forte mesmo é o
pareamento, entdo figura-palavra, ai depois eu tiro a palavra e ele tem que
completar com a silaba, depois eu tiro o escrito parcial e a crianca tem que
colocar o escrito total. Entdo eu trabalho muito com pareamento e muito com
o DDT mesmo, que é tentativas discretas do Lovaas, que ele trabalha de uma
maneira sistematizada e organizada com repeticdo dos contetdos, para que
ndo haja esquecimento e para melhora da memorizacdo desses conteldos.
(CONS. 2)

Apesar da grande variedade de atividades que a CONS. 2 aplica, é preciso chamar a

atencdo para o procedimento utilizado, isto é, o Treino por Tentativas Discretas (DTT) de

Lovaas. Esse método € utilizado na ABA, principalmente no tratamento do transtorno do

espectro do autismo, consistindo no controle do terapeuta em manipular e reforcar os

comportamentos do paciente durante as situagdes de ensino, por meio da repeticéo.

O procedimento consiste em apresentacdes repetidas de um namero pré-
determinado de tentativas, com cada tentativa definida com base em uma
contingéncia de trés termos. Normalmente, uma tentativa inicia-se quando o
terapeuta/aplicador disponibiliza os materiais necessarios, obtém a atencdo
do aprendiz e apresenta uma instru¢do ou uma pergunta (antecedente). Sdo
dados ao aprendiz alguns segundos para emitir 0 comportamento-alvo
(resposta), e, finalmente, o terapeuta/aplicador reforca ou corrige a
resposta/auséncia de resposta do aprendiz (consequéncia) a depender de
como este responde a instrugdo. Apds manejar as consequéncias, um
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intervalo entre tentativas de alguns segundos sinaliza o encerramento da
tentativa até o terapeuta/aplicador reiniciar o procedimento ao manejar 0s
antecedentes, iniciando uma proxima tentativa. (Varella; Souza, 2018)

Diante disso, transparece que as atividades realizadas por meio da DTT tendem a
tornar o ensino mecéanico e a ministracdo dos conteldos compartimentada, posto que o
paciente avanga para 0 proximo conteddo somente quando este estiver sido totalmente
apreendido. Contudo, deve ser lembrado que esse modo de ensino apresenta resultados
positivos em um contexto com menos estimulos como na clinica, todavia, talvez ndo seja
cabivel no cotidiano escolar, surgindo alguns questionamentos necessarios: a) como aprendera
0 estudante que estd treinado a responder aos comandos de maneira individualizada e
compartimentada quando inserido em um contexto social, cheio de estimulos e dinamicas
simultaneas?; b) como o professor conduzira as sequéncias de aulas considerando somente um
contetido ou habilidade, quando os documentos que regem a organizagdo curricular do ensino
brasileiro e os livros didaticos presentes no mercado, sdo elaborados de maneira
interdisciplinar envolvendo saberes de muitas areas?; ¢) como o professor podera reforcar o
comportamento do estudante, considerando que as salas de aula brasileiras em sua maioria séo
cheias, impossibilitando um acompanhamento mais proximo?

Esses questionamentos constatam que 0s servicos das equipes multiprofissionais no
processo de inclusdo escolar ainda acontecem de maneira descontextualizada e em uma
realidade muito pequena, levando a afirmar que a excluséo é ainda maior quando o estudante
PAEE vive em um contexto pobre sem acesso aos recursos diferenciados.

Além disso, ndo é possivel que o estudante seja treinado de maneira individualizada,
pois a escola € um ambiente coletivo, que implica que todos os individuos se relacionem de
maneira dindmica e simultanea. No entanto, a estimulacdo individual em contexto clinico
mostra-se importante para sua inser¢cdo nesse contexto, posto que auxilia em questbes
linguisticas, socioemocionais e comportamentais, as quais sdo ainda mais ebulientes no
contato com muitas pessoas.

Sendo assim, se faz emergente que as escolas juntamente aos profissionais das equipes
externas tracem estratégias que dialoguem com o contexto do estudante e invistam em
formacdo continuada em servico. Para isso, & indispensavel que as universidades também
auxiliem essa discussdo, principalmente propiciando espacos de debates, trazendo novas

teorias, metodologias e praticas cabiveis de serem realizadas.
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6.2 INTERACAO E COLABORACAO ENTRE ESCOLA, FAMILIA E EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL

Nesta categoria, busca-se descrever como tem sido a relacdo entre a escola, familia e
equipe multiprofissional e se existem momentos de discussdo e andlise para o melhor
alinhamento das estratégias, em prol do processo de incluséo escolar dos estudantes PAEE.

Em concordancia com Kerbrat-Orecchioni (1990, 1992, 2005), Muniz-Lima; Filho
(2020) escrevem que a interacdo pode ser compreendida como uma pratica comunicativa
marcada pelo encontro face a face, pela oralidade e consequentemente pela transmissdo de
informacdes e comportamentos imprevisiveis. No entanto, os autores pontuam que com 0
passar dos anos e com o0 avanco tecnoldgico, outras formas de interacdo vieram a se
desenvolver, como a interagéo virtual por meio das redes sociais.

O conceito de interacdo adotado no presente estudo, ndo se restringe somente a
comunicacdo face a face, mas toda e qualquer troca de informacéo seja por meio das redes,
das observacdes e/ou relatorios, principalmente pelo contexto de isolamento social causado
pela pandemia de COVID-19.

De acordo com a literatura internacional, a consultoria colaborativa é marcada
principalmente pelo dialogo e colaboracdo entre as esferas envolvidas, neste estudo,
professoras regulares, auxiliares de ensino com formacdo em Educacdo Especial e
consultoras. Essa interacdo & apontada como um momento importante de acolhimento e
elaboracgéo de agOes para o desenvolvimento do estudante.

No que tange ao acolhimento, a literatura aponta que a interacéo € capaz de minimizar
resisténcias ou sentimentos de fracasso, pois muitos professores ao encaminhar um estudante
para profissionais externos, sentem culpa e sentimentos negativos por terem recorrido a
apoios ditos ndo escolares. Assim, nesse processo, € importante que haja uma escuta sensivel
de ambas as partes, quanto do profissional externo para receber as mediacdes ja realizadas no
ambiente escolar e as necessidades do professor, quanto deste Gltimo em compreender que
também realiza um papel importante de mediacdo e implementacéo das agdes propostas pela
equipe multiprofissional nesse processo de incluséo escolar.

Por intermédio desse acolhimento, sdo realizadas consecutivas discussdes, as quais
suscitam no plano de a¢des em prol do estudante e nas observagdes participativas que levam
os profissionais externos tomarem consciéncia da realidade e oficio do professor, assimilando

por exemplo como séo realizadas as atividades direcionadas.
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Posto isso, observa-se que todas as etapas da consultoria devem ser marcadas pela
interacdo e cooperacao entre ambas as partes, pois ndo se trata de um trabalho hieréarquico,
mas de uma rede interligada, em prol da inclusdo da criangca ou adolescente. Apesar de
constatar que o trabalho desenvolvido entre a escola pesquisada e as equipes
multiprofissionais ndo € uma consultoria colaborativa, entende-se que 0s mesmos principios
desse servico sdo indispensdveis para o trabalho de colaboracdo entre professores e
profissionais externos.

O contetido de algumas falas sobre se existe algum tipo de interacdo e como ocorre,
evidencia que a interacdo é limitada, contradizendo o que a literatura propde como ideal,
todavia, deve-se considerar um grande avango essa colaboracdo por mais pontual que seja —
inicio do ano e na maioria das vezes partindo da escola a iniciativa de contato —, pois outras
instituicGes nem estdo abertas as matriculas dos estudantes PAEE, mesmo sendo um direito de
estarem na escola comum na sala regular.

N&o, ndo existe nenhum tipo de planejamento conjunto. Como eu disse, a
gente sO se reuniu uma Unica vez, escola e equipe. Nessa ocasido a gente
discutiu mais aspectos gerais, da aprendizagem e do comportamento da
crianga, mas nada especifico em relacdo as estratégias. [...] A Unica vez que
a gente conseguiu se reunir, foi uma solicitacdo da escola, entdo partiu da
coordenacéo e da psicologa da escola, que solicitaram. Entraram em contato
com a equipe. (P.R.1)

Eu me lembrei que no comeco do ano, quando estavamos fazendo o plano
dele, n6s tivemos uma reunido com a mae, a psicéloga responsavel pela
equipe, os profissionais dele, uma educadora especial da escola e a psic6loga
da escola. Mas isso foi no comeco do ano, agora que estamos totalmente
presencial, quase ndo tenho contato com a equipe dele. Mas eu tenho um
grupo no WhatsApp com eles e, as vezes, eles partilham alguma atividade
que fizeram e a gente também partilha. (P.R.3)

Com relacdo ao planejamento nessas trés vertentes, que seriam o profissional
da educacdo especial, o professor regular e esses profissionais de salde, eles
ocorrem com menos frequéncia. [...] O que ocorre mais é reunido e nessa
troca como eu falei, a gente sabe o que esta sendo trabalhado um pouquinho
na T.0, na fono, no psicologo. Entdo a gente conhece e reconhece um pouco,
mas o planejamento em si, ele ndo ocorre com tanta frequéncia nessas trés
questdes, entdo é um pouco mais o profissional da educagdo especial e da
sala regular, a professora da sala regular. (A.E.1)

As falas das P.R.1, P.R.3 e A.E.1 indicam que o planejamento geralmente envolve
somente os profissionais da escola e que quando ha a presenca da equipe multiprofissional é
por solicitacdo da instituicdo. Contudo, cabe pontuar que ndo é responsabilidade dos
profissionais da equipe participarem do planejamento e tdo pouco auxiliar esse processo, pois

0 papel de criar o plano adaptado cabe aos professores juntamente & coordenagédo e porque a
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equipe ndo é paga pela escola para que haja uma consultoria, mas paga pela familia para que
atendam de modo terapéutico em contexto clinico o estudante em questéo.

Ja as falas das P.R.2, P.R.4 e A.E.3 apontam que ha um trabalho de colaboracdo em
relacdo as adaptacGes escolares, no entanto, ndo em sua elaboracdo, mas com orientac@es que
possam complementar o trabalho ja pensando pelas professoras.

Sim, se o professor observar que h& a necessidade de uma adaptacdo de
contetdo, sim, h4 uma conversa para que haja uma adaptacdo junto com os
profissionais envolvidos, mas geralmente essa adaptacdo sempre a escola
que faz. (P.R.2)

N6s montamos o plano e ai ja avisamos que estdo prontos, elas olham o
plano e colocam as observagdes, também falam onde nés podemos melhorar,
onde podemos reforgar mais o que precisa ser trabalhado para uma
compreensdo melhor, entdo tem essa troca com as terapeutas e a escola.
(P.R.4)

Sim, a gente tem reunides para discutir o plano adaptado, mas ndao é bem
uma reunido para montar de forma conjunta. Geralmente eu e a professora da
sala montamos o plano, a coordenacdo da uma olhada, ai a gente manda para
elas e a gente marca uma reuniéo para discutir o que foi apresentado. (A.E.3)

Sobre a qualidade das interacOes, as falas abaixo exprimem que ndo sdo tdo
harmoniosas e que em alguns momentos pela falta de dialogo entre as partes, o trabalho
tornou-se fragmentado e os campos de conhecimentos chocaram-se, posto que o0s
profissionais de educacdo ndo estavam abertos para os profissionais das equipes
multiprofissionais e vice e versa.

A gente conseguiu fazer essa conversa, mas iSso ndo aconteceu mais e se
acontecer novamente provavelmente serd uma solicitacdo da escola. [...] Eu
acredito que nesse caso em especifico do meu aluno, se tivesse uma relacdo
mais estreita, mais proxima com a escola, para que a gente alinhasse as
estratégias, trocasse observacfes e isso ndo ocorre, o trabalho fica
fragmentado, a gente ndo alinha as mesmas posturas, a gente ndo troca
impressdes e ndo articula o trabalho de uma forma conjunta, que sem ddvida
seria o ideal. (P.R.1)

Geralmente sim, é uma comunicacdo bastante tranquila, onde as partes
envolvidas sdo ouvidas e a gente tenta entrar em um acordo, cada uma com
seu olhar sempre visando o melhor que € para essa crianga no momento. Mas
vale salientar, que ha divergéncia sim, porque a escola tem um olhar
pedagogico e geralmente os profissionais da sadde tém um olhar mais
técnico, entdo as vezes ocorrem conflitos de ideias... porque o meu olhar é
sempre um olhar embasado no que eu aprendi, nas minhas experiéncias
vividas. H& confronto sim, as vezes eu penso de um jeito e o profissional
pensa de outro. (P.R.2)

S6 que tem uma certa barreira, porque nés acompanhamos o aluno, nés
vemos a capacidade que tem o aluno, e muitas vezes cria-se uma barreira,
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porque na terapia, a crianga, no caso o aluno, ndo consegue desenvolver e na
sala consegue (P.R.4)

E ai a gente teve a reunido do plano e elas falaram assim “ndo vamos
trabalhar com letra cursiva, porque pode ser que ele venha a confundir o
tragado da letra de forma”, s6 que assim, ele ndo estava confundindo, nao
estava influenciando em nada e a gente parou de fazer porque poderia
confundir. Tipo é uma coisa que ndo aconteceu e a gente acaba podando o
aluno dentro do potencial dele porque os terapeutas ndo concordam. (A.E.3)

Além de evidenciar que a interacdo entre a escola e as consultoras & muito escassa e
que é esculpida pela hierarquia dos saberes, repercutindo na legitimacdo dos profissionais de
salde e na desvalorizacdo docente, sobretudo dos profissionais de Educagdo Especial, as falas
trazem outras problemaéticas, como o posicionamento da instituicdo escolar frente a inclusdo
de estudantes PAEE e aos servicos externos, e, os reflexos da pandemia na interacdo entre a
escola e os profissionais externos.

Filipe (2008) escreve que “o sistema de profissoes fixa hierarquias e, ao fazé-lo,
sanciona e consagra uma relacédo de forcas entre os agentes a respeito das normas de profissao
¢ de oficio, componente essencial de identidade social.” (Filipe, 2008). Em outras palavras, 0
mundo do trabalho estabelece e restabelece hierarquias de acordo com os saberes e
especialidades de seus profissionais, dividindo-os em grupos de acordo com a nocdo de
prestigio social oriunda do contexto em que vivem, como pontuado pelas professoras.

Os trechos exibem ainda que a interacdo € moldada por uma hierarquia, em que 0S
saberes de uma area sobressaem sobre o trabalho realizado pela escola, situacdo advertida
pelas autoras Bendinelli, Prieto e Andrade (2012), Silva, Molero e Roman (2016) e, Souza et
al. (2020).

A hierarquia entre os campos do conhecimento da saude e da educacao revela que o
trabalho desenvolvido se torna fragmentado, especialmente porque trabalha-se questbes
especificas na escola que na clinica ndo serdo abordadas, uma vez que as visGes dos
profissionais ndo dialogam.

[...] algumas entrevistadas sentem por vezes que sua atuacdo pedagdgica esta
defasada, aquém das necessidades ou capacidades do aluno, assim como
observam que o atendimento da salde ndo vem ao encontro da pratica
pedagdgica, de modo que o desenvolvimento da crianca estaria sendo
fragmentado por estas duas instancias de cuidado. Conforme exposi¢do da
professora 4: ““...sem ter essa parceria, eu fico com uma ideia de aluno aqui e
ele com uma ideia de paciente 14, e fica muito s6 no papel. (Silva; Molero;
Roman, 2016)

Reforga-se a ideia exposta anteriormente, de que a necessidade de contato deve partir
de ambas as partes, mas principalmente por parte das equipes multiprofissionais, pois
117



necessitam ouvir e compreender como € o estudante em sala de aula e para isso, sdo as
professoras — mediadoras — que passam aproximadamente vinte horas semanais com esse, que
tém conhecimento suficiente para dizer quais acdes sdo possiveis ou ndo dentro do contexto
de sala de aula e da dindmica com outros vinte estudantes ou mais, dependendo da
dependéncia administrativa escolar.

Além do mais, a falta de conexdo entre essas duas esferas viola de maneira implicita
os direitos da crianga de se desenvolver integralmente e contradiz 0 que estad posto nos
documentos oficiais da instituicdo, como o dialogo entre a familia, profissionais externos e
escola para a elaboragdo dos planos de ensino, mesmo esse Gltimo sendo de exclusiva
responsabilidade da escola.

[...] 0 atendimento é planejado de acordo com as particularidades em relacao
a cada caso e a flexibilizacdo curricular é realizada considerando o aspecto
global do estudante, os limites e as potencialidades, por meio de conversas
com a familia, equipe terapéutica de cada um e por observacdes realizadas
na escola. (Projeto Politico Pedagogico, 2022, p. 84).

As falas da P.R.4 e da A.E.3 trazem também a desvalorizacdo dos profissionais de
Educacdo Especial e a auséncia de posicionamento da instituicdo escolar, pois mencionam
que muitas vezes a equipe multiprofissional ndo aceita o que é elaborado pela escola, podando
a execucdo de atividades que no contexto escolar estdo se desenrolando.

Segundo o site da Pré-Reitoria de Graduacao da UFSCar,

O profissional formado pelo Curso de Licenciatura em Educacdo Especial
atuara na docéncia dos servicos de apoio pedagogico especializado, nas
escolas de ensino regular, oferecidos na sala de recursos ou multifuncionais
ou classes especiais, aos alunos com deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento, altas habilidades/superdotacdo, atuando de forma
transversal nos diferentes niveis de ensino: Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio, Ensino Superior e na modalidade da Educacéo
de Jovens e Adultos. Podera atuar em servicos de apoio pedagdgico
especializado, nas escolas de ensino regular, em parceria com os professores
da classe comum, sob a forma de ensino colaborativo e orientacdes
pedagdgicas; na docéncia em instituicbes de ensino especial; atuar junto a
equipes de ensino comum e/ou especial, em servicos de consultoria
colaborativa; ou ainda na gestdo escolar na instituicdo de ensino especial;
em servigos de apoio pedagoégico especializado, ofertados em classes
hospitalares, nos servicos de ensino itinerante, nos servicos de ensino
domiciliar. E ainda em servicos especializados de interpretacdo de
linguagens e codigos. (UFSCar, [s.d]) (grifo meu)

Ou seja, os grifos acima, mostram que o Educador Especial dentre suas atuacfes, pode
trabalhar em colaboracdo com o professor ou ainda em servicos de consultoria colaborativa,
ou seja, tem capacidade de saber se o plano adaptado por ele e pela professora regular é

ajustado as necessidades do estudante em questdo, ndo necessitando da analise e aval de
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profissionais externos como aponta a A.E.3. Diante disso, cabe fazer algumas provocacges: O
que tem sido compreendido como Educagdo Especial e Inclusiva pela instituicdo? Qual o
papel do Educador Especial dentro da instituicdo escolar segundo o PPP e os documentos
oficiais? Quais as contribui¢cbes que se espera deste profissional no processo de inclusdo
escolar?

Acessando o PPP e os documentos oficiais da institui¢do, encontra-se a afirmativa de
que a instituicdo ndo esta preocupada somente com o acolhimento das matriculas de
estudantes PAEE, mas “principalmente em oferecer condicdes efetivas de aprendizagem e
desenvolvimento de suas potencialidades” (Projeto Politico Pedagdgico 2022, 2022, p. 84).
Para isso, 0 documento traz que

[...] a escola conta com uma equipe de educacdo especial, que acompanha
0s casos desses alunos, auxiliando, de forma consciente colaborativa,
professores na elaboracdo do curriculo adaptado, nas estratégias de ensino
em sala de aula e no planejamento do processo ensino-aprendizagem de
forma acessivel. As adaptacOes curriculares sao realizadas de acordo com as
necessidades de cada estudante e pensadas sempre em conjunto com equipe
terapéutica e familia do estudante. Ao final de cada trimestre, os casos de
estudantes publico-alvo da educacédo especial sdo discutidos em conselho de
ano/série pela equipe de professores do segmento em que estdo. (Projeto
Politico Pedagogico, 2022, p. 88) (grifo meu).

As palavras “equipe de educagdo especial”, “professores”, “equipe terapéutica” e
“equipe de professores” foram grifadas para destacar que a instituigdo tem se organizado para
construir uma rede de apoio para a inclusdo de estudantes PAEE. Entretanto, o Plano Escolar
2022 e o PPP néo trazem quais os profissionais que constituem a equipe de educacao especial
que acompanha esses alunos, tdo pouco faz mencéo do profissional de Educacdo Especial, o
que leva a indagacéo de que talvez essa equipe possa ser constituida por qualquer profissional
que tenha interesse e ndo necessariamente por individuos com formacdo em Educacéo
Especial, seja ela na formacdo inicial ou continuada.

Além disso, os documentos nao delimitam os papéis e funcbes da equipe de educacao
especial, dos professores, da equipe multiprofissional e da familia, caracterizando uma
auséncia de posicionamento da instituicdo, especialmente ao que toca a construcdo conjunta
dos planos de ensino, pois, como a A.E.3 pontua, a escola aceita todas as sugestes das
equipes externas, mesmo quando ndo concorda com 0 que € proposto, podando as
potencialidades do estudante. Sendo assim, afirma-se mais uma vez que o PPP e 0s
documentos oficiais da instituicdo devem esmiucar de forma clara os objetivos, principios,
acles e metas dessas parcerias para que ndo haja sobreposicdo de nenhuma &rea, mas um

trabalho colaborativo.
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Nota-se também que os documentos apresentam a palavra “professores” repetidas
vezes, como figura importante no processo de inclusdo escolar. Contudo, deve-se lembrar que
os profissionais de Educacdo Especial ou Pedagogia e outras licenciaturas que ainda nao
possuem sala regular, ndo sdo contratados com a nomenclatura propiciada pelo curso, mas
como Auxiliares de Ensino, sem nenhuma especificacdo, ou seja, ndo fazem parte do quadro
de professores, mas dos funcionarios em geral.

Essa situacdo exibe uma desvalorizacdo, visto que os profissionais de Educacgéo
Especial ndo podem assumir uma sala regular, ou seja, sempre ocupardo a posi¢do de auxiliar
de ensino, consequentemente receberdo salarios desajustados ao cargo e ndo sentirdo ambicéo
em buscar novas formacdes e préaticas inovadoras. Esses aspectos e muitos outros levam o
profissional em um primeiro momento de encantamento, a trabalhar por vocacdo, nédo
questionando os seus direitos e doando-se intensamente a sociedade; todavia, em um segundo
momento, o profissional em um contexto de desencanto e de sensacdo de rotina, passa a
examinar 0s aspectos da sua carreira, dentre eles, a alienagdo de seu trabalho e a
desvalorizacdo. (Enguita, 1991, p. 41-61).

Além do mais, retomando as falas das A.E.1 e A.E.3, elas marcam que o planejamento
conjunto é realizado somente por elas e as professoras regulares das respectivas salas,
exprimindo mais uma vez que o trabalho realizado em prol do estudante ndo é uma
consultoria colaborativa, mas um trabalho de coensino, isto €, uma parceria entre a auxiliar e a
professora regular. Essa parceria também deve ser delimitada nos documentos oficiais,
especialmente para que a figura do Educador Especial seja mencionada e reconhecida como
um dos elementos primordiais no processo de incluséo escolar.

As explanacbes acima expdem que a falta de interacdo e sobretudo de colaboracdo
entre os profissionais, € um descaminho para a qualidade do processo de inclusdo escolar,
enfatizando qudo necessario € o dialogo. Assim, os discursos abaixo apresentam um
antagonismo diante das falas das participantes P.R.1, P.R.2, P.R.3, P.R.4, AE.1l e AEE.3 a0
apontarem que ha uma interacdo positiva entre a escola e 0s servicos de apoio.

Sim, ha um planejamento conjunto com a escola e a equipe que atende a
aluna. Esse contato durante a pandemia foi realizado de maneira remota,
com reunides online para alinhar os conteldos e o trabalho que seria
desenvolvido dentro da escola, na casa e no consultdrio; entdo para que
tivesse um alinhamento e melhor desenvolvimento da aluna. Também séo
relatados nesses momentos os avancos que ela obteve e aquilo que precisa
ser mais bem desenvolvido, entdo h4 sempre uma troca. (P.R.5).

Com a equipe atual é muito diferente o trabalho, tem uma parceria muito
grande, a gente consegue trabalhar realmente em conjunto. Entdo as
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terapeutas dela, tem agora uma psicopedagoga e uma T.O., elas
acompanham de perto o trabalho. Entdo a gente realiza as atividades, quando
a gente tem davida ou alguma questdo motora na aula de Educacao Fisica ou
de conteldo mesmo, elas ajudam pensar nas atividades. Elas olham tudo o
gue a gente faz: semanérios, as atividades... tem realmente uma parceria,
agora a gente conseguiu estabelecer isso como uma parceria, pois elas
acreditam que o trabalho da escola néo é clinico.

Entdo elas ajudam a gente nessa adaptacdo realmente do conteddo, elas
olham e falam “olha isso talvez ndo seja adequado, poderia ser diferente”.
Mas tem realmente uma parceria, a gente tem voz como escola e hé
realmente uma parceria bem bacana. (A.E.2)

Sim, ha uma comunicagdo entre escola e eu. Geralmente eu entro em contato
com a escola para verificar quais sdo as lacunas do aprendizado de cada
crianca e dependendo da escola conseguimos fazer uma parceria na
realizacdo desses contelidos, mas ndo todas as escolas que € possivel fazer
isso. As escolas fazem uma parceria conosco e nos desenvolvemos
atividades para aquela crianca especificamente. No caso especifico dessa
escola, a gente tem uma comunica¢do muito bacana tanto com a psicéloga,
guanto com a A. da educacdo especial. A gente acaba contribuindo com o
processo de leitura e escrita das criangas, entdo € uma parceria que que da
muito certo. (CONS. 2)

As falas acima revelam uma harmonia entre as concepcdes de interacdo e a pratica das
profissionais, pois, como exibe a Figura 6, a P.R.5, A.E.2 e CONS. 2 possuem parceria em

prol de um mesmo estudante.

Figura 6: Recorte da Figura 6

- A.E.2

- P.R.5 - CONS. 2

= CONS. |

Fonte: Autoria propria.

Além disso, as falas salientam que quando h& interacdo entre a escola e 0s
profissionais externos, desde o processo de planejamento, as estratégias tracadas podem ser
mais alinhadas, isto é, o trabalho realizado dentro da escola e do consultério podem dialogar
entre si, isso porque ambos os profissionais — professora, auxiliar de ensino e equipe
multiprofissional — trabalham por um mesmo objetivo, apesar dos oficios serem diferentes.

No entanto, para que isso ocorra, € necessario que os profissionais externos e em alguns
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casos, até mesmos os professores, compreendam ao que a A.E.2 pontua como importante para
parceria entre a escola e os profissionais, “pois elas acreditam que o trabalho da escola ndo ¢
clinico.” (A.E.3).

Profissionais que trabalham na intersetorialidade da salde e educacdo ao
compreenderem que o trabalho realizado com o estudante PAEE dentro da escola ndo é
clinico, apesar das estratégias, na maioria das vezes, serem elaboradas por profissionais da
area da saude e que geralmente, exercem uma funcdo clinica, passam a questionar 0s
componentes que estdo atrelados ao diagnéstico do estudante PAEE, como questbes de
normalidade, diferenca e (in) excluséo, focando na aprendizagem e desenvolvimento integral
do estudante. (Christmann; Pavéo, 2018)

Entretanto, em um segundo momento, a fala da CONS. 2 aponta que essa parceria
positiva que € desenvolvida na instituicdo em questao, ndo é estabelecida em outras escolas, o
que acaba dificultando e gerando alguns conflitos entre os profissionais envolvidos. Para se
referir a esses outros contextos, a participante utiliza-se de termos como “algumas escolas”,
“ainda existem escolas”, “ndo sdo todas as escolas”.

Geralmente a relacdo com os professores € muito harmoniosa, porém
existem algumas escolas que ndo fazem adaptacdo do contetdo escolar [...]
entdo as vezes, temos escolas que tém muitas parcerias conosco, mas ainda
existem escolas que ndo fazem essa parceria e a relagdo acaba sendo um
pouco mais conflituosa [...] (CONS. 2)

Frente a essa discussdo, a CONS. 2 também aponta que muitas escolas alegam ser
inclusivas, mas que essa inclusdo se encontra apenas no discurso e em outros casos, somente
no papel, como a aceitagdo da matricula de estudantes PAEE. De acordo com ela, quando
busca-se entender o contexto dessas escolas, observa-se que as praticas sdo excludentes e ndo
oferecem chances para que a crianca se desenvolva em seu tempo e respeitando as suas
necessidades.

Uma coisa que eu acho que é importante mencionar é essa parte da inclusao,
porque na verdade ela existe muito bonita no papel como a gente pode
verificar, porque na préatica ela ndo funciona certo, pois ndo sdo todas as
escolas que abragcam a inclusdo como sendo uma coisa fundamental na vida
das criancas. Eu acho que vocé como defensora de pesquisa, eu acho que se
vocé for mais a fundo, vocé pode verificar que as escolas elas ndo estdo
abertas para o processo de incluséo, pois na hora da matricula é muito bonito
nos vermos que a escola oferece determinadas condicBes para essas criancas,
sO que se a gente for parar para analisar elas ndo oferecem. (CONS. 2)

Embora a instituicdo analisada também ndo ofereca servicos da area de saude, pois 0s
profissionais participantes desta pesquisa sdo pagos pela familia, € possivel inferir que a

CONS. 2 pode estar se referindo a outros aspectos como adaptac@es, flexibilizacdes e outros.
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E preciso discutir o fato de que a CONS. 2 apesar de atuar em um consultdrio, realizar um
atendimento individual e clinico, sua formacédo inicial é em Pedagogia, ou seja, sua base
teorico-pratica foi fundamentada em praticas pedagdgicas, logo, em praticas oriundas do
contexto escolar, visto que a formacdo em Pedagogia implica estagios de supervisdo em
escolas de diferentes etapas — Educacdo Infantil e Ensino Fundamental. Sendo assim, pode-se
afirmar que, quando ela diz que possui uma comunicacdo com a escola, essa € pautada nos
conhecimentos pedagogicos, ou seja, possui uma visdo distinta dos demais profissionais em
relacdo ao que € escola, estudante, inclusdo, dentre outros temas, visto que 0s demais
profissionais sdo da area da saude e, portanto, ndo tém ciéncia do que é o chdo da escola.

Além disso, ao falar que muitas escolas séo inclusivas no discurso, mas na pratica ndo
oferecem condigcdes para a plena participacdo do estudante PAEE, a participante nao
necessariamente estd pontuando o trabalho de intersetorialidade das equipes
multiprofissionais com as escolas, mas as condic¢Ges basicas para que ele desfrute da sala de
aula como os demais. Em outras palavras, refere-se as questdes de aceitacdo desse sujeito, da
oferta de um Plano de Ensino Individualizado, atividades adaptadas, flexibilizacdo do
curriculo e/ou do tempo, metodologias e recursos diversos sempre que necessario.

Diante disso, observa-se que a formacdo inicial dos profissionais das equipes
multiprofissionais deveria contemplar questdes ligadas ao processo de inclusdo escolar
também, especialmente porque nos ultimos anos com o aumento do nimero das matriculas de
estudantes PAEE no contexto comum na sala regular, a atuacdo desses outros profissionais
em parceria com as escolas tem se expandido. Da mesma forma, € interessante que 0s cursos
de licenciaturas e as formagdes continuadas promovam um espaco de exposicdo sobre a
importancia da intersetorialidade, sobretudo debates para que os professores compreendam
que a formacédo dos profissionais externos é clinica, isto €, ndo tem como atuarem e exigirem
dos mesmos que realizem uma atuacdo diferente no contexto escolar, pois ndo tiveram uma
formacdo pedagdgica e no caso dessa instituicdo, nem sdo pagos com esse objetivo.

Entdo existem muitas visbes diferentes, muitas visdes quadradinhas do
estudante. Até fisicamente, porque o consultorio é quadradinho. E a gente
uma outra visdo. Uma visdo dele em relacdo a turma, dele em relacéo a ele
mesmo. A gente olha muito para tudo isso e quando vem essa visédo de fora,
que é tudo compartimentado, segmentado, a gente tem essa dificuldade de
como trazer, de como somar este conhecimento que elas tém, porque elas
tém um conhecimento muito grande, mas também de como trazer para a
nossa realidade. (CONS. 1)

A fala da CONS.1 corrobora com a indagacdo de que a concepc¢do de estudante dos
profissionais externos € distinta da concepcao presente no ambiente escolar, pois diferente do
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consultério, o PPP da instituicdo traz que seu ambiente é acolhedor e inclusivo, implicando
um processo de ensino-aprendizagem que respeite as singularidades dos estudantes em seu
contexto coletivo. Em outras palavras, a escola compreende que cada estudante possui
necessidades, interesses, facilidades, dificuldades, vivéncias e tempos distintos, pois cada
sujeito é unico, mas que a dinamica é social.

A fala também ¢é interessante, pois, embora a participante esteja cursando Pedagogia e
trabalhe dentro de uma instituicdo escolar diariamente, sua formag&o inicial e presente
atuacdo, é em um dos ramos da Psicologia, logo, seus conhecimentos tedricos estdo
embasados em outra &rea de conhecimento, a qual é diferente da educacéo.

Acho que a vinda para uma escola mudou muita coisa na minha formacéo,
porgue as vezes eu me pego questionando muita coisa da psicologia e
nossa... a sensacdo que da é que estamos entrando em um terreno que ndo era
para estarmos entrando. (CONS. 1)

A sensacdo mencionada fortifica ainda mais a importancia da formacéo inicial, pois 0s
cursos da saide em sua maioria por ndo ofertarem disciplinas com fundamentos pedagdgicos
e/ou estagios, ndo possibilitam que os estudantes/futuros conhecam os possiveis ramos de
atuacéo.

Com relagéo ao curso de Psicologia, ao acessar a matriz curricular de 2010, disposta
no site da UFSCar'®, depara-se com duas disciplinas obrigatérias que trazem a
intersetorialidade entre educacdo e saude. A primeira, intitulada de Desenvolvimento atipico e
atuacdo do psicologo no Ensino Especial, acontece no quarto semestre do curso e a disciplina
Psicologia Escolar e Educacional, é ofertada no sexto semestre; quanto aos supervisionados, a
matriz ndo pontua a obrigatoriedade em contexto escolar.

Posto isso, os futuros psicologos, por mais que nao realizem estagios obrigatorios no
campo da educacgédo, possuem disciplinas que contemplam esse contexto. Assim, quando
depararem com a intersetorialidade entre salde e educacéo ja formados, terdo uma visao mais
ampla de como a atuagdo mesmo em salde pode contribuir com o ensino.

Entretanto, o trabalho realizado por Trigueiro (2015) ilustra que possivelmente esses
estagios ndo acontecam pela falta de interesse no ramo da Psicologia Escolar por grande parte
dos estudantes de Psicologia, visto que apenas 8% dos estudantes do inicio do curso e 7% dos
estudantes do final do curso desejam atuar na area da Psicologia Escolar.

Ademais, o0 estudo apresenta a concepcdo de Psicologia Escolar desses dois grupos de

estudantes, os quais mencionam o trabalho com as familias dos alunos, as rela¢fes escolares,
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0 acompanhamento de dificuldades de aprendizagem, ndo mencionando o acompanhamento
de estudantes PAEE.

E interessante também atentar-se para o fato de que ha uma hierarquia inclusive entre
as proprias profissionais, uma vez que mesmo a CONS. 1 ocupando a mesma area de
formacdo da maior parte das profissionais das equipes, isto é, graduou-se em um curso de
salde, sua voz é suavizada por atuar em um contexto diferente do esperado, como pontua

“[...] a questdo de obedecer né? Eu ja ouvi isso, que elas falam e a gente ndo obedece.”

(CONS. 1)

Porque é o que te falei, € muito diferente trabalhar em escola e no
consultério. No consultério é outra dindmica, existe muito essa
hierarquizago, eu sinto isso nos atendimentos, a questdo de obedecer né? Eu
ja ouvi isso, que elas falam e a gente ndo obedece. E isso é bem dificil de
lidar, porque ndo é uma questdo de obedecer, mas sim uma questdo de
construcdo conjunta do conhecimento, do atendimento. Elas conhecem uma
especificidade deste aluno, a gente esta lidando com ele e a ideia é de que
seja colaborativo, seja somado. Entdo eu sinto que algumas profissionais,
teve uma equipe que pediu para a gente encaminhar um aluno para uma
avaliacdo psicopedagdgica e a gente enquanto escola sentiu que o aluno
estava indo bem, que estava dentro do nivel da turma, que estava
acompanhando. (CONS. 1)

Outra discussao importante a se fazer é com relacdo aos modos de interacdo, pois,
como mencionado anteriormente, outros meios de comunicacdo surgiram com 0 avango
tecnoldgico, como as redes sociais, as quais tornaram-se indispensaveis no cotidiano humano,
sobretudo durante o periodo pandémico de COVID-19 que consequentemente acarretou o
isolamento social.

Sendo assim, deve-se considerar essas também neste estudo, principalmente porque
apesar de ndo existir uma pergunta pré-estabelecida no roteiro da entrevista que retratasse a
utilizacdo das redes como forma de interacdo, algumas falas apontaram que a maior partilha
de informagdes aconteceu ou ainda acontece por meio dessas.

Eu tenho um grupo no WhatsApp com eles e, as vezes, eles partilham
alguma atividade que fizeram e a gente também partilha. (P.R.3)

Elas tém acesso, no caso a Fono e a T.O ao drive. Entdo todos os
semanarios, todas as atividades, inclusive os planos estdo inseridos no drive
e tém acesso aquela ficha de avaliacdo, que constam as habilidades que
foram desenvolvidas, as que estdo em processo. [...] N6s temos um grupo no
WhatsApp, entdo elas mandam alguns videos falando como foi o
comportamento dele tanto de aprendizagem, como comportamental mesmo
durante a sessdo, a terapia. E na sala também quando ele faz atividade, ndo
sdo todas, mas algumas atividades nos enviamos videos, fotos ou audio

13 Optou-se por adotar a matriz do curso de Psicologia da Universidade Federal de Séo Carlos, pois a formagéo
inicial da participante CONS. 1 ocorreu nessa instituicéo.
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explicando para elas como foi 0 desempenho durante a atividade. Eu penso
gue deveria estar bem alinhado, pois tem que ser um trabalho, uma troca
mutua, a escola, no caso o professor, tem que estar aberto, pois também tem
0s pontos negativos, muitas vezes os profissionais da saide ndo aceitam e 0s
professores também néo. (P.R.4)

A interacdo ¢ bastante harmoniosa entre a equipe multidisciplinar que atende
a aluna e a escola. Entdo a gente tem em comum o compartilhamento no
drive, entdo as atividades que sdo desenvolvidas com a aluna dentro da
escola, também tém um grupo de WhatsApp em que a gente conversa,
coloca-se os avancos ou as dificuldades para a equipe montar uma atividade
gue possa ajudar, ou entdo que a gente peca esse auxilio para a equipe. Entdo
ha um comprometimento e uma relacdo bastante tranquila entre a equipe e a
escola. (P.R.5)

O canal de comunicacdo é muito aberto, a gente conversa mais pelo
WhatsApp, elas tém acesso ao nosso Drive. (A.E.2)

Nos trocamos ideia, nds trocamos orientacdes via WhatsApp, porque temos
um grupo, onde a gente vé algumas questdes comportamentais, videos e
troca ideias sobre esse aluno. [...] Nesse grupo tem os profissionais da escola
— eu, professora regular, coordenadora e orientadora (psicologa) - os
profissionais de saude e a familia. (A.E.3)

As falas acima trazem duas reflexGes importantes: a primeira, é em relacdo a quais
redes sociais a escola e as consultoras estdo utilizando para se comunicar; a segunda, qual a
forma que essas sdo utilizadas. Observa-se, de acordo com as falas, que ambas as afirmativas
estdo fundadas no principio de que a utilizacdo das redes sociais tem sido positiva,
especialmente porque todos os profissionais passaram a adquirir conhecimento sobre o que
esta sendo realizado tanto em sala de aula como em consultério.

Com relacdo a quais redes sociais estdo sendo utilizadas, constata-se que as trés
professoras e duas auxiliares de ensino mencionam o aplicativo WhatsApp e além deste, as
P.R.4, P.R.5 e A.E.2 mencionam o Drive — ferramenta do Google.

De acordo com o site do aplicativo, 0 WhatsApp é uma alternativa ao SMS que
“possibilita o envio e recebimento de diversos arquivos de midia: textos, fotos, videos,
documentos e localizacdo, além de chamadas de voz. [...] suas mensagens e chamadas s&o
rapidas, simples, seguras e gratuitas.” (WhatsApp, [s.d.]). Diante do objetivo do aplicativo e
das falas acima, observa-se que esse é utilizado de modo a compartilhar informac6es
rapidamente, sem que necessariamente os demais comentem simultaneamente, como em uma
reunido feita pelo Google Meet por exemplo. Sendo assim, o0 WhatsApp tem tido o intuito de
compartilhar o comportamento e o desenvolvimento do estudante nas atividades de maneira

mais instantanea.
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Com relagdo ao Drive, o site descreve que a ferramenta promove, a uma equipe, a
criacdo e a colaboracdo de conteudo em tempo real. A instituicdo em questdo, utiliza essa
ferramenta para criar o plano de ensino anual, 0s semanarios, os relatérios, as avaliacfes, as
atividades e as fichas de avaliacdo, pois as professoras juntamente a coordenacdo elaboram
esses documentos de forma enlacada.

Em outras palavras, cada turma possui uma pasta compartilhada com as professoras da
mesma faixa etaria, com os professores especialistas — Educacdo Fisica, Artes Plasticas,
Musica e Teatro —, coordenacdo e nos casos em que ha necessidade, as terapeutas. Nessa
pasta, sdo anexados, toda terca-feira, 0 semanario e as atividades da semana seguinte pelas
professoras e especialistas, para que a coordenagdo e as terapeutas analisem se 0 que esta
proposto condiz com as habilidades a serem desenvolvidas.

Tem-se a percepcdo de que essa ferramenta pode potencializar a interacdo entre as
esferas da educacdo e salde, pois a criacdo e a analise das atividades implicam uma
aproximacdo das professoras e terapeutas em dialogar quais 0s objetivos que se espera
alcancar com essa. Além do mais, a P.R.4 relata brevemente que o compartilhamento das
midias, fez com que a relacdo que ndo era tdo harmoniosa, melhorasse um pouco na medida
em que as terapeutas comecgaram a conhecer e compreender o trabalho desenvolvido dentro da
escola.

Ultimamente melhorou bastante, depois que iniciamos com esses feedbacks
mandando video e foto da sala de aula; ele faz uma atividade, ela ja é
filmada ou fotografada, grava-se audio e ja enviada para elas logo em
seguida. Depois que comecamos a trabalhar assim, ficou um pouco melhor,
mas ndo ¢ harmoniosa ndo.” (P.R.4)

Outras falas por sua vez, verificam que a utilizagéo das redes potencializou a interagdo
durante a pandemia, mas que com o retorno presencial, acabou se perdendo as relacfes mais

proximas que haviam sido estabelecidas.

Eu vejo assim, que as profissionais, ainda mais no caso da fono, principalmente quando estdvamos no
remoto, a gente conversava muito e ela sempre pontuava algumas coisas que ajudavam muito a gente
praticar com o meu aluno, eu gostava bastante. Mas hoje quase eu ndo tenho muitas orientagcfes como
era antes na época que nos estavamos trabalhando online na pandemia. As vezes elas postam alguma
coisa ali no grupo do que estéo fazendo ou do que fizeram. Mas, atualmente é bem raro assim a gente
ter tanta proximidade guanto tinhamos durante a pandemia, quando estavamos no remoto apenas.
(P.R.3)

Quanto a interacdo entre escola, familia e equipe multiprofissional, busca-se retratar

como é a relagdo entre essas trés esferas, demarcando os momentos de interacdo e a forma de

comunicagéo — face a face ou virtualmente, por meio das redes sociais.
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Segundo o Artigo 205 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, “A
educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera promovida e incentivada com a
colaboragao da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa [...]” (Brasil, 1988)
Sendo assim, dentre os deveres da familia, cabe a sua participacdo a vida escolar do
filho/educando, verificando o rendimento e o cotidiano escolar.

Artigos tém apresentado, cada vez mais, que a participacdo ativa da familia com a
escola promove a seguranca da crianga, propiciando que essa se desenvolva integralmente,
refletindo em seu desempenho escolar. No entanto, Souza (2009) baseando-se em Esteves
(1999) discorre que a familia tem se ausentado e renunciado suas fun¢des com e para o
contexto escolar, exigindo que a escola cumpra o seu papel de educar, ndo compreendendo
que “Vida familiar e vida escolar perpassam por caminhos concomitantes. E quase impossivel
separar aluno/filho [...]” (Souza, 2009).

Diante disso, é indispensavel que haja uma parceria entre escola e familia, pois

[...] tanto a familia quanto a escola desejam a mesma coisa: preparar as
criangas para o mundo; no entanto, a familia tem suas particularidades que a
diferenciam da escola, e suas necessidades que a aproximam dessa mesma
instituicdo. A escola tem sua metodologia e filosofia para educar uma
crianga, no entanto ela necessita da familia para concretizar o seu projeto
educativo. (Parolim, 2003, p. 99)

Reitera-se ainda mais essa parceria com relacdo aos estudantes PAEE, principalmente
quando eles recebem atendimentos da area da salde, pois como descreve a literatura, a
consultoria colaborativa € um servico baseado em uma triade, em que a interagdo e
colaboracdo entre paciente/aluno, terapeuta e mediador — professores e/ou familia — é
fundamental para que as acdes propostas sejam efetivas.

Da mesma maneira, o PPP da instituicdo destina um subtdpico para discutir a relacdo
escola e familia de estudantes PAEE, esclarecendo que

Desde 0 momento em que a escola é informada a respeito da especificidade
do estudante, mantém-se um contato diferenciado com a familia
(responsaveis). Em um primeiro momento, prioriza-se o conhecimento do
caso (diagnostico, historico, acompanhamentos externos). Em seguida, sdo
agendadas reunifes com os profissionais que atendem aos estudantes
externamente, visando o0 conhecimento deste de maneira mais
individualizada, para que a proposta educacional seja elaborada e conduzida
da maneira mais adequada possivel; os pais, na maioria desses momentos,
sdo convidados a participarem dessas discussdes. (Projeto Politico
Pedagdgico, 2022, p. 46).

Diante do trecho, observa-se que dentre as estratégias para estabelecer um trabalho

inclusivo dos estudantes PAEE, destacam-se 0s principios da cooperacédo e colaboragédo entre
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a escola, a familia e os profissionais externos por intermédio de reunides. Entretanto, somente
uma participante pontua que ha uma interacdo mais frequente com os pais e os profissionais,
pois as demais mantém um contato ora com a familia, ora com os profissionais.

A familia, a mée e o pai participam muito, tem toda essa interacdo, a gente
conversa muito, entdo as terapeutas e a escola passam muito como esta
sendo essa troca, a familia acompanha todo esse processo que a gente esta
fazendo. A familia também traz “olha as terapeutas trouxe isso”, mas
geralmente a gente conversa mais diretamente com os terapeutas mesmo. O
canal de comunicacdo é muito aberto, a gente conversa mais pelo WhatsApp.
A gente envia, a familia tem o acesso, quando a gente faz as reunides no
comeco do trimestre e no final do trimestre sempre a familia esta
participando junto com os terapeutas. (A.E.2)

Igualmente, embora ndo mencione como € a interacdo com a familia e a escola, uma
das profissionais externas que atende a mesma estudante acompanhada pela participante
acima — A.E.2 —, reconhece que a interacdo com a familia e a escola é importante para a
aprendizagem da crianga. Contudo, outras falas da participante evidenciam que essa interagcdo
entre outras escolas e familias ainda € muito pequena, pois ndo sao todas as escolas que estao
abertas a incluséo e aos profissionais externos.

A interacdo com a familia é muito importante, porque eu ndo consigo
realizar um trabalho de qualidade se ndo houver cooperagdo com a familia,
entdo € um ponto principal do aprendizado da crianga. Entdo quando h&
necessidade, eu realizo algumas atividades que sdo executadas pela familia e
entdo a familia tem um papel muito importante no desenvolvimento da
crianca sempre. Eu falo que € um conjunto o profissional, a escola e a
familia. Eu acho que esse lagco é muito importante, ele € o principal
colaborador para o desenvolvimento da crianga. (CONS. 2)

O reconhecimento da importancia da interacdo entre a escola, familia e profissionais
de saude também é contemplada na fala de duas professoras, as quais afirmam que o trabalho
deve ser realizado de maneira a dialdgica entre os envolvidos, visto que ambos tém o mesmo
objetivo: o desenvolvimento e inclusdo da crianca. Além disso, uma das professoras alega que
a falta de atendimento de profissionais de saude reflete ndo somente nas questdes de
aprendizagem do aluno, mas também nas situacdes com a familia, uma vez que essa talvez
nédo entenda as demandas de seu filho.

Eu acredito que quando os profissionais de satde trabalham alinhados com a
escola e com a familia, pode contribuir muito seja orientando, trocando
estratégias ou trocando conhecimentos. Agora quando ha um trabalho
fragmentado em que cada um faz o seu dentro do seu espaco, eu ndo vejo
muita contribuicdo direta na inclusdo daguela crianca. (P.R.1)

[...] Ja tive alunos publico-alvo da educacdo especial que ndo recebia esses
atendimentos da &rea da saude e via sim uma grande diferenca, porque a
linguagem fica dificil, o entendimento de como é a crianga e como ela
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aprende, como ela enxerga 0 mundo... fica mais dificil até mesmo para a
familia de entender. Entdo eu acho que quando a gente tem uma equipe da
satde falando a mesma linguagem da equipe escolar e da familia, eu acho
que s tem beneficios para a crianca. (P.R.5)

As demais falas evidenciam que a interacdo entre essas trés esferas — escola, familia e

profissionais de salde — acontece mais pontualmente no comeco do ano, quando ha uma
discussao sobre o plano adaptado do estudante e como seré o trabalho realizado durante o ano,
ou seja, ndo sdo realizadas reunides regulares para se discutir os avancos ou limitagdes do
plano de ensino e até mesmo das acdes elaboradas pelos integrantes da consultoria.

As falas exibem também que a interacdo entre escola e familia € mais constante, visto
que as familias participam das entrevistas agendadas — reunido individual realizada com a
familia ao final de cada trimestre para a discussdao do desempenho escolar e social do

estudante — e sempre estdo presente nos eventos da instituigéo.

N&o, ndo existe interagdo entre a familia, os profissionais da saide e a
professora. Na Unica ocasido em que nés tivemos contato com o0s
profissionais da saude, a familia ndo estava presente. E nas reunides que ai
sd0 mais constantes, que n6s temos com a familia, os profissionais de salde
néo estdo presentes. (P.R.1)

Eu tive contato com a mae e com os profissionais de satde no inicio do ano
para definir o plano de ensino dele, para conversar e para a gente se preparar
para como atendé-lo este ano. Depois a mae participou da entrevista
agendada no primeiro e segundo trimestre e ela fez bastante elogios, ela esta
gostando muito. (P.R.3)

Tivemos sé uma reunido agora no finalzinho do segundo trimestre com a
familia, a T.O, a Fono e a escola. Foi bem tranquila, os pais se sentiram a
vontade, nds e as terapeutas também. Depois nds tivemos um momento s
com 0s pais, a escola e os pais, e foi bem positiva também a reunido. Em
outros momentos tiveram reunides com o0s pais e a escola, mas ndo teve a
minha participagdo, foi somente a coordenagéo e a orientadora educacional,
a Fono, a T.O e os pais. A que teve a minha participagéo, foi somente agora
no finalzinho do segundo trimestre mesmo e foi bem positiva. (P.R.4)

Sim, geralmente nessas reuniGes em que a gente estd discutindo os planos,
na Gltima pelo menos a familia participou. (A.E.1)

[...] tem algumas reunides durante o ano que envolvem a familia e os
profissionais que atendem ele fora da escola, além de nos da escola. Mas ai
essas reunides ocorrem, por exemplo mais no come¢o do ano e mais ao final,
algumas ocorrem mais no meio do ano, que ai a gente vai trocando ideias
mesmo e sabendo se a gente avanca, se a gente volta, como que tem ocorrido
em casa, como tem ocorrido no consultorio e na escola. Entdo é mais dessa
maneira, mas no momento a gente conversa mais no WhatsApp. (A.E.3)

Dentre as falas, deve-se chamar a atencdo para uma das frases da P.R.4 a0 mencionar

que existiram reunides com a escola — coordenacédo e orientadora educacional —, 0s pais e as
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profissionais externas — fonoaudiéloga e terapeuta ocupacional — sem sua presenca. Em
consonancia com os estudos de Machado e Barros (2019), Nascimento, Moraes e Sousa
(2019) e, Chagas, Mattos e Santos (2021) é emergente que a figura do coordenador
pedagdgico se faca presente na discussdo e no processo de incluséo.

No entanto, tratando-se de servigos externos, como o de consultoria colaborativa, é
essencial que os principais mediadores, neste caso 0s professores que executam as acgdes de
desenvolvimento do estudante participem dos dialogos com os profissionais e a familia, a fim
de que as estratégias e o trabalho como um todo seja mais alinhado e analisado.

Quanto a esséncia das interagdes, o PPP da instituicdo sinaliza que a relacdo é delicada
mesmo tendo como busca o respeito e o dialogo.

A relacdo entre professores e pais de estudantes publico-alvo da educacéo
especial é sempre uma relagdo delicada. Se por um lado temos pais ansiosos
tentando minimizar as dificuldades diarias de seus filhos, com diversos
profissionais que ndo fazem parte do quadro académico escolar, por outro
lado teremos professores que lutam para ensinar uma sala de aula com
grande diversidade de conhecimento, além das dificuldades das criangas com
necessidades especiais. Essa relacdo busca sempre ser respeitosa e dialégica
para se buscar um equilibrio entre os anseios da familia e as possibilidades
de atuacdo do professor. (Projeto Politico Pedagdgico, 2022, p. 48).

O fragmento acima expde que o0s pais tentando melhorar a vida escolar de seus filhos,
tende a recorrer a “diversos profissionais que ndo fazem parte do quadro académico escolar”
(Projeto Politico Pedagdgico, 2022, p. 48), o que leva a questionar se os pais compreendem a
importancia dos profissionais de saude no desenvolvimento e processo de inclusdo do
estudante PAEE como um colaborador para a educacdo ou Se apenas tentam suprir seus
anseios por ndo saberem ainda lidar com as demandas do filho.

E importante pontuar que a consultoria colaborativa é um servico que implica o
envolvimento de inimeros profissionais de saude e que, apesar de serem previstos como
essenciais pela literatura, ainda ndo séo ofertados pelas politicas publicas, ou seja, ndo estdo
presentes nas instituicdes de ensino. Sendo assim, e como ja mencionado anteriormente, esses
servicos sdo contratados externamente pelas préprias familias, as quais tém acessos a diversos
servigos de apoio por estarem em quase sua totalidade dentro da classe média e média alta
como descreve 0 PPP da instituicdo.

A busca dos responsaveis por um servi¢co de apoio pode refletir nas esséncias das
interagBes, principalmente quando a familia por estar dispondo de um capital consideravel,
passa a dar mais credibilidade para as vozes dos profissionais externos, em consequéncia

muitas vezes silenciando o que a escola propde, como mostram as falas abaixo.
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Hoje a relacdo entre os profissionais, 0s pais e a escola, esta caminhando de
forma mais tranquila, mais amigavel, porque tivemos momentos de
encontrar alguns impasses com a familia, com a mée principalmente, como
cobrangas de ndo entender muito o processo de aprendizagem e ensino,
apesar da escola sempre pontuar que o trabalho que a equipe faz é sempre
um trabalho bom, mas é uma pessoa que em certos momentos causou uma
dificuldade. Mas hoje caminha bem, estd mais harmonioso, mais tranquilo.
(P.R5)

E é complicado a gente bater de frente, porque eu sinto assim, pelo menos na
Gltima reunido... as terapeutas foram e conversaram com a familia antes, ai
chegaram os dois, meio que para bater de frente com a escola, como se a
gente estivesse querendo prejudicar o aluno e ai estd delicada essa relagéo,
esta chato. (A.E.1)

As falas também déo a entender que as familias escutam mais as terapeutas por nao
compreenderem o processo escolar de seus filhos, especialmente porque a visdo da escola
com relacdo ao estudante ¢ diferente da visdo que as profissionais de salde possuem.

No consultorio, o estudante PAEE nédo ocupa esse lugar, mas sim o de paciente, o qual
se mantém inserido em um contexto individual e em uma dindmica padronizada, em que
apenas 0s comportamentos desejaveis sao trabalhados sob um controle maior, isto €, 0s
resultados esperados podem ser alcancados mais facilmente. Na escola, por sua vez, o
estudante estd inserido em um contexto coletivo, o qual possui inimeros estimulos e acGes
que escapam do controle dos professores, cabe esclarecer que ndo no sentido pejorativo, mas
no sentido de que o professor lida com inUmeras demandas, interesses, facilidades, limitaces,
individuos, dentre outros aspectos que acabam entardecendo as metas.

Assim, constata-se que seja interessante que a escola faga reuniGes para além dos
momentos de planejamento ou inicio/fim de trimestre, principalmente com 0s responsaveis
dos estudantes PAEE que tanto apresentam insegurancas. Essas, poderiam minimizar as
angustias das familias e estabelecer uma rede de apoio e colaboracdo maior entre as esferas.

Por fim, conforme averiguado na categoria anterior e, pelo momento da coleta de
dados, em que a pesquisa foi marcada pela transicdo entre ensino remoto para hibrido, em
seguida, hibrido para totalmente presencial, as reunides e o contato das familias com a escola
também manteve-se em sua maioria de modo virtual, por meio das redes sociais devido a
pandemia ocasionada pela COVID-19. Assim, a maioria das falas também apontam que a
interacdo se deu, na maior parte do tempo, por meio do aplicativo WhatsApp, com a troca de

informacdes pontuais ou midias.
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6.3 CONTRIBUICOES DA INTERSETORIALIDADE ENTRE ESCOLA E EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL

A Ultima categoria de analise tem o objetivo de elencar os pontos positivos e 0s
desafios encontrados na intersetorialidade entre escola e equipe multiprofissional, seja por
meio das experiéncias ou pelo que as participantes compreendem como ideal neste servico
que colabora com o processo de inclusdo escolar. As perguntas realizadas durante a entrevista
indagam como a colaboracdo reflete nas praticas profissionais das participantes, a sua
magnitude no que tange o desenvolvimento integral do estudante, isto €, os aspectos de
aprendizagem, autonomia, comportamento, comunicacdo, emocional, fisico, psiquico,
psicolégico e social, como pode facilitar ou dificultar o trabalho da escola e como foram as
experiéncias das professoras em relacdo aos estudantes PAEE que ndo recebiam atendimento
algum.

O intuito das perguntas € o de analisar a influéncia da equipe multiprofissional no
processo de inclusdo escolar, uma vez que pelo contrario do que muitos pensam, a inclusdo
escolar ndo € apenas aceitar a matricula dos estudantes encaixotados nas distintas
classificacbes criadas pela prépria escola: pessoas com deficiéncia, carentes, hiperativos,
agressivos e outras. Mas, a inclusdo escolar solicita um novo ensino, o qual possibilite que
todos aprendam com suas facilidades e limitacdes sem estabelecer distincdo entre os pares,
garantindo que as suas particularidades quanto a aprendizagem — tempo, autonomia,
estratégias, metodologias e interesses de conteido — e comportamento sejam respeitadas como
pontua Mantoan (2003).

Diante das falas abaixo, constata-se que todas as participantes admitem que o trabalho
dos profissionais das equipes é importante para o0 aspecto da aprendizagem e do
comportamento do estudante, pois orientam e trabalham questfes emocionais, fisicas,
sensoriais, de comunicacgdes e outras, que muitas vezes o professor ndo teve instrucéo durante
a graduacdo, reafirmando a importancia de as instituicdes de ensino investirem em formacéao

continuada.

Eu acredito que interfira no aspecto pedagogico, porque ele esta diretamente
ligado a todos os outros aspectos. Emocionais, psicolégicos, fonol6gicos. Na
medida em que hd um trabalho direcionado com a crianca, seja com a
fonoaudiéloga, com a psicologa, com a terapeuta ocupacional, e, seja
trabalhando comportamento, consciéncia légica, coordenagdo motora, enfim,
esse trabalho vai interferir diretamente na aprendizagem da crianca. (P.R.1)

Eu acredito que esses atendimentos sdo muito positivos e importantes para o
aluno, porque como eu ja o conhe¢co um pouco meu aluno, ja foi aluno de
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colegas minhas... Assim, atualmente, eu vejo o quanto ele avangou. O quanto
ele se desenvolveu diante de todo o trabalho feito ao longo dos anos. Entdo
ele tem tidos muitos ganhos no desenvolvimento dele. Entdo eu vejo que os
atendimentos sdo muito positivos e importantes para o desenvolvimento do
meu aluno. Como eu disse, as vezes elas ddo algumas sugestdes, falam o que
estdo trabalhando, para que a gente possa trabalhar. Entdo, contribui para o
melhor desenvolvimento do aluno. Entdo a gente faz um trabalho mesmo de
parceria. Embora ele tenha o plano 14 na escola do que a gente segue, mas se
elas precisam que a gente trabalhe por exemplo o recorte, a linha, a curva em
relacdo a motricidade, a gente faz. Que a gente vé o aluno como um todo, a
gente ndo vé s6 o que esta ali naquele plano. A gente procura abordar tudo o
gue é importante para o desenvolvimento dele. [...] Eu acredito que interfere
sim, principalmente na questdo comportamental. Porque as vezes dao
algumas dicas de como proceder com ele em algumas situagdes. (P.R.3)

Eu vejo que essa interferéncia da equipe da area da salde, interfere no
desenvolvimento pedag6gico da aluna de forma bastante positiva, porque
todo o trabalho é direcionado para que ela tenha uma boa qualidade de vida,
de ensino, de aprendizagem, de relacionamento social. Entdo tudo o que é
feito, vem com um aspecto positivo eu entendo. Entdo o trabalho da T.O
com o0s tornos musculares da aluna, da mobilidade, das interagdes sociais
com o trabalho da psicopedagoga, da Fono. Entdo esse trabalho vem sé
agregar de maneira positiva, eu ndo avalio que haja algum aspecto negativo,
porque eu acho que estamos ali para somar, entdo eu vejo com um olhar
mais positivo. (P.R.5)

No caso da aluna que eu acompanho, ela tem bastante aspectos emocionais
gue interferem, entdo as terapeutas ajudam muito a gente nesse sentido em
como lidar com esses aspectos emocionais, muitas das vezes a gente ndo tem
esse embasamento para lidar com as questdes emocionais. Agora ela também
comegou 0 acompanhamento com a psicologa e eles orientam como a gente
tem que agir em determinadas situagdes, é bem importante, eu acho. (A.E.2)

Os atendimentos da area da salde contribuem para inclusdo desse aluno,
porque com certeza esses atendimentos que ele faz contribuem para a
questdo da autonomia dele na escola, a questdo de comunicacao, a interacao,
as aprendizagens. Entdo com certeza tudo que ele faz de atendimento de
salde, influencia na inclusdo dele, porque ele vai ter mais repertério para
poder participar das atividades e mais autonomia, porque sdo trabalhadas
varias questdes de autonomia, de interacdo, de comportamentos, de
aprendizagens... com certeza tudo o que ele faz fora da escola de
atendimento da salde influencia na inclusdo dele, com certeza! (A.E.3)

Contudo, nédo se pode perder de vista que a responsabilidade de instru¢do ndo é da area

da saude, pois ela ndo tem a responsabilidade de sanar as lacunas das formacoes iniciais e da

escola. Um estudo realizado por Oliveira et al. (2012) nomeado de “Incluséo social:

professores preparados ou ndo?”, tem o objetivo de analisar em um pequeno recorte, se 0s

professores de escolas publicas se sentem preparados para a atuacao inclusiva com estudantes
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De acordo com os resultados obtidos, os quais contaram com entrevistas de vinte
professores, 70% deles “ndo tiveram na sua formagao acesso ao ensino para lidar em sala de
aula com alunos portadores de necessidades especiais, apontando para uma falha curricular
nos anos anteriores [...]” (Oliveira et al., 2012). Além disso, tem-se o dado que 45% dos
professores desconhecem a LIBRAS e 90% o BRAILE, o que revela que dependendo do ano
de formacdo dos entrevistados, as formagdes ndo tém ofertado o ensino de LIBRAS que se
constitui disciplina obrigatoria nos cursos de licenciaturas.

Diante do estudo de Oliveira et al. (2012) que evidencia uma formacéo insatisfatoria
com relacdo a educacdo inclusiva e das falas acima, as quais evidenciam que o trabalho das
equipes multiprofissionais contribui para o oficio da escola com estudantes PAEE, visto que
contribuem com aspectos que os professores ndo tém conhecimento, reafirma-se a urgéncia de
repensar-se as formacdes iniciais dos docentes. Principalmente, porque muitas instituicoes
néo oferecem formacao continuada em servico que podem discutir as demandas, por exemplo
da educacdo inclusiva, além de que muitos dos professores possuem jornadas dupla e/ou tripla
diante dos baixos salarios, sendo engolidos pela agitacao da rotina, consequente pela falta de
tempo e/ou pouco capital para investir por conta prépria em uma formacdo complementar.

Um menor numero de falas destaca que o trabalho desenvolvido pelos profissionais
das equipes é de extrema importancia, principalmente daqueles vinculado a éarea da salde
porque auxiliam no processo de identificacdo dos transtornos, deficiéncias e distarbios dos
estudantes. Em outras palavras, os profissionais de salde, ao trazerem o laudo para a escola,
contribui para que o trabalho a ser desenvolvido seja direcionado as necessidades daquele
diagndstico, ou seja, o laudo da salde juntamente as orientagdes do profissional de educacéao
especial norteiam o oficio da escola, pois a intersetorialidade e a colaboracdo por meio da
troca de informacdo, elaboracdo conjunta de acGes, analise das atividades desenvolvidas,
dentre outras, tendem a enriquecer o desenvolvimento do estudante em todas as esferas.

Eu considero importante, porque eles trazem informacdes que nem sempre
eu tenho, entdo eu acredito que eles contribuem bastante para o trabalho meu
trabalho. [...] porque o profissional da salde é quem traz esse laudo para
facilitar o nosso trabalho. A partir do momento que a crianga apresenta um
laudo para o professor, ele abre varias possibilidades de um trabalho
diferenciado para aquele aluno, onde o professor acaba entendendo certas
dificuldades trazidas por esse aluno. Eu acredito também, que oS
profissionais da salde fazendo um trabalho externo ao da escola, s6 tem a
contribuir de forma geral no desenvolvimento dessa crianca. [...] Eu ja tive
um aluno publico-alvo da educacdo especial que ndo tinha acompanhamento,
mas quando ndo era lei ainda e a escola ndo tinha essas informacdes, que a
meu ver sdo recentes para trabalhar com essa crianca. Como eu ndo tenho
formacdo na educacdo especial, eu tinha certa dificuldade sim para lidar com
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a crianca do publico-alvo da educacéo especial. A partir do momento, onde a
escola foi aberta, que esta sendo inserido esse profissional da educacdo do
publico-alvo, facilitou bastante o nosso trabalho (P.R.2)

Quando eu dava aula no infantil 1, eu notei que eu tinha um aluno que era
publico-alvo da educacdo especial, mas a mae nao levava, embora a mée
fosse médica. Ele tinha trés anos e ndo sei se ela achava que estava tudo
bem, que era um processo. Resumindo, quando eu comentei com a mée e
encaminhei para uma avaliagdo, ela tirou o filho da escola depois de um
tempo. Eu sei que depois ela retornou, isto depois de alguns anos € 0 menino
estava com o diagnostico de autismo. Mas ai eu ndo me recordo em que série
ele entrou. Mas pela minha experiéncia, toda a intervencdo que é feita pelos
profissionais de salde precocemente, quem ganha € o paciente, a crianga, é a
pessoa publico-alvo da educacdo especial. Entdo a avaliagdo precoce é muito
vélida. (P.R.3)

Eu tenho um caso como ja te falei esse ano na sala, nés chamamos alguns
pais logo no inicio do ano, mas ainda n&o foi resolvido. E o que eu sempre
falo, se essas criancas tivessem acompanhamento com terapeutas, 0
desenvolvimento seria outro, mas, infelizmente, os pais foram chamados, foi
tudo passado certinho, as familias falaram que iriam procurar, iriam ver, e
dai tem mais a pandemia para ajudar, o que acaba dificultando mais um
pouco. O ano estd se encerrando e essas criangas continuam sem
acompanhamento, o que é muito triste, porque eu vejo potencial em
algumas, mas algo precisava, alguma ajuda, um suporte, para que esse
trabalho caminhasse de forma correta e significativa. (P.R.4)

Tive sim, a crianca ndo teve acompanhamento nenhum e 0s pais também néo
aceitavam. Entdo nds chamamos para conversar 0s pais, mas no fundo tem
aquela parte “meu filho ¢ pregui¢o”, “meu filho ndo gosta” e, a gente sabe
gue ndo é bem assim. Isso atrapalhou muito o rendimento escolar da crianga,
acaba criando uma barreira, “um rango” por estudar, principalmente por
algumas matérias e ai acaba ficando mais dificil tanto para nds professores, e
muito mais para a crianca lidar isso, pois ela precisa de um suporte, de um
apoio. Entdo de repente algo tdo simples faria com que a crianca evoluisse
muito, mas infelizmente em alguns casos, a familia ndo enxerga assim.
(P.R.5)

Ainda dentro da area clinica, uma das falas traz para o didlogo outros profissionais de

salde — neurologistas e psiquiatras — 0s quais sdo indispensaveis tanto para 0 processo de

laudo como de medicalizacéo.

Embora os discursos ndo evidenciem, a institui¢cdo recorre aos psiquiatras quando ha

necessidade de se compreender a medicacdo da crianca; essa geralmente acontece por meio de

uma solicitacdo a familia para que agende uma reunido. No entanto, na maioria das vezes, 0

psiquiatra entra em contato com a psicologa para explicar e essa, por sua vez, passa as

informacbes para a escola. De maneira geral, pode-se dizer que o contato entre 0s

neurologistas e psiquiatras com a escola acontece de modo mais informativo, por meio da

entrega dos laudos e relatorios.
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A profissional externa aponta que esses outros profissionais de salde sdo importantes

para a incluséo do estudante, pois acredita que a medicalizacdo pode facilitar a aprendizagem

da crianca.

O pessoal da area da salude é muito importante no desenvolvimento da
crianga, porque tém algumas lacunas no desenvolvimento que a gente ndo
consegue, por exemplo, eu como psicopedagoga, eu ndo consigo atender
determinadas demandas, como a parte de medicacdo, a gente precisa de um
profissional, de um médico para estar verificando se uma medicacdo facilita
no processo de aprendizagem da crianga. Entdo ele é de extrema
importancia, por exemplo, todas as minhas criangas sdo laudadas pelos
médicos, psiquiatras ou neurologistas. Entdo é de extrema importancia que a
pessoa, a crianga tenha um acompanhamento na area de satde, ndo s6 pelo
médico, mas pelos fonoaudi6logos, os psic6logos ou como 0s terapeutas
ocupacionais, que é uma classe que faz parte do quadro da area da salde e
gue é de extrema importancia para o desenvolvimento da crianga. (CONS. 2)

No entanto, os estudos apontam que a busca pela medicalizacdo tem sido uma

recorréncia da escola para se desviar da responsabilidade de ensinar 0s grupos postos como

fracassados.

O problema da medicalizagdo da vida escolar tem como heranca a ideia de
desvio e anormalidade que, nos tempos atuais, se revela de outras formas. A
tendéncia de atribuir doengas a questdes que estdo relacionadas a outros
aspectos da vida ndo é exclusividade da educacdo, mas a insisténcia em
descobrir causas para a ndo aprendizagem que se afirmem como exteriores a
escola e ao modelo de ensino tem feito com que a escola seja 0 ponto inicial
em muitos casos. [..] Os efeitos mais devastadores dessa cultura
medicalizante sdo percebidos nos discursos de docentes que se apresentam
como incapazes de ensinar o/a aluno/a com deficiéncia e para isso as mais
diversas justificativas sdo apresentadas, desde a inexisténcia de preparacdo
até a alegagdo de que aquele/a aluno/a nédo é seu/sua, mas sim da educacéo
especial. (Pacheco; Goretti; Rodrigues, 2020)

Abre-se, assim, uma nova discussdo: a medicalizacdo da crianca, sobretudo do

publico-alvo da educacdo especial tem contribuido para a sua inclusdo escolar ou para que a

escola néo se incuba do processo de ensino deste?

Dentre as falas, uma mostra-se significativa, visto que vai ao encontro do que discorre

Mantoan (2003) sobre “Ensinar a turma toda: sem excegdes e exclusoes”.

Eu acredito que contribui para a inclusdo do aluno, deste aluno da Educacao
Especial, eu vejo que no aspecto de auxiliar nessas atividades, que ela possa
estar fazendo as mesmas atividades, mas de acordo com as necessidades que
ela tem. Entdo eu acho que respeitar o tempo, respeitar 0s momentos, aquilo
gue ela tem de capacidade para desenvolver da maneira que ela € capaz de
fazer. Eu acho que isso estd contribuindo para essa inclusdo. Entdo esse
respaldo faz toda a diferenga. Entdo a gente ter uma equipe de satde fora da
escola que atende esses alunos e ter esse respaldo técnico dentro da escola
acompanhando diretamente esses alunos, & uma qualidade de aprendizagem,
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de ambientacdo, de inclusdo para esses alunos é outra realidade. Entdo eu
considero isso muito positivo, importante e fundamental. (P.R.5)

A professora além de reconhecer que os profissionais das equipes tendem a maximizar
a inclusdo do estudante PAEE, reconhece que a inclusdo escolar ndo € somente a oferta de
matriculas a esse publico, tdo pouco a disponibilizacdo de atividades ndo condizentes com o
contetdo da turma e com carater infantilizado muitas vezes. Mas, afirma que a incluséo ¢é a
garantia de que o estudante aprenda conforme suas necessidades, dificuldades e facilidades,
respeitando o seu tempo e a forma como € capaz de fazer desenvolvendo as mesmas
atividades da turma.

Para ensinar a turma toda, parte-se do fato de que os alunos sempre sabem
alguma coisa, de que todo educando pode aprender, mas no tempo e do jeito
que lhe ¢ préprio. [...] O ponto de partida para se ensinar a turma toda, sem
diferenciar o ensino para cada aluno ou grupo de alunos, é entender que a
diferenciacgdo é feita pelo proprio aluno, ao aprender, e ndo pelo professor,
ao ensinar! (Mantoan, 2003, p. 38-39)

Outro ponto a se discutir € a questdo do tempo, pois durante as entrevistas as
participantes relatam que o tempo de acompanhamento dos profissionais de salde e da escola,
pode ser um facilitador como um dificultador no trabalho desenvolvido.

Em uma primeira estancia, o tempo pode ser facilitador, quando o estudante chega a
escola com os profissionais de satde que ja 0 acompanham por um consideravel periodo e que
até mesmo participaram do processo de laudo. Esses podem contribuir com o histérico do
estudante, apresentando os avancos e as dificuldades que ainda existem, a fim de que a escola
0 conheca e mais do que isso, trace planos e a¢fes mais dialégicas com o que ele ja esta
familiarizado, pois, na maioria dos casos, a mudanga de contexto tende a ser conflituosa
internamente.

H& com certeza, porque eu vejo que principalmente quando a gente ndo
conhece esse aluno, quando ele chega e o terapeuta ja estd acompanhando
um tempo, para instruir a gente é muito importante essas trocas... eu acho
muito importante. Eu acho que a gente aprende mais, a gente vé como o
aluno responde um ambiente e como responde outro, se a gente pode avangar
com o conteldo ou ndo. E os aspectos emocionais... (A.E.2)

[...] Eles fornecem orientacdes, nos déo ideias de como podemos fazer, de
como eles fazem e se seria interessante usar na escola. Mas com certeza
influencia porque algumas coisas sdo até interessantes quando eles trabalham
no consultdrio, pois a gente também pode reforcar na escola, além de saber o
que da para ser trabalhado na escola, o que € trabalhado no consultério Entdo
ter esse pensamento que eles nos falam, que nos orientam, eles mudam a
nossa pratica, nos fazem abrir a mente para novas aprendizagens e que a
gente tem que pensar que vai ser em prol do desenvolvimento do nosso
aluno, para o beneficio dele. Entdo se ele nos orientar em tal atividade ele
faz melhor assim, tal conceito ele faz melhor assim, a gente pode tentar ver
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na escola, a gente vé se vai realmente funcionar bem como funciona no
consultério, entdo a gente comeca a ter um olhar para a necessidade do
aluno, para a especialidade dele mais voltado também a coletividade, que € a
questdo da inclusdo ao grupo. E com certeza é importante porque também
tem uma questao, eles atendem no caso do meu aluno ha um tempo ja, entdo
eles conhecem ele ha bastante tempo, por exemplo um profissional faz mais
de sete anos que ja atende, entdo ele consegue ver o desenvolvimento desse
aluno desde 14 trés, entdo ele sabe ja um pouquinho quanto ele avancou,
como que ele chegou, que dificuldade que agora ele consegue fazer. Entdo €
importante a gente tomar essas orientacGes para a gente, para o professor
aqui olhar se vai funcionar na escola, se vai ser interessante estar fazendo,
mas com certeza influencia na minha pratica, sem davida. (A.E.3).

A fala da AE2 e AE.3 além de mostrar que nessa estancia o tempo de

acompanhamento pode ser um facilitador para a inclusdo do estudante, discorre que as

orientacdes trazidas pelos profissionais de satde podem refletir nas praticas dentro da escola,

principalmente, para que haja uma linha coerente entre o trabalho clinico desenvolvido pelas

terapeutas como no oficio dentro de sala de aula.

Ja no aspecto negativo, duas participantes reconhecem que o trabalho das terapeutas é

importante, mas que ele pode ser um dificultador em relagdo ao tempo em que o estudante

passa na clinica.

Eu penso que é positivo, porque elas trabalham com a crianca no
consultorio, alguns reforcos das habilidades, dos contetdos e isso favorece
muito a crianga logico. S6 que também tem um ponto negativo que vejo, que
0 tempo que a crianca fica na terapia, 14 no consultério, € muito menor do
gue o tempo que ela fica na sala de aula, entdo a crianca esta na escola todos
os dias, quatro horas e meia por dia. Enquanto no consultério, a crianca fica
uma hora, duas vezes na semana, duas horas semanais. Entdo a capacidade
dela conseguir realizar atividades e atingir objetivos na sala é muito grande,
0 que é diferente na terapia. Entdo eu penso que ndo podemos barrar a
crianca de evoluir nos conteudos, porque ela estd com dificuldade ou nédo
conseguiu fazer alguma coisa na terapia, ja que na escola a crianca da conta.
Entdo eu vejo que esse é o lado negativo, a terapia eu vejo como um reforgo
e ndao como algo para direcionar exatamente, entdo o que esta sendo foi no
consultdrio tem que ser feito na sala de aula, entdo ndo posso mudar. Ndo
vejo assim, até porque nds temos a BNCC, nds temos o curriculo adaptado
para ele, entdo o que esta no curriculo e ele consegue acompanhar, ndo vejo
por que ndo avangar, SO porque no consultério ainda ndo chegou nesse
ponto. Entéo esse € o0 ponto negativo que vejo. (P.R.4)

Tem indicacBes que eu vejo sentido, que a gente tem mesmo que pensar
dessa forma, diminuir os estimulos, diminuir os textos, porque nao vai fazer
sentido... ah, as vezes pde uma historia para contextualizar e para ele ndo faz
sentido. Essas coisas eu vejo sentido, outras eu vejo que a gente fica travado,
porque a gente vé que pode avangar mais, mas as profissionais dizem que
estd indo muito rapido, mas na escola ele vai. (CONS. 1)
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O que a professora pretende explanar é que o tempo de trabalho em uma clinica e em
uma escola é distinto, assim, enquanto no consultdrio o estudante permanece entre trinta
minutos e uma hora geralmente uma ou duas vezes na semana, na escola esse ¢ estendido para
quatro horas e meia durante cinco dias consecutivos. Ou seja, 0 tempo dentro da escola é
maior, permitindo que o profissional conheca mais o estudante e que consiga também realizar
um namero superior de estratégias e atividades com ele.

Assim, as orientagdes das terapeutas ndo devem ser baseadas somente no que esta
sendo desenvolvido na clinica, principalmente porque, nesse espaco, 0 desenvolvimento da
crian¢a pode ser minimo quando comparado ao da escola, logo, se forem consideradas apenas
as acOes das terapias, a professora podera, em algum momento, podar os possiveis avancos da
crianca. Diante disso, a professora pontua que € necessario que o trabalho dos profissionais de
salde seja um trabalho de reforco ao que esta sendo trabalhado dentro da sala de aula e ndo ao
contrario.

Agora se é trabalho como reforgo no consultério o que esta sendo trabalhado
na sala de aula, ai € muito positivo. [...] Entdo, o trabalhador da &area da
salde, se ele desenvolve um trabalho coerente, de acordo com a idade e o
plano da série, ele vai auxiliar bastante o professor. Entdo por exemplo, uma
Fono e se tem uma crianca com dislexia ou que tem falha no processamento
auditivo, ela tera as orientacfes de como trabalhar com aquela crianca, claro
que ndo sera uma receitinha, “6, o b, a.ba do que vocé€ tem que fazer com a
crianga”, mas sdo dicas, orientagdes, que o professor vai colocar em pratica
aquilo que vai favorecer e ajudar a crianga, o aluno. (P.R.4)

Quanto aos desafios, a fala de uma das auxiliares aponta novamente os problemas ja
mencionados nas categorias anteriores.

E eu acredito que os profissionais da saude eles ttm que comecar a olhar
para 0 contexto escolar nesse contexto coletivo, em que ocorrem varias
coisas a0 mesmo tempo, onde tem varios alunos, tem varias informagdes,
varias coisas acontecendo né? E eles abrirem um pouco mais a mente para
esse contexto, porque muitas vezes o aluno, ele ndo vai ter a oportunidade ou
vao acontecer as coisas como acontecem no consultério, como no sentido de
eu estar s6 com aquele aluno em um ambiente individualizado, de um para
um. Entdo eles olharem um pouquinho mais para o contexto escolar, para
esse aluno no contexto escolar e, perceber quantas coisas ricas acontecem
tanto de contetdo, de vivéncias, de atividades, de questdo de vida diéria, do
gue sO olhar para o que eles fazem consultério. Eles também tém que
perceber que o que a gente fala, o que a gente expde, tem muito valor sim,
porgue a gente vé o aluno aqui em contexto de grupo. Claro que a gente o vé
em contexto individual, no sentido de atender as necessidades que ele tem,
com certeza! Mas a gente vé esse aluno inserido num contexto coletivo,
entdo eu sinto um pouco de falta disso, de os profissionais da salde
aceitarem nossas orientacGes também, nossas ideias, nossas estratégias com
um pouquinho mais de mente aberta. Porque as vezes eu vejo, por exemplo,
no inicio quando eu conheci os profissionais de salde, eles eram um
pouquinho mais enrijecidos nesse sentido, entdo eles queriam falar muito
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mais o que faziam e ndo davam tanto valor, quanto eu acho que eles
poderiam dar para a escola né? Para essa abertura que tem, para essa troca
gue a gente tem e para nossa informacéo, para nossa visdo do aluno. Entdo
acho que eles poderiam ser um pouquinho mais abertos nisso, porque eu
acho que ia facilitar um pouco ainda mais o nosso trabalho. (A.E.3)

Diante do exposto, observa-se que as questbes do descaso apresentado pelos
profissionais das equipes com relacdo ao conhecimento e as vivéncias dos profissionais da
escola; a falta de anseio que possuem em conhecer o contexto que atuara de forma indireta; a
exclusdo da ideia de que o estudante possui um papel coletivo dentro da escola, apesar de ser
um individuo singular e outras, sdo embates que ainda precisam ser analisados e discutidos.
Pois ndo se trata de um duelo entre a &rea da educacdo e a area da saude, mas na alianga entre
esses saberes para propiciar que estudantes considerados excluidos se desenvolvam de acordo

com suas necessidades.
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7 CONSIDERACOES FINAIS

O presente estudo teve o objetivo de investigar a inser¢do de estudantes PAEE nos
espacos comuns do ensino regular em um municipio do interior do estado de Sao Paulo, por
intermédio da visdo das professoras comuns das salas regulares, auxiliares de ensino com
formacdo em Educacdo Especial, equipes multiprofissionais, constatando ou ndo se ha um
trabalho de colaboracéo.

Para essa investigacdo se fez necessario acessar o Projeto Politico Pedagdgico e o
Plano Anual de Atividades 2022 da instituicdo participante e questionar as participantes sobre
a interacdo entre escola e equipe multiprofissional, uma vez que a consultoria colaborativa é
posta pela literatura internacional como um trabalho de colaboragédo benéfico para o processo
de inclus&o escolar de estudantes PAEE.

Os dados obtidos pela leitura dos documentos oficiais revelaram que a institui¢do esta
preocupada com a tematica da educacdo inclusiva, ndo s6 no que tange estudantes PAEE, mas
também estudantes com dislexia, disgrafia, discalculia e transtorno do déficit de atencdo e
hiperatividade, por exemplo. Os documentos mostraram também que a instituicdo ja se
organiza para além da aceitacdo da matricula no discurso, isso porque ha um documento
especifico com estratégias que podem ser adotadas para cada especificidade do PAEE.

Quanto a consultoria colaborativa, observou-se que essa ndao € mencionada nenhuma
vez no PPP, mas que a instituicdo ja se mostra aberta as redes de apoio no processo de
inclusdo escolar, visto que expBe a parceria entre escola e equipes multiprofissionais e até
mesmo aborda a questdo da intersetorialidade entre educacdo e saude como elemento
indispensavel para o desenvolvimento integral do estudante PAEE em sua esfera subjetiva e
coletiva.

A intersetorialidade é posta pelos documentos da instituicdo como uma melhor forma
de compreender o estudante enquanto sujeito singular e como tracar melhores estratégias para
sua insercdo académica: modificacdo espacial, adaptacdo curricular, flexibilizacdo do tempo
disposto para a realizacdo de atividades e outros aspectos indispenséaveis. Contudo, o
reconhecimento e valorizacdo dessa parceria ndo exclui a necessidade de o PPP trazer de
forma mais esmiucada como se deve dar esse trabalho colaborativo, principalmente porque
algumas falas das profissionais da escola revelaram que por vezes o trabalho é fragmentado e

hier&rquico justamente pela falta de posicionamento da instituic&o.
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Sendo assim, constata-se que se 0 PPP apresentasse todos 0s aspectos possiveis dessa
relacdo entre escola e equipe multiprofissional de forma clara, muitas demandas nao
existiriam. No entanto, € possivel supor que essa auséncia com relacdo ao trabalho de
colaboracgdo entre essas duas esferas ndo seja tdo delimitada no PPP, por ndo ser um servico
institucionalizado pela escola e sim um apoio financiado pelas familias, ou seja, a escola ndo
pode circunscrever acdes para as redes de apoio se ndo € um servigco pensado e vinculado a
ela. Tal realidade demonstra, por parte da instituicdo, um discurso que considera a inclusdo de
todos como importante, porém, ndo assume a responsabilidade da criacdo e manutencao de
servigos de colaboragdo com outros profissionais, reconhecido em seu PPP e pela literatura da
area como fundamentais, delegando essa responsabilidade para a familia.

Com relacdo aos discursos das participantes, muitas alegaram desconhecer o que é
consultoria colaborativa, pois o trabalho desenvolvido entre a escola e a equipe
multiprofissional ndo utilizava essa nomenclatura e ndo se caracterizava como consultoria,
mas como um trabalho de colaboragdo apenas, constatando que nem todo trabalho de
colaboragcdo entre escola e equipe multiprofissional, necessariamente, € uma consultoria
colaborativa. Todavia, € importante esclarecer que essa rede de apoio ja € muito significativa
mesmo ndo sendo uma consultoria, porque a intersetorialidade promove trocas de
conhecimentos que ora os professores, ora 0s profissionais da equipe néo detém.

Os discursos também revelaram que a maioria das professoras da escola ndo tinham
ciéncia de todos os profissionais envolvidos, quais os atendimentos e como esses eram
desenvolvidos com os estudantes PAEE, o que de certa maneira revelou que o trabalho, em
alguns momentos, ndo era tdo colaborativo, ja que ndo havia a troca para detalhar o que cada
contexto estava trabalhando. Além disso, aquelas que possuiam um pequeno conhecimento
sobre os atendimentos e o trabalho realizado, mostraram que isso se deu devido & utilizacao
das redes sociais, caso contrario, ndo haveria momentos para essas trocas também.

Diante disso, conclui-se que a colaboracdo deve ser marcada pelo diadlogo, mas néao
qualquer didlogo, como o simples compartilhamento de fotos ou videos do que foi realizado
com o estudante PAEE, tornando as acOes fragmentadas e desconexas. Mas, € necessario o
estabelecimento de momentos para a troca do que tem dado certo ou ndo no processo de
inclusdo, logo, momentos para além do planejamento inicial.

Entretanto, é preciso pontuar, mais uma vez, que por ser um servico contratado pelas
familias, os momentos de planejamento tornam-se dificultosos, seja pela carga horéaria de
trabalho distinta entre escola e equipe, assim como agendas cheias das clinicas. Em outras
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palavras, os horarios disponiveis para a realizacdo dos atendimentos da equipe
multiprofissional sdo horarios que os professores estdo em classe desenvolvendo atividades;
da mesma forma, os horarios livres por parte dos professores, como as reunides pedagogicas
semanais, S0 em sua maioria no periodo noturno, no qual a equipe multiprofissional ja ndo
esta trabalhando.

Alem disso, por serem contratados exclusivamente pelas familias, ndo ha a
possibilidade de a escola exigir horérios para a troca de informagdes, visto que ndo possui
nenhum vinculo de prestacao de servico com as equipes multiprofissionais.

Frente a esse planejamento ainda, as falas das participantes da escola revelaram que
normalmente acontece entre duas esferas, professoras comuns das salas regulares e auxiliares
de ensino com formacdo em Educacdo Especial. Esses dados revelaram que a instituicdo tem
iniciado um regime de trabalho de colaboracéo, de coensino; todavia, para que se efetive, sdo
necessarias condicGes de trabalho dignas ao profissional da educacgéo especial, ndo s6 no que
se refere ao registro na carteira de trabalho como professor de Educacdo Especial e
consequentemente salario de docente, mas também seu reconhecimento nos documentos da
instituicdo nos topicos da educacdo inclusiva.

Os mesmos dados adiante revelaram que o plano elaborado no planejamento pela
escola é analisado em seguida pelas equipes multiprofissionais, a fim de que haja um
alinhamento entre os dois contextos. No entanto, as falas trouxeram uma disputa entre as
areas, principalmente pela formacdo e atuacdo dos profissionais das equipes
multiprofissionais serem em sua maioria na area da salde, ou seja, outro campo tedrico,
sobretudo, um campo que ndo possui um viés pedagdgico.

A essas formacdes, em especial as iniciais, observou-se que é fundamental que as
universidades promovam dialogos, palestras, projetos de extensdo, disciplinas e até mesmo
estagios que abordem a intersetorialidade para que os futuros profissionais com formagao na
area da saude por exemplo, ndo se deparem com o contexto educacional sem nenhum tipo de
conhecimento tedrico-pratico.

Com relacdo as formagGes continuadas em servigo com a tematica da colaboragédo e
intersetorialidade, essas se mostram urgentes tanto para a instituicdo como para as equipes,
para que juntas possam encontrar um equilibrio entre o0s saberes especificos e,
respectivamente, realizarem um trabalho sem hierarquia e disputa de campos. Ademais, as
formacdes continuadas em servico mostram-se relevantes porque ajudardo a escola a

compreender o seu papel no processo de inclusdo escolar, assim como o papel dos
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profissionais das equipes, chegando ao principio posto na parte tedrica de que todos 0s
envolvidos neste processo possuem um papel de extrema importancia.

Posto tudo isso, conclui-se que o presente estudo concebe mais questionamentos sobre
como tem se dado os servicos de apoio no processo de inclusédo escolar, do que respostas para
a efetivagéo da colaboracdo entre escola e equipe multiprofissional. Assim, novas pesquisas
se fazem necessérias, ampliando o campo investigado para a busca de outras praticas
envolvendo colaboracdo e intersetorialidade, bem como, para mostrar 0 quanto essa
perspectiva ainda estd distante de nossa realidade educacional, contribuindo assim com as

reflexGes sobre essa tematica para o campo da Educacéo.
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APENDICE |
Etapas da analise de contetido segundo Bardin (1977) desenvolvidas no presente estudo.

Leitura dos documentos oficiais da instituicdo
escolhida: Projeto Politico Pedag6gico e Plano Anual
de Atividades 2022.

Leitura  das  transcricbes  das  entrevistas

Pré-anélise

semiestruturadas e formulacdo de hipdteses acerca
dos dados.
Organizacdo dos dados por aproximacdo de ideias,
por meio de levantamento de palavras repetidas ou
Exploracédo do material ematica
Levantamento de critérios para a elaboragdo das
categorias de andlise.
Retomada do referencial tedrico para dialogo com 0s
dados.

Tratamento dos resultados: inferéncia e

. - Leitura atenta aos elementos constitutivos do
interpretacao _ _ )
discurso: emissor; receptor; e a mensagem dita.
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Apéndice Il

Termo de consentimento livre e esclarecido

O (A) Sr. (a) estd sendo convidado (a) a participar da pesquisa “Consultoria
Colaborativa: atuagdo de profissionais de saude e professores na inclusdo escolar”, cujos
pesquisadores responsaveis sdo Relma Urel Carbone Carneiro e Mariana Garcia Delgado. Os
objetivos do projeto sdo mapear quais as escolas que recebem a Consultoria Colaborativa;
caracterizar as escolas, os profissionais de salde e, os professores comuns e especializados
que estdo envolvidos com a mesma; descrever e analisar os servicos da Consultoria
Colaborativa, por intermédio da visdo dos professores comuns e especializados, e dos
profissionais de salde.

A sua participacdo consiste no preenchimento de um formulério e de uma entrevista
semiestruturada, que poderd ser realizada por meio de celular, computador ou tablete com
acesso a internet, ou, de forma presencial, sendo que seus dados pessoais e outras informagdes
de identificacdo serdo mantidas em sigilo, conforme previsto na resolu¢do N° 510 de 7 de
abril de 2016, do Conselho Nacional de Saude. Os dados coletados serdo analisados em
conjunto com as respostas dos outros participantes para descrever as novas configuracdes de
ensino frente a luta pela inclusdo. O (A) Sr. (a) tem plena liberdade de recusar-se a participar
ou retirar seu consentimento, em qualquer fase da pesquisa, sem penalizacdo alguma para o
tratamento que recebe neste servico.

A participacdo nessa pesquisa ndo visa a implicacdo de riscos fisicos, sociais e
econdmicos, entretanto, em relacdo aos ricos psicoldgicos, pode-se citar o constrangimento
diante de uma questdo e/ou desconforto de expor as suas praticas pedagogicas. Caso isso
ocorra, terd liberdade para ndo responder ou para interromper o preenchimento do formulario
e entrevista semiestruturada a qualquer momento. A pesquisadora se compromete a indenizar
e propiciar assisténcia a eventuais danos materiais e imateriais, além do reembolso dos gastos
decorrentes da sua participacdo na pesquisa como transporte e alimentacao, caso necessario.

Em relacéo aos beneficios, a presente pesquisa podera contribuir com a autorreflexéo
dos participantes em relacdo as suas praticas pedagdgicas, os vinculos estabelecidos entre a
area educacional e a area da saude, alem de pensar novas estratégias para 0 acesso e
permanéncia do aluno publico-alvo da Educacao Especial.

Garantimos ao (a) Sr. (a) a manutencéo do sigilo e da privacidade de sua participacdo
e de seus dados durante todas as fases da pesquisa e posteriormente na divulgacéo cientifica.
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O (A) Sr. (a) podera entrar em contato com os pesquisadores responsaveis a qualquer
momento para informacao adicional:

Orientadora: Relma Urel Carbone Carneiro / E-mail: relma.urel@unesp.br

Instituicdo: Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho — UNESP (Campus
Araraquara)

Endereco: Rodovia Araraquara-Jai, Km 1 — Caixa Postal 174 — CEP: 14800-901 —
Araraquara — SP / Telefone: (16) 3334-6210

Departamento: Departamento de Psicologia e Programa de Pds-Graduacdo em Educacéo

Escolar

Discente: Mariana Garcia Delgado / E-mail: mariana.delgado@unesp.br

Telefone: (16) 3375-2218 / (16) 99369-5939

Instituicdo: Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho — UNESP (Campus
Araraquara)

Departamento: Programa de Pos-Graduagdo em Educacéo Escolar / Mestrado.
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APENDICE Il

Ficha de caracterizacao do professor regular

1. Ano de nascimento.

2. Sexo/género.

3. Formac&o de ensino médio.

4. Qual a sua formacéo de Ensino Superior? Em qual instituicdo?

5. Possui pds-graduacdo? Em que area?

6. Formagé&o continuada.

7. Qual o tempo de atuacdo? (Menos de cinco anos / Entre cinco e dez anos / Entre dez e
quinze anos / Entre quinze e vinte anos / Mais de vinte anos).

8. Qual o0 ano do Ensino Fundamental que esta atuando?

9. Qual aluno publico-alvo da Educagdo Especial ha na sua turma? (Deficiéncia visual /
Deficiéncia auditiva / Deficiéncia intelectual / Deficiéncia fisica / Deficiéncia multipla /
Transtorno do Espectro Autista / Altas habilidades / Superdotagéo / Outro).
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APENDICE IV
Ficha de caracterizacéo do professor especializado

1. Ano de nascimento.

2. Sexo/género.

3. Formac&o de ensino médio.

4. Qual a sua formacéo de Ensino Superior? Em qual instituicdo?

5. Possui pds-graduacdo? Em que area?

6. Formagé&o continuada.

7. Qual o tempo de atuagdo como professora? (Menos de cinco anos / Entre cinco e dez anos /
Entre dez e quinze anos / Entre quinze e vinte anos / Mais de vinte anos).

8. Qual o0 ano do Ensino Fundamental que esta atuando?

9. Qual aluno pablico-alvo da Educacdo Especial ha na sua turma? (Deficiéncia visual /
Deficiéncia auditiva / Deficiéncia intelectual / Deficiéncia fisica / Deficiéncia multipla /

Transtorno do Espectro Autista / Altas habilidades / Superdotacédo / Outro).
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APENDICE V
Ficha de caracterizacdo do profissional de salde

1. Ano de nascimento.

2. Sexo/género.

3. Qual a sua formagéo de Ensino Superior? Em qual instituigdo?

4. Possui pés-graduacdo? Em que area?

5. Qual o tempo de atuacdo? (Menos de cinco anos / Entre cinco e dez anos / Entre dez e
quinze anos / Entre quinze e vinte anos / Mais de vinte anos).

6. H& quanto tempo atua em parceria com a educacdo do municipio? (Menos de cinco anos /
Entre cinco e dez anos / Entre dez e quinze anos / Entre quinze e vinte anos / Mais de vinte
anos).

7. Com qual publico-alvo da Educacdo Especial vocé trabalha? (Deficiéncia visual /
Deficiéncia auditiva / Deficiéncia intelectual / Deficiéncia fisica / Deficiéncia maltipla /
Transtorno do Espectro Autista / Altas habilidades / Superdotagéo / Outro).

8. Em qual instituicdo vocé atua?
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APENDICE VI

Roteiro de entrevista semiestruturada do professor regular

. Vocé sabe o que é consultoria colaborativa?

. Seu aluno recebe atendimentos da area da satde? Quais?

. Como acontece o encaminhamento para esses atendimentos?

. Onde acontecem esses atendimentos?

. Como sdo realizados esses atendimentos?

. Ha planejamento conjunto com os profissionais da satde?

. Existe contato com os profissionais da satde? Se sim, como acontece?

. Existe interacdo dos profissionais da saide com os demais alunos?

© 00 N O O B~ W DN -

. Como é a interacdo entre profissionais de satde, familias e professores?

10. Qual a sua avaliacdo sobre esses atendimentos?

11. As orientacBes fornecidas pelos profissionais da salde interferem nas suas praticas
pedagdgicas? De que maneira?

12. Vocé considera que o atendimento da saude interfere no aspecto pedagdgico? De que
maneira?

13. Os atendimentos da satde contribuem para a incluséo escolar do aluno publico-alvo da
Educacéao Especial? Se sim, como?

14. Vocé ja teve algum aluno publico-alvo da Educacdo Especial que ndo recebia esses
atendimentos? Se sim, vocé acha que ha diferenca?

15. Gostaria de falar algo que ndo foi abordado?
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APENDICE VII
Roteiro de entrevista semiestruturada do professor especializado

1. Vocé sabe o que é consultoria colaborativa?

2. As orientacOes fornecidas pelos profissionais de salde interferem na realizagdo de seu
trabalho?

3. Ha planejamento entre o professor especializado, professor comum e profissionais de
salde? De que maneira?

4. As orientacdes fornecidas pelos profissionais da saude interferem no trabalho colaborativo
entre o professor especializado e o professor comum? De que maneira?

5. Existe interacdo entre o professor especializado, profissionais de satde e a familia?

6. Os atendimentos da saude contribuem para a inclusdo escolar do aluno publico-alvo da
Educacéao Especial? Se sim, como?

7. Gostaria de falar algo que néo foi abordado?
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APENDICE VIII
Roteiro de entrevista semiestruturada do profissional de satde

. Vocé sabe o que é consultoria colaborativa?

. Como o aluno publico-alvo da Educacgéo Especial chega até vocé?
. Como sdo realizados os atendimentos?

. Como séo elaboradas as atividades para se realizar com o aluno?
Ha planejamento conjunto com os professores?

. Como ¢ a sua relagdo com os professores?

. Existe interacdo com as familias?

. Existe interacdo com os demais alunos?

. Qual a sua avaliacdo sobre seu atendimento para o desenvolvimento pedagdgico do aluno?

10. Vocé acredita que os atendimentos da saude contribuem para a inclusdo escolar do aluno

P
1

Ublico-alvo da Educacéo Especial?

1. Vocé classifica a sua atuacdo como consultoria colaborativa?

12. Gostaria de falar algo que néo foi abordado?
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